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Abkirzungsverzeichnis

AT

Aufh HIA

befr 12/2017

Ex-Stinh ATZ FP

12/2017

HIA

JC

KT

KUA 10

KW

max. 24 Std.
0GS

Sp KT 12/2016

vBew

z.b.V. - Stelle

aulertariflich
Befugnis zur Aufhebung des Sperrvermerks wurde auf den HIA delegiert
befristet bis Ende Dezember 2017

Stelleninhaber/in befindet sich bis einschl. Dezember 2017 in der
Freistellungsphase zur Altersteilzeit. Soweit die Stelle wieder besetzt

wurde, ist die Bewertung des/der aktuellen Stelleninhaber/in angegeben.
Haupt- und Innenausschuss

Jobcenter Herzogtum Lauenburg

Kreistag

kunftig umzuwandeln in die Besoldungsgruppe A 10

kunftig wegfallend

vom angegebenen Stellenanteil diirfen max. 24 Std./w verwendet werden
offene Ganztagsschule

Stelle wurde mit Kreistagsbeschluss im Dezember 2016 gesperrt

die angegebene Besoldungs- / Entgeltgruppe steht unter dem Vorbehalt

einer noch ausstehenden Bewertung

Stelle zur besonderen Verwendung



Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 1
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im Iaufean Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
111100 Geschéftsfuhrung fir Kreisorgane
0.01 Landrat/-rétin 1,000/ B6 1,000 B6 1,000 B6
020.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,250 08 0,250 08
150.01 Oberamtsrat/-rétin 0,150 A13LG 2.1 0,150 A13LG 2.1 0,150 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
Summe 111100 3 1,400 1,400 1,400
111200 Schulaufsicht
210.02 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 A8 1,000 A8
210.03 Obersekretar/in 0,500 A7 0,500 06 0,500 A7
210.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09c 1,000 09c 1,000 09c
210.05 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 08 0,750 08 0,750 08
Summe 111200 4 3,250 3,250 3,250
111210 Kommunalaufsicht
150.01 Oberamtsrat/-rétin 0,750 A13LG 2.1 0,750 A13LG 2.1 0,750 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
150.02 Amtsrat/-rétin 0,850 A12 0,850 A12 0,850 A12
150.03 Amtmann/-frau 0,950 A1l 0,950 A9LG 21 0,950 A1l
150.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 09a 0,900 09a 0,900 09a
Summe 111210 4 3,450 3,450 3,450
111220 Aufsicht Uber Kindertageseinrichtungen
210.06 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S15 0,500 S15 0,500 S15
210.37 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S15 0,000 0,500 S15
Summe 111220 2 1,000 0,500 1,000
111230 Rechnungs- und Gemeindepr ifun
010.01 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2.1 1,000 A12 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
010.02 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,714 A12 1,000 A12
010.03 Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000 A1l 1,000 Al11
010.04 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11 1,000 A11
010.05 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11 1,000 A11




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 2
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

010.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 0,000 10 1,000 10 1,000* KW KT-Beschluss 12/2016
010.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,500/ 09c 0,385/ 09c 0,500 09c

Summe 111230 7 6,500 5,099 6,500

111240 Datenschutz

050.01 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A12 1,000 A12

050.02 Amtmann/-frau 1,000 A1l Sp KT 12/2018 - Aufh. HIA
Summe 111240 2 1,000 1,000 2,000

111300 Per sonalr at

040.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12

040.02 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,500 09a 1,000 A11

0,366/ A11

Summe 111300 2 2,000 1,866 2,000

111310 Gleichstellung
1030.01 | Tariflich Beschaftigte/r 1,000/10 0,500 11 1,000 11

Summe 111310 1 1,000 0,500 1,000

111401 Finanzen

1.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250/ B2 0,250 B2 0,250/ B2 Fachbereichdeitung
100.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,400 A15 0,400 A15 0,400 A15 Fachdienstleitung

100.02 Amtmann/-frau 0,700 A11 0,666/ A12 0,700 A11

0,034 A7

100.05 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11 1,000 A11

100.08 Obersekretar/in 0,500 A7 0,500 A7 0,500 A7

Summe 111401 5 2,850 2,850 2,850

111402 Organisation

100.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,150 A15 0,150 A15 0,150 A15 Fachdienstleitung

100.21 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2.1 0,902 A13LG 2.1 1,000 A13LG 2.1 Fachgebietdeitung




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 3
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

0,098 A7
100.22 Amtmann/-frau 1,000 A1l 0,872 10 1,000 A11

0,122/ A7
100.30 Amtmann/-frau 1,000 A1l 0,128 06 1,000 A1l

0,152/ A7
100.31 Oberinspektor/in 1,000 A10 Sp KT 12/2018 - Aufh. HIA
Summe 111402 5 3,150 2,424 4,150
111403 I nfor mationstechnik
100.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,150, A15 0,150 A15 0,150 A15 Fachdienstleitung
100.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,150 04 0,150 05 0,150 04
100.14 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A12 1,000 A12 Fachgebietsleitung
100.15 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 10 1,000 A10
100.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
100.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000 10 1,000 10
100.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 09b
100.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000 10 1,000 10
100.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 09b
Summe 111403 9 7,300 7,300 7,300
111404 Geschéftsbuchhaltung
100.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,150, A15 0,150 A15 0,150 A15 Fachdienstleitung
100.02 Amtmann/-frau 0,300 A1l 0,285 A12 0,300 Al11

0,015 A7
100.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11 Fachgebietsleitung
100.06 Hauptsekretér/in 1,000 A7 1,000 08 1,000 A8
100.07 Obersekretar/in 1,000 A7 1,000 06 1,000 A7
100.08 Obersekretér/in 0,500 A7

Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 0,250 08 1,000 09a 0,500 KW 01.01.2019 KT-Beschluss
100.09
09/2004 vBew
0,750 09a




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 4
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
100.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09c 1,000 09c 1,000 09c
100.11 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06 0,750 08 0,750 06
100.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
100.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06
Summe 111404 11 7,200 7,200 8,200
111405 Zahlungsverkehr
100.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,150 A15 0,150 A15 0,150 A15 Fachdienstleitung
100.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,150 04 0,150 05 0,150 04
100.23 Oberinspektor/in 0,600 A10 0,600 A10 0,600 A10 Fachgebietsleitung
100.24 Obersekretér/in 0,700 A7 0,700 06 0,700 A7
100.25 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06
100.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,450 06 0,450 06 0,450 06
100.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,650 06 0,650 06 0,650 06
100.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,800 06 0,800 06 0,800 06
100.29 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 06
Summe 111405 9 4,000 4,000 4,600
111406 Vollstreckung
100.23 Oberinspektor/in 0,400 A10 0,400 A10 0,400 A10 Fachgebietsleitung
100.24 Obersekretar/in 0,300 A7 0,300 06 0,300 A7
100.25 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06
100.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 06 0,300 06 0,300 06
100.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,350 06 0,350 06 0,350 06
100.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 06 0,200 06 0,200 06
100.29 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 06 0,000 0,400 06
Summe 111406 7 3,050 2,050 2,450
111411 Per sonalver waltung
1.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250/ B2 0,250 B2 0,250/ B2 Fachbereichdeitung
110.01 Oberamtsrat/-rétin 0,600 A13LG 2.1 0,600 A13LG 2.1 0,600 A13LG 2.1 Fachdienstleitung




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 5
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

110.02 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A12 1,000 A12
110.03 Oberinspektor/in 1,000, A10 1,000 A10 1,000 A10
110.04 Inspektor/in 1,000 A9LG 2.1 0,000 1,000 A9LG 2.1 z.b.V.-Stelle
110.07 Oberamtsrat/-rétin 0,500 A13LG 2.1 0,006 14 0,500 A13LG 2.1

0,000 A11
110.08 Verwaltungsrat/-rétin 1,000 A14 0,000 1,0000A14 Doppelbesetzung Mangelberufe
110.09 Verwaltungsrat/-rétin 1,000 A14 0,500 14 1,000 A14 Doppelbesetzung Mangelberufe
110.10 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,000 1,000 A12 Doppel besetzung Mangelberufe
110.11 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,500 A12 1,000 A12 Springerstelle

0,250 A9LG 21
110.12 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,162 01 1,000 A11 Springerstelle

0,013 03

0,070 06

0,107/ A11

0,079 A7
110.13 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 S14 1,000 A11 Springerstelle
110.14 Oberinspektor/in 1,000 A10 0,250 05 1,000 A10 Springerstelle
110.15 Amtsinspektor/in 1,0000A9LG 1.2 0,000 1,000 A9LG 1.2 Springerstelle
110.22 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06 0,750 06 0,750 06
110.24 Tariflich Beschaftigte/r 0,750 05 0,500 05 0,750 05 vBew
110.30 Amtsrat/-rétin 0,250 A12
110.33 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,500 03 0,500 03
110.35 Inspektor/in 1,0000A9LG 2.1 0,250 06 1,000 A9LG21

0,750 09a
Summe 111411 19 15,350 8,537 15,600
111412 Per sonalabr echnung
110.01 Oberamtsrat/-rétin 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
110.05 Amtsinspektor/in 1,0000A9LG 1.2 1,000 A9LG 1.2 1,000 A9LG 1.2 Fachgebietsleitung, Amtszulage
110.06 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,123 09a 1,000 A8




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 6
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
0,232 A12
0,634 A8
110.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a
110.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,250 08 0,500 09a
0,175 A12
Summe 111412 5 3,200 3,114 3,200
111420 Einkauf, Logistik und zentrale Dienstleistungen
110.01 Oberamtsrat/-rétin 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
110.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08
110.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 04 1,000 04 1,000 04
110.21 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06
110.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
110.25 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 04 0,128 05 0,750 04
110.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 04 0,750 05 0,750 04
110.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 05 0,500 04
110.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 05 0,500 04
110.29 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 04 0,500 04
110.30 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 04 0,000
110.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 04 0,600 04 0,600 04
110.32 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 03 1,000 03 1,000 03
110.34 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,000 03 0,500 03
Summe 111420 14 8,550 7,178 8,300
111421 Fuhrpark
110.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06
110.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,400 04 0,400 04 0,400 04
Summe 111421 2 0,900 0,900 0,900
111440 Bewirt. v. unbeb. Liegenschaften, Verw. Doménen & sonst.
[300.01 | Amtmann/-frau | 1,000 A11 0,982 Al11 1,000 A11 | Fachdienstleitung / kommissarisch |




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 7
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
300.02 Amtsinspektor/in 1,0000A9LG 1.2 1,000 09b 1,000 A9LG1.2
300.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 10 0,300 10 0,300 10
300.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,115 07 0,500 09a
0,385 09a

300.05 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08
300.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 07 0,500 07 0,500 07
300.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 05 0,100 05 0,100 05 vBew
300.15 Amtmann/-frau 0,500 A11 0,500 A11 0,500 A1l
Summe 111440 8 4,400 4,382 4,400
111450 Gebaudebewirtschaftung
1.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250/ B2 0,250 B2 0,250/ B2 Fachbereichdeitung
120.01 Oberamtsrat/-rétin 0,500 A13LG2.1 0,500 12 0,500 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
120.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,250 06 0,250 06
120.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06
120.04 Amtmann/-frau 0,750 A11 0,600 A11 0,750 A11 Fachgebietsleitung
120.05 Inspektor/in 0,500 A9LG 2.1 0,500 A9LG 2.1 0,500 A9LG 2.1
120.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 08 0,200 08 0,200 08
120.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 08 0,692 06 0,900 08 vBew
120.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,675 06 0,675 06 0,675 06
120.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 02 1,025 02 1,000 02
120.10 Tariflich Beschéftigte/r 4,000 02 2,567/ 02 3,500 02
120.14 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11 Fachgebietd eitung
120.15 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 11 1,000 A11
120.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 11 0,250 11 0,250 11
120.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 10 0,750 10 0,750 10
120.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,750/ 09a 0,750 09a 0,750 09a
120.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
120.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
120.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 05 0,250 05 0,250 05




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 8
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
120.22 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,500 03 0,500 03 vBew
120.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a
Summe 111450 21 15,525 13,759 15,525
111460 Hochbau und ander e Serviceleistungen
120.01 Oberamtsrat/-rétin 0,500 A13LG 2.1 0,500 12 0,500 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
120.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,250 06 0,250 06
120.04 Amtmann/-frau 0,250 A1l 0,200 A11 0,250 A1l Fachgebietsleitung
120.05 Inspektor/in 0,500 A9LG 2.1 0,500 A9LG 2.1 0,500 A9LG 2.1
120.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,800 08 0,800 08 0,800 08
120.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 08 0,077/ 06 0,100 08 vBew
120.08 Tariflich Beschéaftigte/r 0,075 06 0,075 06 0,075 06
120.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11 Fachgebietsleitung
120.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 11 0,250 11 0,250 11
120.17 Tariflich Beschéaftigte/r 0,250 10 0,250 10 0,250 10
120.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 09a 0,250 09a 0,250 09a
120.27 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 09a
Summe 111460 12 3,725 3,652 4,225
111470 Rechtliche Beratung und Vertretung desKreises
170.01 Verwaltungsdirektor/-in 1,000, A15 0,122/ 14 1,000 A15 Fachdienstleitung
0,878 A15
170.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 14 0,500 14 0,500 14
170.03 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,146 13 1,000 A12
0,854 A12
170.04 Amtsrat/-rétin 0,500 A12 0,500 A12 0,500 A12
170.05 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 A9LG21 1,000 A10
170.06 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 A10 0,500 A10
170.07 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 A10 1,000 A10
170.08 Verwaltungsrat/-rétin 0,500 A13LG 2.2 0,500 13 0,500 A13LG 2.2
170.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 09a 0,397/ 09a 0,750 09a




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 9
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im Iaufean Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
0,244 A10

170.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,500/ 09a 0,500 09a 0,500 09a
170.11 Oberinspektor/in 0,500 A10
Summe 111470 11 7,250 7,141 7,750
111480 Presse- und Offentlichkeitsar beit
020.01 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A10 1,000 A12
020.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 08 0,750 08 0,750 08
020.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 02 0,250 02 0,250 02
100.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 04 0,200 05 0,200 04
Summe 111480 4 2,200 2,200 2,200
111500 zentrales Controlling
060.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,750 A15 0,750 A15 0,750 A15 0,750* KU A14 01.01.2019

' Fachdienstleitung
060.02 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2.1 1,000 A13LG 2.1 1,000 A13LG 2.1
060.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
Summe 111500 3 2,250 2,250 2,250
121100 Wahlen und Abstimmungen
150.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
150.02 Amtsrat/-rétin 0,150 A12 0,150 A12 0,150 A12
150.03 Amtmann/-frau 0,050 A11 0,050 A9LG 2.1 0,050 A11
150.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 09a 0,100 09a 0,100 09a
Summe 121100 4 0,400 0,400 0,400
122100 Allgemeine Ordnungsangel egenheiten
140.01 Oberamtsrat/-rétin 0,750 A13LG2.1 0,750 A13LG 2.1 0,750 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
140.02 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A10 1,000 A11
140.03 Amtmann/-frau 0,500 Al11 0,500 A10 0,500 A11
140.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 10 1,000 10 1,000 10
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nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
140.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09b 0,500 09b 0,500 09b
140.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08
Summe 122100 6 4,250 4,250 4,250
122101 Ausldnderangelegenheiten
140.12 Inspektor/in 1,000 A9LG 2.1 1,000 09b 1,000 A9LG 2.1 Fachgebietseitung
140.13 Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000 09a 1,000 A8
140.14 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,635 08 1,000 A8
140.15 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 09a 1,000 A8
140.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
140.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
140.18 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 09a 0,115 08 1,000 09a
0,884 09a
140.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
140.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a
140.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,250 08 0,500 09a
0,250 09a
140.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 05 1,000 05
140.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 06 1,000 09a
140.24 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a
140.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
Summe 122101 14 12,500 12,134 12,500
122110 Jagd- und Waffenwesen
4.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,120 A16 Fachbereichsleitung
400.01 Amtsrat/-rétin 0,230 A12 Fachdienstleitung
400.02 Amtsinspektor/in 1,0000A9LG 1.2 1,000 09a 1,000 A9LG1.2
400.03 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
Summe 122110 4 2,000 2,000 2,350
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Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

122201 Flhrer scheinwesen
141.01 Oberamtsrat/-rétin 0,150 A13LG2.1 0,150 A13LG 2.1 0,150 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
141.02 Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 1,000 A9LG 1.2 1,000 A9LG 1.2 Fachgebietseitung, Amtszulage
141.03 Obersekretar/in 1,000 A7 0,250 06 1,000 A7

0,000 A7

0,500 A8
141.04 Obersekretar/in 1,000 A6 1,000 06 1,000 A7
141.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
141.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 0,900 06 1,000 06
141.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06
141.08 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,100 A11 0,100 A11 Fachgebietdeitung
141.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 08 0,100 09a 0,100 09a
Summe 122201 9 5,850 5,500 5,850
122202 Zulassungswesen
141.01 Oberamtsrat/-rétin 0,350 A13LG2.1 0,350 A13LG 2.1 0,350 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
141.08 Amtmann/-frau 0,250 A11 0,250 A11 0,250 A11 Fachgebietseitung
141.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 09a 0,500 09a
141.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 09b Fachgebietsleitung
141.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
141.26 Obersekretar/in 1,000 A6 1,000 A6 1,000 A7
141.27 Obersekretér/in 1,000 A6 1,000 07 1,000 A7
141.28 Obersekretar/in 1,000 A6 1,000 06 1,000 A7
141.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 1,000 06 1,000 07
141.30 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 0,750 07 1,000 07
141.31 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 07 1,000 06 1,000 07
141.32 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 0,250 04 1,000 07

0,000 06
141.33 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 07 1,000 04 1,000 07
141.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 0,500 06 1,000 07
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0,500 07

141.35 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 1,000 07 1,000 07

141.36 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 07 0,750 07 0,750 07

141.37 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 07 0,750 04 0,750 07

141.38 Tariflich Beschéftigte/r 1,250 05 0,768 05 1,000 05

141.39 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 1,000 07 1,000 07

141.40 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 04 0,500 05

141.41 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 03 0,853 03 1,000 03

Summe 122202 21 18,350 16,721 18,100

122203 StralRenver kehr sbehdrde

141.01 Oberamtsrat/-rétin 0,250 A13LG 2.1 0,250 A13LG 2.1 0,250 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
141.08 Amtmann/-frau 0,600 Al11 0,600 A11 0,600 A11 Fachgebietsleitung
141.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,800/ 09b 0,800 09b 0,800 09b

141.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 08 0,100 09a 0,100 09a

Summe 122203 4 1,750 1,750 1,750

122204 Ordnungswidrigkeiten im StrafRenver kehr

141.01 Oberamtsrat/-rétin 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
141.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 08 0,100 09a 0,100 09a

141.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09b 1,000 09b 1,000 09b Fachgebietsleitung
141.15 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,000 1,000 A8

141.16 Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000 08 1,000 A8

141.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08

141.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 0,000 1,000 08

141.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 0,000 1,000 08

141.23 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08

Summe 122204 9 6,800 3,800 6,800

122205 L auenburger Modell
[141.01 | Oberamtsrat/-rétin 0,050 A13LG 2.1 | 0,050 A13LG 2.1 0,050 A13LG 2.1 | Fachdienstleitung
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141.08 Amtmann/-frau 0,050 A11 0,050 A11 0,050 A11 Fachgebietsleitung
141.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 09b 0,200 09b 0,200 09b
141.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 08 0,200 09a 0,200 09a
141.11 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 05 1,000 06 1,000 05
141.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
141.13 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 05 1,153 05 1,250 05
141.17 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 A8 1,000 A8
141.21 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
141.22 Tariflich Beschaftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08
Summe 122205 10 6,000 6,153 6,250
122300 Tierschutz
190.02 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A15 0,500 A15 0,500 A14
190.04 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 09a 1,000 A10
190.07 Hauptsekretér/in 0,450 A8 0,450 A8 0,450 A8
190.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 14 0,500 14 0,900 14
190.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 04 0,100 04 0,100 04
0,000 05
190.15 Amtmann/-frau 0,250 A1l
Summe 122300 6 2,550 2,550 3,200
122310 Tierseuchenbekampfung, Tiergesundheit, Tierkor per beseitigung
190.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,100, A16 0,100 A16
190.03 Oberverwaltungsrat/-rétin 1,000 A14 1,000 A14 1,000 A14
190.05 Oberinspektor/in 0,495 A10 0,495 A11 0,495 A10
190.07 Hauptsekretér/in 0,300 A8 0,300 A8 0,300 A8
190.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 14 0,250 14
190.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 09a 0,900 09a 0,900 09a
190.14 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A14
Summe 122310 7 3,045 3,045 3,195
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Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b

122320 Uberw. des Verkehrs mit L ebensmitteln & Bedarfsgegenstanden
190.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,800 A16 0,800 A16 0,800 A16 Fachdienstleitung
190.06 Amtsinspektor/in 0,750 A9LG 1.2 0,188 09a 1,000 A9LG 1.2 Amtszulage

0,188 A8

0,563 A9LG 12
190.08 Tariflich Beschéaftigte/r 0,200 14 0,200 14
190.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
190.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
190.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 09a 0,750 09a 0,750 09a
190.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,400 04 0,400 04 0,400 04

0,000 05
190.14 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A14
Summe 122320 8 4,900 5,089 5,450
126100 Feuer wehrwesen
140.01 Oberamtsrat/-rétin 0,050 A13LG 2.1 0,050 A13LG 2.1 0,050 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
140.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 11 0,300 11 0,300 11 Fachgebietseitung
140.28 Amtmann/-frau 0,050 A11 0,050 A11 0,050 A11
140.29 Hauptsekretar/in 0,200 A8 0,200 08 0,200 A8
140.31 Tariflich Beschéaftigte/r 0,050 08 0,050 08 0,050 08
Summe 126100 5 0,650 0,650 0,650
127100 Rettungsdienst
1.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250/ B2 0,250 B2 0,250/ B2 Fachbereichdeitung
140.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
140.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11 Fachgebietseitung
140.28 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,100 A11 0,100 A11
140.29 Hauptsekretér/in 0,100 A8 0,100 08 0,100 A8
140.30 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 15 0,500 15 1,000 15
140.34 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 N
Summe 127100 7 2,050 1,550 2,550
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128100 K atastr ophenschutz
140.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
140.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 11 0,200 11 0,200 11 Fachgebietdeitung
140.28 Amtmann/-frau 0,850 A1l 0,850 A11 0,850 A11
140.29 Hauptsekretér/in 0,200 A8 0,200 08 0,200 A8
140.31 Tariflich Beschéaftigte/r 0,450 08 0,450 08 0,450 08
Summe 128100 5 1,800 1,800 1,800
128120 Digitalfunkservicestelle
140.29 Hauptsekretér/in 0,500 A8 0,500 08 0,500 A8
140.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05
140.33 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05
Summe 128120 3 1,500 1,500 1,500
221100 Schule Steinfeld / Forder zentrum
120.11 Tariflich Beschéaftigte/r 2,200 02 0,513 01 2,200 02

1,557/ 02

0,077,02 U
120.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 06
120.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 03 1,000 03 1,000 03
210.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ S08a 1,000 S08a 1,000 SO8a 1,000* KU S04 01.01.2018
210.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 P7 0,551 P7 1,000 P7

0,410 P8
210.21 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 P7 0,008 02 0,800 P7

0,545 P8

0,090 S02
210.22 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 S04
210.23 Tariflich Beschéftigte/r 0,620 05 0,620 05 0,620 05
210.24 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 02 0,156 02 0,900 02

0,744/ 02 U
210.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S08a 0,128 S04 1,000 S08a oGS
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0,827, S08a
210.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ S04 0,340 S04 1,000 S04 oGS
0,378 S08a
210.38 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 S04 0,075 S02 0,300 S04 0GS, befr. 12/2020
0,074 S04
0,100 S08a
Summe 221100 12 11,270 10,693 11,320
221110 Hachede-Schule/ Forder zentrum
120.12 Tariflich Beschéaftigte/r 2,100 02 0,518 01 2,100 02
1,297/ 02
120.25 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
120.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
210.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 S08a 0,750 S08a 0,750 S08a 0,750* KU S04 01.01.2018
210.28 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S08a 0,160 P7 0,500 S04
0,210 S08a
210.29 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S08a 0,500 S08a 0,500 S08a 0,500* KU S04 01.01.2018
210.30 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S08a 0,500 S08a 0,500 S08a 0,500* KU S04 01.01.2018
210.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 P7 0,750 P7 0,800 P7 vBew
210.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,630 05 0,630 05 0,630 05
210.33 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 02 0,600 02 0,600 02
210.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S08a 0,654 S04 1,000 S08a oGS
0,346/ S08a
210.35 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S08a 0,500 S04 0,500 S08a oGS
210.36 Tariflich Beschéftigte/r 1,700 S04 0,128 S02 1,700 S04 0GS
1,316/ S04
0,256 S08a
210.39 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 S04 0,121] S04 0,300 S04 0GS, befr. 12/2020
0,135 S08a
210.44 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 02
Summe 221110 15 11,830 11,371 12,880
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233100 Berufsschulen (RBZ)
900.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,500 10 1,000 11 vBew

0,308 11
900.02 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
900.03 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
900.04 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08 vBew
900.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
900.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 0,000 1,000 06 1,000 KU 05 01.01.2018
900.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
900.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
900.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 06 1,000 05
900.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
900.11 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 05 0,898 05 0,900 05
900.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 05 0,600 05 0,600 05
900.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05
900.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 02 0,167/ 01 1,000 02

0,833 02
900.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 02 0,600 01 0,600 02
900.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| S12 1,000 S12 1,000 S12
900.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12
Summe 233100 17 15,100 13,906 15,100
241100 Schiiler beférderung
310.03 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,007 05 0,100 A11

0,004 08

0,061 A1l
310.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 12 0,200 12 0,200 12 Fachgebietsleitung
310.27 Hauptsekretar/in 0,400 A8 0,400 08 0,400 A8
310.28 Obersekretar/in 1,000 A7 1,000 06 1,000 A7
310.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
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310.30 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05

310.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05

Summe 241100 7 3,700 3,672 3,700

242100 Ausbildungsférder ung (Baftg)

260.02 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a

260.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,500/ 09a 0,500 09a 0,500 09a

260.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,224/ 08 0,250 08

0,026/ 09a

Summe 242100 3 1,750 1,750 1,750

243101 Schulverwaltung

2.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,150, A16 0,150 15 0,150 A16 Fachbereichsleitung
200.02 Oberinspektor/in 0,070/ A10 0,070 Al11 0,070 A10

200.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,140 03 0,140 03 0,140 03 vBew

200.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,150 S17 0,150 S17 0,150 S17

210.01 Oberamtsrat/-rétin 0,600 A13LG2.2 0,600 A14 0,600 A13LG 2.2 Fachdienstleitung
210.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 0,750 09a 1,000 09a

210.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 06 0,000 0,100 06

Summe 243101 7 2,210 1,860 2,210

243102 Schulpsychologischer Dienst
[210.11 | Tariflich Beschaftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05 [ 0,500* KU 04 01.01.2019 KU EG4 |
Summe 243102 1 0,500 0,500 0,500

252101 Museen

160.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 14 1,000 14 1,000 14 Fachdienstleitung
160.03 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 05 0,750 05 0,750 05

160.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05

160.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 03 0,115 02 1,000 03

0,885 03
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| 160.06 | Tariflich Beschaftigte/r | 1,000 03 1,000 03 1,000 03

Summe 252101 5 4,250 4,250 4,250

252102 Kreisarchiv

120.13 Tariflich Beschéftigte/r 1,400 02 1,246 02 1,400 02

160.02 Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000 A1l 1,000 A11

160.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 04 0,500 04

160.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 02 0,250 02 0,250 02

Summe 252102 4 3,150 2,996 3,150

263100 Musikschule: Forderung von Einrichtungen Dritter
1800.01 | Tariflich Beschaftigtelr | 1,000 09a 1,000 09a 1,000/ 09a

Summe 263100 1 1,000 1,000 1,000

311900 Verwaltung der Sozialhilfe

2.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,150 A16 0,150 15 0,150 A16 Fachbereichsleitung

200.02 Oberinspektor/in 0,080 A10 0,080 A11 0,080 A10

200.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,160 03 0,160 03 0,160 03 vBew

200.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,150 S17 0,150 S17 0,150 S17

260.01 Oberamtsrat/-rétin 0,500 A13LG 2.1 0,500 A13LG 2.1 0,500 A13LG 2.1 Fachdienstleitung

260.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 08 0,673 08 0,750 08

0,077/ 09a

260.05 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A12 1,000 A12

260.06 Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000 A1l 1,000 A1l

260.07 Amtmann/-frau 0,500 A1l 0,500 A11 0,500 A11

260.09 Inspektor/in 0,9000A9LG 2.1 0,900 09b 0,900 A9LG21

260.10 Inspektor/in 0,9000A9LG 2.1 0,000 0,900 A9LG21

260.11 Inspektor/in 0,5000A9LG 2.1 0,500 10 0,500 A9LG21 vBew

260.12 Amtsinspektor/in 0,8000A9LG 1.2 0,183 06 0,800 A9LG 1.2

0,6171A9LG 1.2
260.13 Amtsinspektor/in 0,250 A9LG 1.2 0,250 A9LG 1.2 0,250 A9LG 1.2
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b

260.14 Obersekretér/in 0,800 A7 0,800 08 0,800 A7
260.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 11 0,900 11 0,900 11
260.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09a 1,000 09b
260.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,250/ 09b 0,250 09b 0,250 09b
260.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 09a 0,900 09a 0,900 09a
260.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 09a 0,450 06 0,900 09a

0,450 09a
260.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,705/ 08 0,940 08 0,705 08
260.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a vBew
260.60 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 0,000 1,000 09b SPKT 12/2017, Aufh HIA
Summe 311900 23 14,595 12,930 14,595
311910 Verwaltung Einglieder ungshilfe
250.01 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 15 0,300 15 0,300 15 Fachdienstleitung
250.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 05 0,016 04 0,250 05 vBew

0,234/ 05
250.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 S15 0,900 S15 0,900 S15 Fachgebietdeitung
250.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 S12 0,900 S12 0,900 S12
250.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 0,750 S12 1,000 S12 befr. 06/2021
250.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,450 S12 0,450 S12 0,450 S12
250.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 S12 0,900 S12 0,900 S12
250.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 S12 0,149 09a 0,900 S12

0,750 S12
250.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 S12 0,900 S12 0,900 S12
250.10 Oberinspektor/in 0,900 A10 0,900 S12 0,900 A10
250.11 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 04 0,250 04 0,250 04
250.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 15 0,100 14 0,100 15 Fachgebietseitung
250.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,248 15 0,150 14 0,248 15

0,098 15
250.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 15 0,100 14 0,100 15
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

250.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 15 0,250 14 0,250 15
250.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 05 0,250 05 0,250 05
250.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,165 05 0,165 05 0,165 05
250.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,125 05 0,125 05 0,125 05
250.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,125/ 05 0,125 05 0,125 05
250.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S17 0,500 S17 0,500 S17 Fachgebietsleitung
250.22 Tariflich Beschéftigte/r 0,150 15 0,132 14 0,150 15
250.23 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 S14 0,500 A10
250.24 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S13 0,500 S14
250.25 Tariflich Beschéftigte/r 0,375/ S14 0,375 S14 0,375 S14
250.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 S14 0,250 S12 0,250 S14
250.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,375/ S14 0,375 S13 0,500 S14
250.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
250.29 Tariflich Beschéftigte/r 0,150 05 0,050 04 0,150 04

0,100 05
250.30 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A11 1,000 A12 Fachgebietseitung
250.31 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 A9LG 2.1 1,000 A10
250.32 Inspektor/in 1,0000A9LG 2.1 0,103 08 1,000 A9LG21

0,897, 09b
250.33 Inspektor/in 0,5000A9LG 2.1 0,051) 08 0,500 A9LG 2.1

0,449 09a
250.34 Hauptsekretér/in 1,000 A8 0,385 05 1,000 A8

0,615 08
250.35 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 08 1,000 A8
250.36 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 09a 0,231 08 1,000 09a

0,769 09%a
250.37 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 0,500 08 1,000 09a

0,500 09a
250.38 Tariflich Beschéftigte/r 0,500/ 09a 0,500 09a 0,500 09a vBew
250.39 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 08 1,000 08 1,000 08
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

250.40 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06 1,000* KU 05 01.01.2019
250.41 Oberinspektor/in 0,600 A10 0,600 09b 0,600 A10
250.42 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 S12 0,900 S12 0,900 S12
250.43 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 S12 0,000 0,900 S12
250.44 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 S14 0,000 0,250 S14
250.45 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 S14 0,000 0,250 S14
250.46 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 15 0,020 14 0,200 15
250.49 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08
250.50 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08
250.51 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08
Summe 311910 48 25,413 23,564 28,038
312900 Verwaltung der Grundsicherung fur Arbeitssuchende (SGBI1)
260.01 Oberamtsrat/-rétin 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
260.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 09a 0,050 06 0,100 09a

0,050 09a
260.22 Inspektor/in 1,000 A9LG 2.1 1,000 09a 1,000 A9LG 2.1
260.29 Amtmann/-frau 0,500 A1l 0,000
260.30 Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 0,000 09b 1,000 A9LG 1.2 Jobcenter
260.31 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 09b 1,000 11 Jobcenter
260.32 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 10 1,000 11 Jobcenter
260.33 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,000 1,000 11 Jobcenter
260.34 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 11 1,000 10 1,000 11 Jobcenter
260.35 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 09b 1,000 11 Jobcenter
260.36 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 09b 1,000 11 Jobcenter
260.37 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 06 1,000 11 Jobcenter
260.38 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,019 06 1,000 11 Jobcenter

0,040 08

0,769 09b
260.39 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,449 09b 1,000 11 Jobcenter
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
260.40 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 14 1,000 14 1,000 14 Jobcenter
260.41 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000 08 1,000 10 Jobcenter
260.42 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 10 1,000 08 1,000 10 Jobcenter
260.43 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 0,999 08 1,000 10 Jobcenter
260.44 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 10 0,500 08 0,500 10 Jobcenter
260.45 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 09b Jobcenter
260.46 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08 Jobcenter
260.47 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08 Jobcenter
260.48 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08 Jobcenter
260.49 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08 Jobcenter
260.50 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 0,002 06 1,000 08 Jobcenter
0,769 08
260.51 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 0,769 08 1,000 08 Jobcenter
260.52 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08 Jobcenter
260.53 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08 Jobcenter
260.54 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 0,000 08 1,000 08 Jobcenter
260.55 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 08 0,769 06 1,000 08 Jobcenter
0,230 08
260.56 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08 Jobcenter
260.57 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 08 0,641 06 0,750 08 Jobcenter
260.58 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 06 0,500 08 Jobcenter
260.59 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,250 06 0,250 08 Jobcenter
Summe 312900 34 29,800 25,006 29,300
313900 Verwaltung der Hilfen fur Asylbewerber
260.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
260.23 Tariflich Beschéftigte/r 0,700 06 0,700 06 0,700 06 befr. 12/2019
260.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
260.25 Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000 A1l 1,000 A11
260.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000] 10 1,000 10 1,000 10
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Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
| 260.27 | Tariflich Beschaftigtelr | 1,000 11 1,000 10 1,000 11 | befr. 12/2020
Summe 313900 6 4,800 4,800 4,800
315200 Ford. soz. Einri. fur pflegebed. Menschen gem. L PflegeG
| 260.14 | Obersekretar/in | 0,200 A7 0,200 08 0,200 A7
Summe 315200 1 0,200 0,200 0,200
315500 Gemeinschaftsunter kunft fir Asylbewerber
| 260.23 | Tariflich Beschaftigtelr | 0,200/ 06 0,200 06 0,200 06 | befr. 12/2019
Summe 315500 1 0,200 0,200 0,200
321100 Leistungen fir Kriegsopfer
260.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
260.13 Amtsinspektor/in 0,2500A9LG 1.2 0,250 A9LG 1.2 0,250 A9LG 1.2
Summe 321100 2 0,350 0,350 0,350
341100 Unter haltsvor schuss
245.01 Amtsrat/-rétin 0,170 A12 0,085 A12 0,170 A12 Fachdienstleitung
245,07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
245.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 0,000 1,000 09a
245.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
245.10 Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000 A8 1,000 A8
245.11 Hauptsekretér/in 1,000 A8 0,750 A7 1,000 A8
245.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
245,13 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 0,968 08 1,000 08
0,032 09a
245.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08
245.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 0,000 1,000 08 SP KT 12/2017, Aufh HIA
Summe 341100 10 8,670 6,335 8,670
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Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b
343100 Betreuungsstelle, Foérderung Betreuungsver eine
245.01 Amtsrat/-rétin 0,170 A12 0,085 A12 0,170 A12 Fachdienstleitung
245.02 Oberinspektor/in 1,000, A10 1,000 A10 1,000 A10
245.03 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12
245.04 Tariflich Beschaftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12
245.05 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09b 0,500 A10 0,500 09b
245.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 0,350 03 1,000 04
0,650 04
Summe 343100 6 4,670 4,585 4,670
344100 Hilfen f. Heimkehrer politische Haftlinge, Vertr. & Spatauss.
[ 260.23 | Tariflich Beschaftigte/r | 0,100 06 0,100 06 0,100 06 | befr. 12/2019
Summe 344100 1 0,100 0,100 0,100
351100 Leistungen: Ausgleichsverw. & Unterhaltssicherung
[ 260.01 | Oberamtsrat/-ratin | 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 | Fachdienstleitung
Summe 351100 1 0,100 0,100 0,100
351110 L eistungen gem. § 6 (3) und(4) L PflegeG
260.10 Inspektor/in 0,100 A9LG 2.1 0,000 0,100 A9LG 2.1
260.12 Amtsinspektor/in 0,100 A9LG 1.2 0,023 06 0,100 A9LG 1.2
0,077/A9LG 12
260.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 11 0,100 11 0,100 11
260.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 09a 0,100 09a 0,100 09a
260.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,045 08 0,060 08 0,045 08
Summe 351110 5 0,445 0,360 0,445
351120 Kindigungsschutz fiir Schwerbehinderte
| 260.28 | Tariflich Beschaftigte/r | 0,500 10 0,500 10 0,500 10
Summe 351120 1 0,500 0,500 0,500
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1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b
351800 L andesblindengeld nach L andesblindengeldgesetz
260.09 Inspektor/in 0,100 A9LG21 0,100 09b 0,100 A9LG21
260.12 Amtsinspektor/in 0,000 A9LG 1.2 0,023 06 0,100 A9LG 1.2
0,077A9LG 12
Summe 351800 2 0,200 0,200 0,200
361100 Forderung von Kindern in Tagespflege
210.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.2 0,100 A14 0,100 A13LG 2.2 Fachdienstleitung
210.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12
210.13 Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000 08 1,000 A8
210.14 Tariflich Beschaftigte/r 0,500 06 0,250 06 0,500 06
0,250 08

210.43 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12
Summe 361100 5 2,600 2,600 3,100
362100 auf3er schulische Jugendbildung § 11
210.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.2 0,100 A14 0,100 A13LG 2.2 Fachdienstleitung
210.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500, S12 0,500 S12 0,500 S12
210.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 06 0,100 06 0,100 06 vBew
Summe 362100 3 0,700 0,700 0,700
362200 Kinder- und Jugender holung 8§11
[210.16 | Tariflich Beschaftigte/r | 0,300/ 06 0,300/ 06 0,300/ 06 [ vBew
Summe 362200 1 0,300 0,300 0,300
362300 I nter nationale Jugendar beit
[210.15 | Tariflich Beschaftigte/r | 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12
Summe 362300 1 0,500 0,500 0,500
362500 sonstige Jugendar beit § 11
[210.01 | Oberamtsrat/-rétin | 0,100 A13LG 2.2 0,100 A14 0,100 A13LG 2.2 | Fachdienstleitung
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210.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 06 0,100 06 0,100 06 vBew
210.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S15 1,000 S15 1,000 S15
210.18 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12
Summe 362500 4 1,700 1,700 1,700
363110 Jugendsozialarbeit § 13
241.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12
241.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12
242.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12
242.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12
242.17 Oberinspektor/in 1,000, A10 1,000 S12 1,000 A10
242.18 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000| S12 1,000 S12 1,000 S12
242.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12
242.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12
243.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12
Summe 363110 9 6,000 6,000 6,000
363500 Amtsvormund-, Amtspfleg- & Beistandschaften
245.01 Amtsrat/-rétin 0,660 A12 0,330 A12 0,660 A12 Fachdienstleitung
245.15 Oberinspektor/in 1,000, A10 1,000 A10 1,000 A10 Fachgebietsleitung
245.16 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 A10 1,000 A10
245.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12
245.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 S12 1,000 09b
245.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 S12 1,000 09b
245.20 Oberinspektor/in 1,000 A10 0,299 09a 1,000 A10

0,195 A10

0,500 A9LG21
245.21 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 A9LG 2.1 1,000 A10
245.22 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 A10 0,500 A10
245.23 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 09¢c 0,500 A10
245.25 Oberinspektor/in 1,0000A10 0,500 09b 1,000 A10
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0,500 09¢c
245.26 Oberinspektor/in 1,000, A10 0,000 1,000 A10
245.27 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
Summe 363500 13 11,160 9,824 11,160
363900 Verwaltung der Jugendhilfe
2.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,700 A16 0,700 15 0,700 A16 Fachbereichsleitung
200.02 Oberingpektor/in 0,350/ A10 0,350 A1l 0,350 A10
200.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,700, 03 0,700 03 0,700 03 vBew
200.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,700 S17 0,700 S17 0,700 S17
200.05 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S17 0,500 S17 0,500 S17 0,500* KU S1501.01.2019
200.06 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S15 0,500 S17 0,500 S15 0,500* KU S12 01.01.2019
200.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S15 1,000 S15 1,000 S15 1,000* KU $12 01.01.2019
200.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 04 0,250 04 0,250 04
241.01 Oberamtsrat/-rétin 1,0000A13LG 2.1 1,000 S18 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
241,02 Amtmann/-frau 0,650 A1l 0,654{ S12 0,650 A11 0,150* KW bei Wegfall Landesférderung /
KT-Beschluss 12/2017

241.03 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 S14 1,000 A10
241.04 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 S12 1,000 A10
241.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.12 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
241.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S13 0,500 S14
241.16 Tariflich Beschéaftigte/r 0,250 S14 0,250 S14 0,250 S14
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241.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
241.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,500 03 0,500 03 vBew
241.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14
241.20 Oberinspektor/in 1,000 A10
241.21 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,284 S08a 1,000 A11 Fachgebietseitung
241.22 Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000 08 1,000 A8
241.23 Obersekretar/in 1,000 A7 1,000 06 1,000 A7
241.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
241.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09b 1,000 09a
241.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 06 1,000 08
241.27 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 0,250 03 1,000 06

0,750 06
241.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,250 03 0,250 06
241.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14
242.01 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG2.1 1,000 S18 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
242.02 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 S14 1,000 A10
242.03 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 S14 1,000 A10
242.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S15 1,000 S15 1,000 S15
242.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
242.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14
242.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S13
242.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,750 09b 1,000 S14

0,250 S14
242.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
242.10 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
24211 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 1,000 S14 0,500 S14
242.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
242.13 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000| S12 1,000 S12 1,000 S12
242.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 0,000 1,000 S12
242.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,500 03 0,500 03 vBew
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242.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,500 03 0,630 03 vBew
242.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
242.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,000 09a 0,500 S14

0,500 S14
242.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14
242.24 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 S12
243.01 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 S17 1,000 A12 Fachdienstleitung
243.02 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 S14
243.02 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14
243.03 Oberinspektor/in 1,000 A10 0,500 S14 1,000 A10
243.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
243.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
243.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
243.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
243.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 S14 0,750 S14 0,750 S14
243.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,000 S14 0,500 S14
243.10 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
243.11 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12
243,12 Tariflich Beschéftigte/r 0,650 S12 0,666 S12 0,650 S12 0,150* KW bel Wegfall Landesférderung /

) KT-Beschluss 12/2017

243.13 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05 vBew
243.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 04 0,500 04 vBew
243.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,103 S12 0,500 S14

0,385 S14
243.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14
Summe 363900 73 52,250 50,042 56,380
365100 Kindertagesstéttenforderung
210.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.2 0,100 A14 0,100 A13LG 2.2 Fachdienstleitung
210.06 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S15 0,500 S15 0,500 S15
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210.07 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 09a 1,000 A8
210.08 Obersekretér/in 0,500 A7 0,500 06 0,500 A7
210.40 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 befr. 12/2021
210.41 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12 0,000 0,800 S12 befr. 12/2020
210.42 Tariflich Beschéftigte/r 3,000 02 befr. 12/2020
Summe 365100 7 2,600 2,100 6,900
367100 Erziehungsber atungsstelle Geesthacht
231.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 14 1,000 14 1,000 14 Fachdienstleitung
231.02 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 S12 0,500 A10
231.03 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 S12 0,500 A10
231.04 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000| S15 1,000 S12 1,000 S12
231.05 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 13 0,750 13 0,750 13
231.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 S12 0,250 S12 0,250 S12
231.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 04 0,750 04 0,750 04
Summe 367100 7 4,750 4,750 4,750
367110 Erziehungsberatungsstelle Ratzeburg
232.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 14 1,000 14 1,000 14 Fachdienstleitung
232.02 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 S12 0,500 A10
232.03 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 S12 0,500 A10
232.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S15 1,000 S12 1,000 S12
232.05 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 S12 0,250 S12 0,250 S12
232.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 13 0,622 13 0,750 13
0,128 S12
232.07 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 05 0,750 05 0,750 05 0,750* KU 04 01.01.2019
Summe 367110 7 4,750 4,750 4,750
412100 Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.
250.01 Tariflich Beschéaftigte/r 0,600 15 0,600 15 0,600 15 Fachdienstleitung
250.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 05 0,048 04 0,750 05 vBew
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0,702 05
250.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,100/ S15 0,100 S15 0,100 S15 Fachgebietsleitung
250.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 S12 0,100 S12 0,100 S12
250.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,050 S12 0,050 S12 0,050 S12
250.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 S12 0,100 S12 0,100 S12
250.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 S12 0,017/ 09a 0,100 S12

0,083 S12
250.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 S12 0,100 S12 0,100 S12
250.10 Oberinspektor/in 0,100 A10 0,100 S12 0,100 A10
250.11 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 04 0,250 04 0,250 04
250.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S17 0,500 S17 0,500 S17 Fachgebietdeitung
250.22 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 15 0,528 14 0,600 15
250.23 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 S14 0,500 A10
250.24 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S13 0,500 S14
250.25 Tariflich Beschéftigte/r 0,375/ S14 0,375/ S14 0,375/ 514
250.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 S14 0,250 S12 0,250 S14
250.27 Tariflich Beschéaftigte/r 0,375/ S14 0,375 S13 0,500 S14
250.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
250.29 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 05 0,200 04 0,600 04

0,400 05
250.41 Oberinspektor/in 0,200 A10 0,200 09b 0,200 A10
250.42 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 S12 0,100 S12 0,100 S12
250.43 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 S12 0,000 0,100 S12
250.44 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 S14 0,000 0,250 S14
250.45 Tariflich Beschéaftigte/r 0,250 S14 0,000 0,250 S14
250.46 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 15 0,031 14 0,300 15
Summe 412100 25 7,650 6,709 7,775
414101 Amtsarztlicher Dienst
[ 180.01 | Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250 A16 0,250 A16 0,250 A16 | Fachdienstleitung
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180.02 Verwaltungsdirektor/-in 0,900 A15 0,900 A15 0,900 A15
180.03 Oberamtsrat/-rétin 0,750 A14 0,500 14 0,750 A14
180.04 Amtmann/-frau 0,250 A11 0,250 A11 0,250 A11 Fachgebietdeitung
180.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,250 08 0,250 08
180.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06 vBew
180.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 0,750 05 1,000 06 vBew

0,000 06

0,250 08
180.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,167 06 0,250 06

0,083 08
180.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,255 06 0,255 06 0,255 06
180.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 05 0,750 05 0,750 05
180.23 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,000 0,500 04 befr. 12/2019
Summe 414101 11 5,655 4,905 5,655
414102 Gesundheitlicher Umweltschutz
180.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250, A16 0,250 A16 0,250 A16 Fachdienstleitung
180.04 Amtmann/-frau 0,200 A1l 0,200 A11 0,200 A11 Fachgebietsleitung
180.05 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 09a 1,000 A8
180.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,154 06 1,000 11

0,846 11
180.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,250/ 09a 0,250 09a 0,250 09a
180.13 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 08 0,500 06 0,500 08
180.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,333 06 0,500 06

0,167, 08
180.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,495 06 0,495 06 0,495 06
Summe 414102 8 4,195 4,195 4,195
414103 I nfektionsschutz
180.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,500 A16 0,500 A16 0,500 A16 Fachdienstleitung
180.02 Verwaltungsdirektor/-in 0,100 A15 0,100 A15 0,100 A15
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180.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 09a 0,750 09a 0,750 09a
180.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
180.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
180.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 05 1,000 09a
180.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06 vBew
180.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,115 06 0,500 06 vBew
0,250 08
180.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06
180.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 05 0,250 05 0,250 05
180.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
Summe 414103 11 7,100 6,965 7,100
414104 Jugenzahnér ztlicher Dienst
180.04 Amtmann/-frau 0,050 A1l 0,050 A11 0,050 A11 Fachgebietseitung
180.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 14 0,500 14 0,500 14
180.22 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05
Summe 414104 3 1,050 1,050 1,050
414110 Kinder-, Jugend- und Schulér ztlicher Dienst
250.01 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 15 0,100 15 0,100 15 Fachdienstleitung
250.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,400 15 0,400 14 0,400 15 Fachgebietsleitung
250.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,578 15 0,350 14 0,578 15
0,228 15
250.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,400 15 0,400 14 0,400 15
250.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 15 0,750 14 0,750 15
250.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06 0,313 06 0,750 06 vBew
250.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 05 0,750 05 0,750 05
250.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,660 05 0,660 05 0,660 05
250.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,375/ 05 0,375 05 0,375 05
250.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,375 05 0,375 05 0,375 05
250.41 Oberinspektor/in 0,200, A10 0,200 09b 0,200 A10
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250.47 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 15 0,064 14 0,250 15

0,178 15
250.48 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 15 0,128 15
250.52 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05
Summe 414110 14 5,788 5,271 6,088
414200 Fleischbeschau
190.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,100 A16 0,100 A16 0,200 A16 Fachdienstleitung
190.05 Oberinspektor/in 0,255/A10 0,255 A11 0,255 A10
190.06 Amtsinspektor/in 0,250 A9LG 1.2 0,063 09a

0,063 A8

0,188 A9LG 1.2
190.07 Hauptsekretar/in 0,250 A8
190.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,050 14 0,050 14 0,100 14
190.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 09a 0,100 09a 0,100 09a
Summe 414200 6 0,755 0,819 0,905
511100 Regionale und uberregionale Planung
3.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,500 A16 0,500 15 0,500 A16 Fachbereichsleitung
300.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 05 0,100 05 0,100 05 vBew
300.08 Tariflich Beschéaftigte/r 0,100 11 0,100 11 0,100 11
310.03 Amtmann/-frau 0,800 A1l 0,057/ 05 0,800 Al11

0,030 08

0,488 A1l
310.05 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,750 11 1,000 A12
310.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,397/ 05 0,500 11

0,103 08

0,449 11
310.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,423 11 0,500 11
310.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 10 0,500 11 0,500 11
310.35 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 Sp KT 12/2018 - Aufh. HIA
Summe 511100 9 4,500 3,897 5,000
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521100 Bauaufsicht
3.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,100 A16 0,100 15 0,100 A16 Fachbereichdeitung
300.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 10 0,200 10 0,200 10
300.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 05 0,100 05 0,100 05 vBew
300.09 Amtmann/-frau 0,750 A1l 0,750 A10 0,750 A1l
300.10 Amtmann/-frau 0,750 A1l 0,750 A10 0,750 A11
300.11 Amtmann/-frau 0,750 A1l 0,250 A10 0,750 A1l

0,110 A11
300.16 Amtmann/-frau 0,500 Al11 0,500 A11 0,500 A11
330.01 Oberamtsrat/-rétin 0,700 A13LG 2.1 0,700 A13LG 2.1 0,700 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
330.02 Amtsrat/-rétin 0,500 A12 0,500 A12 0,500 A12
330.03 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 11 1,000 A12
330.04 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,897/ 11 1,000 A12
330.07 Obersekretar/in 1,000 A7 0,000 1,000 A7
330.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,051) 09a 1,000 11

0,872/11

0,061 A12
330.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
330.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,949 11 1,000 11
330.11 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
330.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,090 09a 0,500 11

0,410 11
330.14 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
330.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
330.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a
330.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 09a 0,250 09a 0,250 09a
330.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
330.21 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a
330.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
330.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 05 1,000 05 1,000 05 vBew
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330.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 0,872/ 05 1,000 05 vBew, max. 0,91
330.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,250 05 0,500 05

Summe 521100 27 19,100 17,162 19,100

521110 Vorbeugender Brandschutz

330.01 Oberamtsrat/-rétin 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
330.05 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 11 1,000 A12

330.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11

330.18 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a

Summe 521110 4 2,700 2,700 2,700

523100 Denkmalschutz

330.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
330.06 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 11 1,000 A12

330.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11

330.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11

330.23 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 06 0,100 06 0,100 06

330.27 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11

Summe 523100 6 2,700 2,700 2,700

541100 Gemeindestral3en
[310.04 | Tariflich Beschaftigte/r 0,100 10 0,100 10 0,100 10

Summe 541100 1 0,100 0,100 0,100

542100 Stral3enbau

3.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,100/ A16 0,100 15 0,100 A16 Fachbereichsleitung
310.02 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 11 1,000 A12

310.03 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,007 05 0,100 A11

0,004 08
0,061 A1l
310.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 10 0,900 10 0,900 10
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
310.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,650 06 0,650 06 0,650 06
310.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 09b Fachgebietsleitung
310.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
310.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
310.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
310.13 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
310.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
310.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
310.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
310.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.21 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
310.24 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
310.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 0,000 1,000 05
Summe 542100 22 19,750 18,722 19,750
547100 OPNV
3.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,200 A16 0,200 15 0,200 A16 Fachbereichdeitung
300.03 Tariflich Beschéaftigte/r 0,300 10 0,300 10 0,300 10
300.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 11 0,100 11 0,100 11
310.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,800 12 0,800 12 0,800 12 Fachgebietdeitung
310.27 Hauptsekretér/in 0,100 A8 0,100 08 0,100 A8
Summe 547100 5 1,500 1,500 1,500
551100 Naturpark Lauenburgische Seen / Férderung
4.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,120 A16 Fachbereichsleitung
400.01 Amtsrat/-rétin 0,080 A12 Fachdienstleitung
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
410.02 Amtsrat/-rétin 0,100 A12
410.08 Amtmann/-frau 0,100 A11
430.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 12 Fachdienstleitung
430.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,800 10 befr. 12/2021
500.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,100, A16 0,100 A16
500.38 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 12 1,000 12
500.39 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 7 0,000
500.40 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 7 0,000
500.41 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 7 0,000
Summe 551100 11 4,100 1,100 2,200
553100 Ruheforst Fredeburg
4.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,020 A16 Fachbereichsleitung
400.01 Amtsrat/-rétin 0,080 A12 Fachdienstleitung
410.01 Oberamtsrat/-rétin 0,050 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
410.08 Amtmann/-frau 0,150 A1l
410.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06
Summe 553100 5 0,000 0,000 0,550
554100 Untere Natur schutzbehérde
3.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,100 A16 0,100 15 0,100 A16 Fachbereichdeitung
300.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 10 0,100 10 0,100 10
300.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 11 0,300 11 0,300 11
310.33 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11 0,250* KW 0,25 KW
310.34 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
4.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,420 A16 Fachbereichsleitung
400.01 Amtsrat/-rétin 0,230 A12 Fachdienstleitung
400.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,750/ 09a 0,750 09a 0,750 09a
400.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 0,000
400.06 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,385 11 1,000 A11
0,488 A1l
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
410.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
410.02 Amtsrat/-rétin 0,200 A12
410.03 Amtsrat/-rétin 0,200 A12
410.04 Amtmann/-frau 0,200 A11
410.05 Amtmann/-frau 0,200 A11
410.06 Amtmann/-frau 0,200 A11
410.07 Amtmann/-frau 0,200 A11
410.08 Amtmann/-frau 0,150 A11
420.02 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2.1 1,000 12 1,000 A13LG 2.1
420.03 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,500 11 0,500 A12
420.04 Amtsrat/-rétin 0,500 A12 0,500 11 0,500 A12
420.05 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
420.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
420.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
420.08 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 09a 0,821 09a 1,000 09a
420.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 08 0,641 08 0,750 08
420.10 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 10
420.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11
Summe 554100 28 11,000 9,085 13,600
555100 For stwirtschaftliche Unternehmen
4,01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,320 A16 Fachbereichdeitung
400.01 Amtsrat/-rétin 0,380 A12 Fachdienstleitung
410.01 Oberamtsrat/-rétin 0,850 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
410.02 Amtsrat/-rétin 0,700 A12
410.03 Amtsrat/-rétin 0,800 A12
410.04 Amtmann/-frau 0,800 A1l
410.05 Amtmann/-frau 0,800 A1l
410.06 Amtmann/-frau 0,800 A1l
410.07 Amtmann/-frau 0,800 A1l
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

410.08 Amtmann/-frau 0,600 A1l

410.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10

410.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b

410.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a

410.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06

410.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06

410.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 8

410.15 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 8

410.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 8

410.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 8

410.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 7

410.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 7

410.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 7

410.21 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.27 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.28 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.30 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.31 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.32 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 5

410.33 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.35 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.36 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5

410.37 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5
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Stellen-

Bezeichnung der Stelle

tats. Besetzung am

im laufenden

nummer Amts-/Funktionsbezeichnung im Vorjahr 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr Bemerkung
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

500.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,900 A16 0,900 A16
500.02 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A11
500.03 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 10 1,000 10
500.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b
500.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 0,821 09a
500.06 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 06 0,769 06
500.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,000
500.08 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A12
500.09 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A1l
500.10 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11
500.11 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11
500.12 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A1l
500.13 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11
500.14 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11
500.15 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,000
500.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 8 0,000
500.17 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 8 0,000
500.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 8 0,000
500.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 8 0,000
500.20 Tariflich Beschaftigte/r 1,000 7 0,000
500.21 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 7 0,000
500.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 7 0,000
500.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 0,000
500.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 0,000
500.25 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 5 0,000
500.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 0,000
500.27 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 0,000
500.28 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 5 0,000
500.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 0,000
500.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 0,000
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
500.31 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 0,000
500.32 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 0,000
500.33 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 0,000
500.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 0,000
500.35 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 0,000
500.36 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 0,000
500.37 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 0,000
Summe 555100 76 36,150 12,490 34,850
561100 Altlasten, Abfall, Bodenschutz
300.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 05 0,100 05 0,100 05 vBew
300.08 Tariflich Beschéaftigte/r 0,300 11 0,300 11 0,300 11
300.13 Amtmann/-frau 0,250 A1l 0,250 A1l 0,250 A1l
343.01 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2.1 1,000 12 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
343.02 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 11 1,000 A12
343.03 Oberinspektor/in 1,000, A10 1,000 A10 1,000 A10
343.04 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 A8 1,000 A8
343.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,750 11 1,000 11
343.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 10 1,000 10 1,000 10
343.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 11 0,750 11 0,750 11
343.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 0,769 06 1,000 06
Summe 561100 11 8,400 7,919 8,400
561110 W asser wirtschaft, Abwasser
300.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 10 0,100 10 0,100 10
300.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 05 0,100 05 0,100 05 vBew
300.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 11 0,200 11 0,200 11
300.14 Amtmann/-frau 0,750/ A1l 0,750 Al11 0,750 A1l
342.01 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2.1 1,000 12 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
342.02 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 11 1,000 A12
342.03 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 11 1,000 A12
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

342.04 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,250 11 1,000 A11

0,750 Al11
342.05 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
342.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
342.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 11 0,750 11 0,750 11
342.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 0,830 09a 1,000 09a max. 0,83
342.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 0,250 06 1,000 09a

0,750 09b
342.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
342.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
342.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 10
342.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08
342.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,359 06 0,500 08

0,141 08
342.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11
Summe 561110 19 12,900 12,730 13,900
Summe 937 572,101 499,407 592,481
111411 Per sonalver waltung
110 Aushilfskr. 4,0000A9LG 2.1 0,693 02 4,000 A9LG 21 nachrichtlich
KV

0,167/ 03

0,013 05

0,000 06

0,019 08

0,035 09a
110 0,500 AT 0,104| 06 0,500 AT nachrichtlich
Aushilfskréfte

0,102 08

0,051} 09b
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
110 Auszubil. 4,000 AZU 0,000 4,000 AZU nachrichtlich
sonst
110 13,000 AZU 1,000 05 13,000 AZU nachrichtlich
Auszubildende
10,000 AZU
110 KI-Anwart. 12,0000 ANW LG 2.1 7,000 ANW LG 2.1 12,0000 ANW LG 2.1 nachrichtlich
110 K Sekr.- 5,000 ANW LG 1.2 0,000 5,000 ANW LG 1.2 nachrichtlich
Anwart.
110 Reg.rat/in z. 1,000 A13 0,000 1,000 A13 nachrichtlich
A.
Summe 111411 7 39,500 19,184 39,500
221100 Schule Steinfeld / Forderzentrum
210 SteinSch 2,000 0,000 2,000 nachrichtlich
BfreiwD
210 SteinSch 5,000 FSJ 0,000 5,000 FSJ nachrichtlich
FrwSozJ
Summe 221100 2 7,000 0,000 7,000
221110 Hachede-Schule / Forder zentrum
210 Hach-Sch 1,000 0,000 1,000 nachrichtlich
BfreiwD
210 Hach-Sch 5,000 FSJ 0,000 5,000 FSJ nachrichtlich
FrwSozJ
Summe 221110 2 6,000 0,000 6,000
311910 Verwaltung Einglieder ungshilfe
250 1,500 AT 0,000 1,500 AT nachrichtlich
Aushilfskréfte

Summe 311910 1 1,500 0,000 1,500
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Stellen- Bezeichnung der Stelle im Voriahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkun
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung J 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr 9
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b

363900 Verwaltung der Jugendhilfe

200 Praktikanten 2,000 u&fldpadagogm 2,000 uSo;alpadagogen 2,000 ﬁcglalpadagogen nachrichtlich

Summe 363900 1 2,000 2,000 2,000

412100 Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.

250 Praktikanten 1,000 uSqa;malpadagogen 0,000 1,000 u&gldpMagogm nachrichtlich

Summe 412100 1 1,000 0,000 1,000

414102 Gesundheitlicher Umweltschutz
| 180 Praktikanten | | 1,000 AT 0,000 1,000 AT [ nachrichtlich

Summe 414102 1 1,000 0,000 1,000

414200 Fleischbeschau

190 10,000 AT 0,000 10,000 AT nachrichtlich

Flei schbeschauer

Summe 414200 1 10,000 0,000 10,000

511100 Regionale und Uberregionale Planung

310 2,000 AT 0,000 2,000 AT nachrichtlich
Aushilfskréfte

Summe 511100 1 2,000 0,000 2,000

555100 For stwirtschaftliche Unternehmen

410 Auszubild. 5,000 AZU nachrichtlich

Wald

410 BfreiwD 2,000 nachrichtlich

500 Auszubild. 5,000 AZU 0,000

Wald

500 BfreiwD 2,000 0,000

Summe 555100 4 7,000 0,000 7,000
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Stellen- Bezeichnung der Stelle im Voriahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkun
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung J 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr 9
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
Summe 21 77,000 21,184 77,000
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Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2019 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8

I. Gemeinde-(Landkreis) Verwaltung
Kernverwaltung
111310: Gleichstellung

030.01 111310 Gleichstellung Tariflich Beschéftigte/r 0,000 10 1,000

030.01 111310 Gleichstellung Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Gleichstellung: Stellen: 0,000 (1,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 0,000 Stellen)
111240: Datenschutz

050.02 [ 111240 Datenschutz | Amtmann/-frau | 1,000 A1l 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in Datenschutz: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 1,000 Stellen)
111404: Geschéaftsbuchhaltung

100.06 111404 Geschéftshuchhaltung Obersekretar/in 0,000 ATl 1,000

100.06 111404 Geschéftsbuchhaltung Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000

100.08 111404 Geschéftshuchhaltung Obersekretar/in 0,500 AT 0,500

100.13 111404 Geschéftsbuchhaltung Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500
Zusammenfassung 2,000 1,000
Stellenzugang in Geschaftsbuchhaltung: Stellenzugang: 1,000 (2,000 Zugange - 1,000 Abgénge = 1,000 Stellen)
111402: Organisation

100.31  [111402 Organisation | Oberinspektor/in | 1,000 A10 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in Organisation: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 1,000 Stellen)
111405: Zahlungsver kehr

100.29  [111405 Zahlungsverkehr | Tariflich Beschéftigte/r | 0,600] 06| 0,600]
Zusammenfassung 0,600 0,000
Stellenzugang in Zahlungsverkehr: Stellenzugang: 0,600 (0,600 Zugénge - 0,000 Abgénge = 0,600 Stellen)
111406: Vollstreckung

100.29  [111406 Vollstreckung | Tariflich Beschéftigte/r | 0,400] 0§| 06| | 0,600
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Zusammenfassung 0,000 0,600
Stellenabgang in Vollstreckung: Stellenabgang: 0,600 (0,000 Zugange - 0,600 Abgénge = 0,600 Stellen)

111411 Per sonalverwaltung

11030  [111411 Personalverwaltung | Amtsrat/-rétin | 0,250] A12] 0,250]
Zusammenfassung 0,250 0,000
Stellenzugang in Personalverwaltung: Stellenzugang: 0,250 (0,250 Zugénge - 0,000 Abgénge = 0,250 Stellen)
111412: Per sonalabrechnung

110.05 111412 Personalabrechnung Amtsinspektor/in 0,000 A9LG 1.2 1,000

110.06 111412 Personal abrechnung Hauptsekretér/in 0,000 A8 1,000
Zusammenfassung 0,000 2,000
Stellenabgang in Personalabrechnung: Stellenabgang: 2,000 (0,000 Zugénge - 2,000 Abgénge = 2,000 Stellen)
111412: Per sonalabrechnung

110.16 111412 Personal abrechnung Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 0,500

110.17 111412 Personalabrechnung Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 0,500
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in Personal abrechnung: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 1,000 Stellen)
111420: Einkauf, Logistik und zentrale Dienstleistungen

110.30 111420 Einkauf, Logistik und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 04 0,250

zentrale Dienstleistungen

Zusammenfassung 0,000 0,250
Stellenabgang in Einkauf, Logistik und zentrale Dienstleistungen: Stellenabgang: 0,250 (0,000 Zugdnge - 0,250 Abgénge = 0,250 Stellen)
111412: Per sonalabrechnung

110.05 111412 Personal abrechnung Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 1,000

110.06 111412 Personal abrechnung Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000

110.16 111412 Personal abrechnung Tariflich Beschéftigte/r 0,500 094 0,500

110.17 111412 Personal abrechnung Tariflich Besch&ftigte/r 0,500 099 0,500
Zusammenfassung 3,000 0,000
Stellenzugang in Personal abrechnung: Stellenzugang: 3,000 (3,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 3,000 Stellen)
111450: Gebaudebewirtschaftung

120.10 [ 111450 Gebaudebewirtschaftung | Tariflich Beschéftigte/r | 3,500] 02 02 | 0,500
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Zusammenfassung 0,000 0,500
Stellenabgang in Gebaudebewirtschaftung: Stellenabgang: 0,500 (0,000 Zugénge - 0,500 Abgange = 0,500 Stellen)

111450: Gebaudebewirtschaftung
120.27  |111450 Gebaudebewirtschaftung | Tariflich Beschéftigte/r 0,500] 094 0,500]
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Gebaudebewirtschaftung: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,500 Stellen)
111460: Hochbau und ander e Serviceleistungen
120.27 111460 Hochbau und andere Tariflich Beschéftigte/r 0,500 094 0,500
Serviceleistungen
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Hochbau und andere Servicel eistungen: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,500 Stellen)
221100: Schule Steinfeld / Férder zentrum
120.23 221100 Schule Steinfeld / Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 1,000
Forderzentrum
120.23 221100 Schule Steinfeld / Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06| 1,000
Forderzentrum
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Schule Steinfeld / Férderzentrum: Stellen: 0,000 (1,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 0,000 Stellen)
122101: Auslander angelegenheiten
140.22 122101 Audlénderangelegenheiten | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 1,000
140.22 122101 Audlénderangelegenheiten | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Ausl@nderangel egenheiten: Stellen: 0,000 (1,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 0,000 Stellen)
127100: Rettungsdienst
140.34 | 127100 Rettungsdienst | Tariflich Beschéftigte/r | 0,500 N| 0,500
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Rettungsdienst: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugdnge - 0,000 Abgénge = 0,500 Stellen)
122201: Fuhrerscheinwesen
141.04 122201 Fihrerscheinwesen Sekretér/in 0,000 A6 1,000
141.04 122201 Fihrerscheinwesen Obersekretér/in 1,000 A7 1,000
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Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Fihrerscheinwesen: Stellen: 0,000 (1,000 Zugange - 1,000 Abgange = 0,000 Stellen)

122201: Fuhrer scheinwesen
141.10 122201 Fihrerscheinwesen Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 0,100
141.10 122201 Fihrerscheinwesen Tariflich Beschéftigte/r 0,100 094 0,100
Zusammenfassung 0,100 0,100
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Fuhrerscheinwesen: Stellen: 0,000 (0,100 Zugénge - 0,100 Abgédnge = 0,000 Stellen)
122202: Zulassungswesen
141.10 122202 Zulassungswesen Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 0,500
141.10 122202 Zulassungswesen Tariflich Beschéftigte/r 0,500 094 0,500
Zusammenfassung 0,500 0,500
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Zulassungswesen: Stellen: 0,000 (0,500 Zugénge - 0,500 Abgange = 0,000 Stellen)
122203: StralRenver kehrshehorde
141.10 122203 Stral3enverkehrshehorde Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 0,100
141.10 122203 StralRenverkehrshehdrde Tariflich Beschéftigte/r 0,100 094 0,100
Zusammenfassung 0,100 0,100
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Stral3enverkehrsbehdrde: Stellen: 0,000 (0,100 Zugéange - 0,100 Abgéange = 0,000 Stellen)
122204: Ordnungswidrigkeiten im Stral3enver kehr
141.10 122204 Ordnungswidrigkeitenim | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 0,100
StralRenverkehr
141.10 122204 Ordnungswidrigkeitenim | Tariflich Beschéftigte/r 0,100 094 0,100
Stral3enverkehr
Zusammenfassung 0,100 0,100
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Ordnungswidrigkeiten im Stral3enverkehr: Stellen: 0,000 (0,100 Zugénge - 0,100 Abgénge = 0,000 Stellen)
122205: Lauenburger Modéll
141.10 122205 L auenburger Modell Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 0,200
141.10 122205 L auenburger Modell Tariflich Beschéftigte/r 0,200 094 0,200
141.13 122205 L auenburger Modell Tariflich Besch&ftigte/r 1,250 05 05 0,250
Zusammenfassung 0,450 0,200

Stellenzugang in Lauenburger Modell: Stellenzugang: 0,250 (0,450 Zugénge - 0,200 Abgénge = 0,250 Stellen)
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122202: Zulassungswesen
141.26 122202 Zulassungswesen Sekretér/in 0,000 A6 1,000
141.26 122202 Zulassungswesen Obersekretér/in 1,000 A7 1,000
141.27 122202 Zulassungswesen Sekretar/in 0,000 A6 1,000
141.27 122202 Zulassungswesen Obersekretér/in 1,000 A7 1,000
141.28 122202 Zulassungswesen Sekretér/in 0,000 Af 1,000
141.28 122202 Zulassungswesen Obersekretér/in 1,000 A7l 1,000
141.38 122202 Zulassungswesen Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 05 0,250
Zusammenfassung 3,000 3,250
Stellenabgang in Zulassungswesen: Stellenabgang: 0,250 (3,000 Zugange - 3,250 Abgénge = 0,250 Stellen)
111470: Rechtliche Beratung und Vertretung des Kreises
170.11 111470 Rechtliche Beratung und Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500
Vertretung des Kreises
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Rechtliche Beratung und Vertretung des Kreises: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,500 Stellen)
122300: Tierschutz
190.02 122300 Tierschutz Verwaltungsdirektor/-in 0,000 Al5 0,500
190.02 122300 Tierschutz Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 Al4 0,500
190.15 122300 Tierschutz Amtmann/-frau 0,250 Alll 0,250
Zusammenfassung 0,750 0,500
Stellenzugang in Tierschutz: Stellenzugang: 0,250 (0,750 Zugange - 0,500 Abgénge = 0,250 Stellen)
122310: Tier seuchenbekdmpfung, Tiergesundheit, Tierkoérperbeseitigung
190.01 122310 Tierseuchenbekadmpfung, Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,000 A16) 0,100
Tiergesundheit,
TierkOrperbeseitigung
190.03 122310 Tierseuchenbekadmpfung, Verwaltungsrat/-rétin 0,000 Al4 1,000
Tiergesundheit,
Tierkorperbeseitigung
190.03 122310 Tierseuchenbekampfung, Oberverwaltungsrat/-rétin 1,000 Al4 1,000
Tiergesundheit,
Tierkorperbeseitigung
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190.14 122310 Tierseuchenbekdmpfung, Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 Al4 0,500
Tiergesundheit,
Tierkorperbeseitigung
Zusammenfassung 1,500 1,100
Stellenzugang in Tierseuchenbekdmpfung, Tiergesundheit, Tierkorperbeseitigung: Stellenzugang: 0,400 (1,500 Zugénge - 1,100 Abgange = 0,400 Stellen)
122320: Uberw. des Verkehrsmit L ebensmitteln & Bedarfsgegenstanden
190.06 122320 Uberw. des Verkehrs mit Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 A9LG 1.2 0,250
Lebensmitteln &
Bedarfsgegensténden
190.14 122320 Uberw. des Verkehrs mit Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 Al4 0,500
Lebensmitteln &
Bedarfsgegensténden
Zusammenfassung 0,750 0,000
Stellenzugang in Uberw. des Verkehrs mit Lebensmitteln & Bedarfsgegensténden: Stellenzugang: 0,750 (0,750 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,750 Stellen)
414200: Fleischbeschau
190.01 414200 Fleischbeschau Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,200 Al6) Al6) 0,100
190.06 414200 Fleischbeschau Amtsinspektor/in 0,000 A9LG 1.2 0,250
190.07 414200 Fleischbeschau Hauptsekretér/in 0,250 A8 0,250
Zusammenfassung 0,350 0,250
Stellenzugang in Fleischbeschau: Stellenzugang: 0,100 (0,350 Zugange - 0,250 Abgéange = 0,100 Stellen)
122300: Tierschutz
190.08  [122300 Tierschutz | Tariflich Beschéftigte/r 0,900] 14 14 0,400]
Zusammenfassung 0,400 0,000
Stellenzugang in Tierschutz: Stellenzugang: 0,400 (0,400 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,400 Stellen)
122310: Tier seuchenbekdmpfung, Tiergesundheit, Tierkorperbeseitigung
190.08 122310 Tierseuchenbekdmpfung, | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 14 0,250
Tiergesundheit,
Tierkdrperbeseitigung
Zusammenfassung 0,000 0,250

Stellenabgang in Tierseuchenbek&mpfung, Tiergesundheit, Tierkorperbeseitigung: Stellenabgang: 0,250 (0,000 Zugénge - 0,250 Abgange = 0,250 Stellen)
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122320: Uberw. des Verkehrs mit L ebensmitteln & Bedarfsgegenstanden
190.08 122320 Uberw. des Verkehrs mit Tariflich Beschéftigte/r 0,000 14 0,200
Lebensmitteln &
Bedarfsgegensténden
Zusammenfassung 0,000 0,200
Stellenabgang in Uberw. des Verkehrs mit Lebensmitteln & Bedarfsgegensténden: Stellenabgang: 0,200 (0,000 Zugénge - 0,200 Abgange = 0,200 Stellen)
414200: Fleischbeschau
190.08 | 414200 Fleischbeschau | Tariflich Beschaftigte/r 0,100 14 14 0,050
Zusammenfassung 0,050 0,000
Stellenzugang in Fleischbeschau: Stellenzugang: 0,050 (0,050 Zugange - 0,000 Abgéange = 0,050 Stellen)
361100: Forderung von Kindern in Tagespflege
210.43 361100 Forderung von Kindernin | Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12| 0,500
Tagespflege
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Férderung von Kindern in Tagespflege: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugénge - 0,000 Abgénge = 0,500 Stellen)
365100: Kindertagesstattenforderung
210.40 365100 Kindertagesstéttenforderung| Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12| 1,000
21041 365100 Kindertagesstéttenférderung| Tariflich Beschéftigte/r 0,800 S12| S12| 0,300
210.42 365100 Kindertagesstéttenforderung| Tariflich Beschéftigte/r 3,000 02 3,000
Zusammenfassung 4,300 0,000
Stellenzugang in Kindertagesstéttenforderung: Stellenzugang: 4,300 (4,300 Zugénge - 0,000 Abgénge = 4,300 Stellen)
221100: Schule Steinfeld / Férder zentrum
210.21 221100 Schule Steinfeld / Tariflich Beschéftigte/r 0,800 P7| P7| 0,050
Forderzentrum
210.22 221100 Schule Steinfeld / Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 0,500
Forderzentrum
210.22 221100 Schule Steinfeld / Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S04 0,500
Forderzentrum
Zusammenfassung 0,550 0,500

Stellenzugang in Schule Steinfeld / Férderzentrum: Stellenzugang: 0,050 (0,550 Zugange - 0,500 Abgange = 0,050 Stellen)
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221110: Hachede-Schule / Férder zentrum
210.28 221110 Hachede-Schule / Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S084 0,500
Forderzentrum
210.28 221110 Hachede-Schule / Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S04 0,500
Forderzentrum
210.31 221110 Hachede-Schule / Tariflich Beschéftigte/r 0,800 P7| P7] 0,050
Forderzentrum
210.44 221110 Hachede-Schule/ Tariflich Beschéftigte/r 1,000 02 1,000
Forderzentrum
Zusammenfassung 1,550 0,500
Stellenzugang in Hachede-Schule / Férderzentrum: Stellenzugang: 1,050 (1,550 Zugénge - 0,500 Abgénge = 1,050 Stellen)
367100: Erziehungsberatungsstelle Geesthacht
231.04 367100 Erziehungsberatungsstelle | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S15| 1,000
Geesthacht
231.04 367100 Erziehungsberatungsstelle | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000
Geesthacht
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Erziehungsberatungsstelle Geesthacht: Stellen: 0,000 (1,000 Zugéange - 1,000 Abgange = 0,000 Stellen)
367110: Erziehungsber atungsstelle Ratzebur g
232.04 367110 Erziehungsberatungsstelle | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S15| 1,000
Ratzeburg
232.04 367110 Erziehungsberatungsstelle | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12| 1,000
Ratzeburg
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Erziehungsberatungsstelle Ratzeburg: Stellen: 0,000 (1,000 Zugénge - 1,000 Abgénge = 0,000 Stellen)
363900: Verwaltung der Jugendhilfe
241.20 | 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Oberinspektor/in | 1,000 | A10 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in Verwaltung der Jugendhilfe: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugénge - 0,000 Abgéange = 1,000 Stellen)
363110: Jugendsozialar beit § 13
24119 | 363110 Jugendsozialarbeit § 13 | Tariflich Beschéftigte/r | 0,000] S12] | 1,000
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241.20 363110 Jugendsoziaarbeit § 13 Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S12 1,000
Zusammenfassung 0,000 2,000
Stellenabgang in Jugendsozialarbeit § 13: Stellenabgang: 2,000 (0,000 Zugénge - 2,000 Abgange = 2,000 Stellen)
363900: Verwaltung der Jugendhilfe

241.19 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14| 1,000

241.29 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14| 1,000
Zusammenfassung 2,000 0,000
Stellenzugang in Verwaltung der Jugendhilfe: Stellenzugang: 2,000 (2,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 2,000 Stellen)
363110: Jugendsozialarbeit § 13

242.06 363110 Jugendsoziaarbeit § 13 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12| 1,000

242.07 363110 Jugendsozialarbeit § 13 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000

242.22 363110 Jugendsozialarbeit § 13 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000
Zusammenfassung 3,000 0,000
Stellenzugang in Jugendsozialarbeit § 13: Stellenzugang: 3,000 (3,000 Zugénge - 0,000 Abgénge = 3,000 Stellen)
363900: Verwaltung der Jugendhilfe

242.06 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14 1,000

242.07 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14| 1,000

242.16 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 0,630 03 03 0,130

242.23 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14| 1,000

242.24 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12| 1,000

243.02 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Oberinspektor/in 0,000 A10 1,000
Zusammenfassung 2,130 3,000
Stellenabgang in Verwaltung der Jugendhilfe: Stellenabgang: 0,870 (2,130 Zugénge - 3,000 Abgange = 0,870 Stellen)
363110: Jugendsozialar beit § 13

24315 | 363110 Jugendsozialarbeit § 13 | Tariflich Beschaftigte/r | 0,000 s12] | 1,000
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in Jugendsozialarbeit § 13: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugénge - 1,000 Abgénge = 1,000 Stellen)
363900: Verwaltung der Jugendhilfe

243.02 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14| 1,000

243.15 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14| 0,500

243.16 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14 0,500




Mandant

028AA

Abrechnungskreis

KreisHer zogtum Lauenburg

Tell B: Veranderungsliste zum
Stellenplan 2019

Zeitraum 01.01.2019

Seite -10-
Stand 20.12.2018 08:18:38
gedruckt  20.12.2018 08:18:38

P& LOGA Rel.18.10/1.17.2.1/
X1.6/P1.144

Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
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243.17 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14| 1,000
Zusammenfassung 2,500 0,500
Stellenzugang in Verwaltung der Jugendhilfe: Stellenzugang: 2,000 (2,500 Zugénge - 0,500 Abgéange = 2,000 Stellen)
343100: Betreuungsstelle, Forderung Betr euungsver eine
245.06 343100 Betreuungsstelle, Forderung | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 1,000
Betreuungsvereine
245.06 343100 Betreuungsstelle, Forderung | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 04 1,000
Betreuungsvereine
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Betreuungsstelle, Férderung Betreuungsvereine: Stellen: 0,000 (1,000 Zugéange - 1,000 Abgénge = 0,000 Stellen)
414110: Kinder -, Jugend- und Schulér ztlicher Dienst
250.48 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 15 0,200
Schulérztlicher Dienst
250.52 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500
Schul&rztlicher Dienst
Zusammenfassung 0,500 0,200
Stellenzugang in Kinder-, Jugend- und Schul&rztlicher Dienst: Stellenzugang: 0,300 (0,500 Zugénge - 0,200 Abgénge = 0,300 Stellen)
311910: Verwaltung Einglieder ungshilfe
250.27 311910 Verwaltung Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 S14 0,125
Eingliederungshilfe
250.29 311910 Verwaltung Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 0,150
Eingliederungshilfe
250.29 311910 Verwaltung Tariflich Beschéftigte/r 0,150 04 0,150
Eingliederungshilfe
Zusammenfassung 0,275 0,150
Stellenzugang in Verwaltung Eingliederungshilfe: Stellenzugang: 0,125 (0,275 Zugéange - 0,150 Abgange = 0,125 Stellen)
412100: Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.
250.27 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 S14 0,125
u.a
250.29 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,000 05 0,600
u.a




Mandant 028AA KreisHer zogtum Lauenburg Teil B: Verander ungsliste zum Zeitraum 01.01.2019
Stellenplan 2019
Abrechnungskreis Seite -11-
Stand 20.12.2018 08:18:38
gedruckt 20.12.2018 08:18:38 P&1 LOGA Rel.18.10/1.17.2.1/
X1.6/P1.144
Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2019 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
250.29 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,600 04 0,600
u.a
Zusammenfassung 0,725 0,600
Stellenzugang in Sozia psychiatrischer Dienst u.a.: Stellenzugang: 0,125 (0,725 Zugange - 0,600 Abgénge = 0,125 Stellen)
311910: Verwaltung Eingliederungshilfe
250.49 311910 Verwaltung Tariflich Besché&ftigte/r 0,500 08 0,500
Eingliederungshilfe
250.50 311910 Verwaltung Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000
Eingliederungshilfe
250.51 311910 Verwaltung Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000
Eingliederungshilfe
Zusammenfassung 2,500 0,000
Stellenzugang in Verwaltung Eingliederungshilfe: Stellenzugang: 2,500 (2,500 Zugédnge - 0,000 Abgénge = 2,500 Stellen)
312900: Verwaltung der Grundsicherung fur Arbeitssuchende (SGBI1)
260.29 312900 Verwaltung der Amtmann/-frau 0,000 A1l 0,500
Grundsicherung fur
Arbeitssuchende (SGBII)
Zusammenfassung 0,000 0,500
Stellenabgang in Verwaltung der Grundsicherung fur Arbeitssuchende (SGBII): Stellenabgang: 0,500 (0,000 Zugénge - 0,500 Abgange = 0,500 Stellen)
511100: Regionale und Uberregionale Planung
310.06 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 11 0,500
Uberregionale Planung
310.32 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 10 0,500
Uberregionale Planung
310.32 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500
Uberregionale Planung
310.35 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000
Uberregionale Planung
Zusammenfassung 1,500 1,000

Stellenzugang in Regionale und Uberregional e Planung:

Stellenzugang: 0,500 (1,500 Zugénge - 1,000 Abgéange = 0,500 Stellen)

561110: Wasserwirtschaft, Abwasser
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342.12 561110 Wasserwirtschaft, Abwasser| Tariflich Beschéftigte/r 0,000 09b 1,000
342.12 561110 Wasserwirtschaft, Abwasser | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000
342.15 561110 Wasserwirtschaft, Abwasser| Tariflich Besch&ftigte/r 1,000 11 1,000
Zusammenfassung 2,000 1,000
Stellenzugang in Wasserwirtschaft, Abwasser: Stellenzugang: 1,000 (2,000 Zugéange - 1,000 Abgénge = 1,000 Stellen)
122110: Jagd- und Waffenwesen
4.01 [ 122110 Jagd- und Waffenwesen [ Ltd. Verwaltungsdirektor/in | 0,120 Al6 0,120
Zusammenfassung 0,120 0,000
Stellenzugang in Jagd- und Waffenwesen: Stellenzugang: 0,120 (0,120 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,120 Stellen)
551100: Naturpark Lauenburgische Seen / Forderung
4.01 551100 Naturpark Lauenburgische | Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,120 A16 0,120
Seen / Forderung
Zusammenfassung 0,120 0,000
Stellenzugang in Naturpark Lauenburgische Seen / Férderung: Stellenzugang: 0,120 (0,120 Zugange - 0,000 Abgange = 0,120 Stellen)
553100: Ruheforst Fredeburg
4.01 | 553100 Ruheforst Fredeburg | Ltd. Verwaltungsdirektor/in | 0,020 Al6 0,020
Zusammenfassung 0,020 0,000
Stellenzugang in Ruheforst Fredeburg: Stellenzugang: 0,020 (0,020 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,020 Stellen)
554100: Untere Natur schutzbehorde
4.01 | 554100 Untere Naturschutzbehorde | Ltd. Verwaltungsdirektor/in | 0,420 Al6 0,420
Zusammenfassung 0,420 0,000
Stellenzugang in Untere Naturschutzbehérde: Stellenzugang: 0,420 (0,420 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,420 Stellen)
555100: Forstwirtschaftliche Unternehmen
4.01 555100 Forstwirtschaftliche Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,320 A16 0,320
Unternehmen
Zusammenfassung 0,320 0,000
Stellenzugang in Forstwirtschaftliche Unternehmen: Stellenzugang: 0,320 (0,320 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,320 Stellen)
122110: Jagd- und Waffenwesen
400.01  [122110 Jagd- und Waffenwesen | Amtsrat/-rétin | 0,230 A12 0,230
Zusammenfassung 0,230 0,000

Stellenzugang in Jagd- und Waffenwesen: Stellenzugang: 0,230 (0,230 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,230 Stellen)
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551100: Naturpark L auenburgische Seen / Forderung
400.01 551100 Naturpark Lauenburgische | Amtsrat/-rétin 0,080 A12 0,080
Seen / Férderung
Zusammenfassung 0,080 0,000
Stellenzugang in Naturpark Lauenburgische Seen / Férderung: Stellenzugang: 0,080 (0,080 Zugange - 0,000 Abgange = 0,080 Stellen)
553100: Ruhefor st Fredeburg
400.01 553100 Ruheforst Fredeburg | Amtsrat/-rétin | 0,080] A12] 0,080]
Zusammenfassung 0,080 0,000
Stellenzugang in Ruheforst Fredeburg: Stellenzugang: 0,080 (0,080 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,080 Stellen)
554100: Untere Natur schutzbehorde
400.01 554100 Untere Naturschutzbehorde | Amtsrat/-rétin | 0,230] A12] 0,230]
Zusammenfassung 0,230 0,000
Stellenzugang in Untere Naturschutzbehérde: Stellenzugang: 0,230 (0,230 Zugange - 0,000 Abgange = 0,230 Stellen)
555100: Forstwirtschaftliche Unternehmen
400.01 555100 Forstwirtschaftliche Amtsrat/-rétin 0,380 Al12 0,380
Unternehmen
Zusammenfassung 0,380 0,000
Stellenzugang in Forstwirtschaftliche Unternehmen: Stellenzugang: 0,380 (0,380 Zugange - 0,000 Abgange = 0,380 Stellen)
554100: Unter e Natur schutzbehorde
400.05 | 554100 Untere Naturschutzbehorde | Tariflich Beschaftigte/r | 0,000 05| | 1,000
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in Untere Naturschutzbehdrde: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugénge - 1,000 Abgénge = 1,000 Stellen)
551100: Naturpark L auenburgische Seen / Forderung
410.02 551100 Naturpark Lauenburgische | Amtsrat/-rétin 0,100 A12 0,100
Seen / Forderung
410.08 551100 Naturpark Lauenburgische | Amtmann/-frau 0,100 A1]] 0,100
Seen / Forderung
Zusammenfassung 0,200 0,000
Stellenzugang in Naturpark Lauenburgische Seen / Férderung: Stellenzugang: 0,200 (0,200 Zugange - 0,000 Abgange = 0,200 Stellen)
553100: Ruhefor st Fredeburg
410.01 | 553100 Ruheforst Fredeburg | Oberamtsrat/-ratin | 0,050] A13LG 2.1 0,050]
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410.08 553100 Ruheforst Fredeburg Amtmann/-frau 0,150 All 0,150
Zusammenfassung 0,200 0,000
Stellenzugang in Ruheforst Fredeburg: Stellenzugang: 0,200 (0,200 Zugénge - 0,000 Abgéange = 0,200 Stellen)
554100: Untere Natur schutzbehorde
410.01 554100 Untere Naturschutzbehorde | Oberamtsrat/-rétin 0,100 Al13LG 2.1 0,100
410.02 554100 Untere Naturschutzbehorde | Amtsrat/-rétin 0,200 Al2 0,200
410.03 554100 Untere Naturschutzbehorde | Amtsrat/-rétin 0,200 Al2 0,200
410.04 554100 Untere Naturschutzbehorde | Amtmann/-frau 0,200 All 0,200
410.05 554100 Untere Naturschutzbehérde | Amtmann/-frau 0,200 All 0,200
410.06 554100 Untere Naturschutzbehorde | Amtmann/-frau 0,200 All 0,200
410.07 554100 Untere Naturschutzbehorde | Amtmann/-frau 0,200 All| 0,200
410.08 554100 Untere Naturschutzbehorde | Amtmann/-frau 0,150 All 0,150
Zusammenfassung 1,450 0,000
Stellenzugang in Untere Naturschutzbehtrde: Stellenzugang: 1,450 (1,450 Zugénge - 0,000 Abgénge = 1,450 Stellen)
555100: For stwirtschaftliche Unternehmen
410.01 555100 Forstwirtschaftliche Oberamtsrat/-ratin 0,850 Al3LG 2.1 0,850
Unternehmen
410.02 555100 Forstwirtschaftliche Amtsrat/-rétin 0,700 Al2 0,700
Unternehmen
410.03 555100 Forstwirtschaftliche Amtsrat/-rétin 0,800 Al2 0,800
Unternehmen
410.04 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,800 All 0,800
Unternehmen
410.05 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,800 All 0,800
Unternehmen
410.06 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,800 All 0,800
Unternehmen
410.07 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,800 All 0,800
Unternehmen
410.08 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,600 All 0,600
Unternehmen
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Zusammenfassung 6,150 0,000
Stellenzugang in Forstwirtschaftliche Unternehmen: Stellenzugang: 6,150 (6,150 Zugange - 0,000 Abgénge = 6,150 Stellen)

553100: Ruhefor st Fredeburg
410.12 | 553100 Ruheforst Fredeburg | Tariflich Beschéftigte/r 0,250] 06| 0,250]
Zusammenfassung 0,250 0,000
Stellenzugang in Ruheforst Fredeburg: Stellenzugang: 0,250 (0,250 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,250 Stellen)
555100: For stwirtschaftliche Unternehmen
410.09 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000
Unternehmen
410.10 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Besché&ftigte/r 1,000 09h 1,000
Unternehmen
410.11 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 094 1,000
Unternehmen
410.12 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06 0,750
Unternehmen
410.13 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,250
Unternehmen
410.14 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 8 1,000
Unternehmen
410.15 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 8 1,000
Unternehmen
410.16 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 8 1,000
Unternehmen
410.17 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 8 1,000
Unternehmen
410.18 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 7| 1,000
Unternehmen
410.19 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 7 1,000
Unternehmen
410.20 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Besché&ftigte/r 1,000 7 1,000
Unternehmen
410.21 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
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410.22 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.23 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.24 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.25 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Besché&ftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.26 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.27 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.28 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.29 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.30 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.31 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.32 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.33 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.34 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.35 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.36 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
410.37 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000
Unternehmen
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Zusammenfassung 28,000 0,000
Stellenzugang in Forstwirtschaftliche Unternehmen: Stellenzugang: 28,000 (28,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 28,000 Stellen)

554100: Untere Natur schutzbehorde
420.03 554100 Untere Naturschutzbehdrde | Amtsrat/-rétin 0,500 Al2 Al2 0,500
420.10 554100 Untere Naturschutzbehdrde | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000
420.11 554100 Untere Naturschutzbehorde | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000
Zusammenfassung 2,000 0,500
Stellenzugang in Untere Naturschutzbehdrde: Stellenzugang: 1,500 (2,000 Zugange - 0,500 Abgange = 1,500 Stellen)
551100: Naturpark L auenburgische Seen / Forderung
430.01 551100 Naturpark Lauenburgische | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 12 1,000
Seen / Forderung
430.02 551100 Naturpark Lauenburgische | Tariflich Beschéftigte/r 0,800 10 0,800
Seen / Férderung
Zusammenfassung 1,800 0,000
Stellenzugang in Naturpark Lauenburgische Seen / Férderung: Stellenzugang: 1,800 (1,800 Zugéange - 0,000 Abgange = 1,800 Stellen)
Einrichtungen
500.01 551100 Naturpark Lauenburgische | Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,000 Al6) 0,100
Seen / Férderung
Zusammenfassung 0,000 0,100
Stellenabgang in Naturpark Lauenburgische Seen / Férderung: Stellenabgang: 0,100 (0,000 Zugénge - 0,100 Abgange = 0,100 Stellen)
555100: Forstwirtschaftliche Unternehmen
500.01 555100 Forstwirtschaftliche Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,000 A16) 0,900
Unternehmen
500.02 555100 Forstwirtschaftliche Amtsrat/-rétin 0,000 Al12 1,000
Unternehmen
500.08 555100 Forstwirtschaftliche Amtsrat/-rétin 0,000 A12 1,000
Unternehmen
500.09 555100 Forstwirtschaftliche Amtsrat/-rétin 0,000 Al2 1,000
Unternehmen
500.10 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,000 All 1,000
Unternehmen
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500.11 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,000 All 1,000
Unternehmen
500.12 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,000 All 1,000
Unternehmen
500.13 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,000 All 1,000
Unternehmen
500.14 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,000 All 1,000
Unternehmen
500.15 555100 Forstwirtschaftliche Amtmann/-frau 0,000 All 1,000
Unternehmen
500.03 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 10 1,000
Unternehmen
500.04 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 09b| 1,000
Unternehmen
500.05 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 1,000
Unternehmen
500.06 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 1,000
Unternehmen
500.07 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 0,250
Unternehmen
500.16 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 8 1,000
Unternehmen
500.17 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 8 1,000
Unternehmen
500.18 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 8 1,000
Unternehmen
500.19 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 8 1,000
Unternehmen
500.20 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 7 1,000
Unternehmen
500.21 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 7| 1,000
Unternehmen
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von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
500.22 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 7 1,000
Unternehmen
500.23 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.24 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.25 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.26 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.27 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.28 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.29 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.29 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.31 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.32 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.33 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.34 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.35 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.36 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000
Unternehmen
500.37 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 5 1,000

Unternehmen
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Zusammenfassung 0,000 36,150
Stellenabgang in Forstwirtschaftliche Unternehmen: Stellenabgang: 36,150 (0,000 Zugange - 36,150 Abgange = 36,150 Stellen)

551100: Naturpark L auenburgische Seen / Forderung
500.38 551100 Naturpark Lauenburgische | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 12, 1,000
Seen / Férderung
500.39 551100 Naturpark Lauenburgische | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 7| 1,000
Seen / Férderung
500.40 551100 Naturpark Lauenburgische | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 7| 1,000
Seen / Férderung
500.41 551100 Naturpark Lauenburgische | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 7| 1,000
Seen / Forderung
Zusammenfassung 0,000 4,000

Stellenabgang in Naturpark Lauenburgische Seen / Férderung: Stellenabgang: 4,000 (0,000 Zugénge - 4,000 Abgange = 4,000 Stellen)
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I'1. nachrichtlich gefihrte Stellen
Kernverwaltung
555100: For stwirtschaftliche Unternehmen
410 Auszubild. | 555100 Forstwirtschaftliche 5,000 AZU 5,000
Wald Unternehmen
410 BfreiwD | 555100 Forstwirtschaftliche 2,000 2,000
Unternehmen
Zusammenfassung 7,000 0,000
Stellenzugang in Forstwirtschaftliche Unternehmen: Stellenzugang: 7,000 (7,000 Zugénge - 0,000 Abgénge = 7,000 Stellen)
Einrichtungen
500 Auszubild. | 555100 Forstwirtschaftliche 0,000 AZU 5,000
Wald Unternehmen
028AA037:
500 BfreiwD | 555100 Forstwirtschaftliche 0,000 2,000
Unternehmen
Zusammenfassung 0,000 7,000

Stellenabgang in : Stellenabgang: 7,000 (0,000 Zugange - 7,000 Abgénge = 7,000 Stellen)

Zusammenfassung Kernverwaltung
Stellenzugang in 2019: Stellenzugang: 60,630 (75,230 Zugange - 14,600 Abgange = 60,630 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2018: 515,751 Stellen zum Quer schnitt 2019: 576,381 Stellen = 60,630 Stellenzugang

Zusammenfassung Einrichtungen
Stellenabgang in 2019: Stellenabgang: 40,250 (0,000 Zugange - 40,250 Abgéange = 40,250 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2018: 56,350 Stellen zum Quer schnitt 2019: 16,100 Stellen = -40,250 Stellenabgang

Gesamt Zusammenfassung
Stellenzugang in Stellenplan 2019: Stellenzugang: 20,380 (91,980 Zugange - 71,600 Abgange = 20,380 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2018: 572,101 Stellen zum Quer schnitt 2019: 592,481 Stellen = 20,380 Stellenzugang
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LR 111100 Geschéftsfuhrung fur \% 1,000 1,000
Kreisorgane
FD 111100 | Geschéftsfiihrung fur \% 0,150 0,150
150 Kreisorgane
FD 111200 | Schulaufsicht \% 0,500 | 1,000 1,500
210
FD 111210 Kommunal aufsicht \% 0,950 [ 0,850 [ 0,750 2,550
150
FD 111230 Rechnungs- und \Y 3,000 | 1,000 | 1,000 5,000
010 Gemeindepriifung
DS 111240 Datenschutz Vv 1,000 | 1,000 2,000
PR 111300 Personalrat V 1,000 1,000
FB1 [111401 Finanzen \ 0,250 0,250
FD 111401 Finanzen \% 0,700 0,400 1,100
100
FG 111401 Finanzen \% 0,500 1,000 1,500
Fin
FD 111402 Organisation \% 0,150 0,150
100
FG 111402 Organisation \% 1,000 | 2,000 1,000 4,000
Org
FD 111403 Informationstechnik \Y 0,150 0,150
100
FGIT | 111403 Informationstechnik \ 1,000 1,000 2,000
FD 111404 | Geschéftsbuchhaltung \% 0,300 0,150 0,450
100
FG 111404 | Geschéftsbuchhaltung \% 1,500 | 1,000 2,500
Fin
FD 111405 Zahlungsverkehr \% 0,150 0,150
100
FG 111405 Zahlungsverkehr \% 0,700 0,600 1,300
ZV
FG 111406 | Vollstreckung \% 0,300 0,400 0,700
yAY,
FB1 [111411 Personalverwaltung \ 0,250 0,250
FD 111411 Personalverwaltung \% 2,000 1,000 1,250 | 1,100 5,350
110
110 [111411 Personalverwaltung \% 1,000 | 1,000 | 2,000 | 1,000 5,000
Sprin-
ger
110 [111411 Personalverwaltung \% 1,000 2,000 3,000
DoppB|
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FD 111412 Personal abrechnung 0,200 0,200
110
FG 111412 Personal abrechnung 1,000 1,000 2,000
KBS
FD 111420 Einkauf, Logistik und zentrale 0,200 0,200
110 Dienstleistungen
FD 111440 Bewirt. v. unbeb. 1,000 1,500 2,500
300 Liegenschaften, Verw.
Doménen & sonst.
FB1 [111450 | Gebaudebewirtschaftung 0,250 0,250
FD 111450 | Gebdudebewirtschaftung 0,500 0,500
120
FG 111450 | Geb&udebewirtschaftung 0,500 0,750 1,250
Kaufm.,
MG
FG 111450 | Geb&udebewirtschaftung 1,000 1,000
Techn.
MG
FD 111460 Hochbau und andere 0,500 0,500
120 Serviceleistungen
FG 111460 Hochbau und andere 0,500 0,250 0,750
Kaufm., Serviceleistungen
MG
FD 111470 Rechtliche Beratung und 3,000 1,500 0,500 1,000 6,000
170 Vertretung des Kreises
FD 111480 Presse- und 1,000 1,000
020 Offentlichkeitsarbeit
FD 111500 zentrales Controlling 1,000 0,750 1,750
060
FD 121100 | Wahlen und Abstimmungen 0,050 [ 0,150 | 0,100 0,300
150
FD 122100 | Allgemeine 1,500 0,750 2,250
140 Ordnungsangel egenheiten
FG 122101 | Auslénderangelegenheiten 3,000 | 1,000 4,000
ABH
FB 4 |122110 | Jagd- und Waffenwesen 0,120 0,120
FD 122110 | Jagd- und Waffenwesen 1,000 0,230 1,230
400
FD 122201 Fuhrerscheinwesen 0,150 0,150
141
FG 122201 Fuhrerscheinwesen 2,000 1,000 3,000
FSB
FG 122201 Fuhrerscheinwesen 0,100 0,100
StVB /
VKU
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FD 122202 Zulassungswesen 0,350 0,350
141
FG 122202 Zulassungswesen 0,250 0,250
StVvB/
VKU
FG 122202 Zulassungswesen 3,000 3,000
ZulaB
FD 122203 | StraRenverkehrsbehdrde 0,250 0,250
141
FG 122203 StralBenverkehrshehorde 0,600 0,600
StVB /
VKU
FD 122204 Ordnungswidrigkeiten im 0,200 0,200
141 StralBenverkehr
FG V-| 122204 Ordnungswidrigkeiten im 2,000 2,000
owl StralBenverkehr
FD 122205 Lauenburger Modell 0,050 0,050
141
FG 122205 Lauenburger Modell 0,050 0,050
StvB/
VKU
FG V-| 122205 Lauenburger Modell 1,000 1,000
owl
FD 122300 | Tierschutz 0,450 1,000 | 0,250 0,500 2,200
190
FD 122310 | Tierseuchenbekampfung, 0,300 0,495 1,500 2,295
190 Tiergesundheit,
TierkOrperbeseitigung
FD 122320 | Uberw. des Verkehrs mit 1,000 0,500 0,800 2,300
190 Lebensmitteln &
Bedarfsgegensténden
FD 126100 | Feuerwehrwesen 0,050 0,050
140
FG 126100 | Feuerwehrwesen 0,200 0,050 0,250
KatSch
FB1 |127100 Rettungsdienst 0,250 0,250
FD 127100 | Rettungsdienst 0,100 0,100
140
FG 127100 | Rettungsdienst 0,100 0,100 0,200
KatSch
FD 128100 Katastrophenschutz 0,100 0,100
140
FG 128100 | Katastrophenschutz 0,200 0,850 1,050
KatSchi
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FG 128120 Digitalfunkservicestelle \% 0,500 0,500
KatSch
FD 241100 | Schulerbeforderung \Y 0,100 0,100
310
FG 241100 | Schulerbeforderung \Y, 1,000 | 0,400 1,400
OPNV
FB 2 | 243101 Schulverwaltung \ 0,150 0,150
FD 243101 | Schulverwaltung \Y 0,070 0,070
200
FD 243101 | Schulverwaltung \Y 0,600 0,600
210
FD 252102 Kreisarchiv \Y 1,000 1,000
160
FB2 |311900 | Verwaltung der Sozialhilfe V 0,150 0,150
FD 311900 Verwaltung der Soziahilfe \% 0,080 0,080
200
FD 311900 | Verwaltung der Soziahilfe \% 0,800 2,300 | 1,050 1,500 | 1,000 [ 0,500 7,150
260
FG 311910 | Verwaltung \% 0,900 0,900
MmB Eingliederungshilfe
FG 311910 | Verwaltung \% 0,500 0,500
SpD Eingliederungshilfe
FG 311910 | Verwaltung \Y 2,000 | 1,500 1,600 1,000 6,100
Vw Eingliederungshilfe
EgH
FD 312900 | Verwaltung der \Y 1,000 0,200 1,200
260 Grundsicherung fur

Arbeitssuchende (SGBII)
JC 312900 | Verwaltung der \Y 1,000 1,000

Grundsicherung fur

Arbeitssuchende (SGBII)
FD 313900 Verwaltung der Hilfen fur \% 1,000 0,100 1,100
260 Asylbewerber
FD 315200 Ford. soz. Einri. fur pflegebed. | V 0,200 0,200
260 Menschen gem. L PflegeG
FD 321100 Leistungen fur Kriegsopfer \% 0,250 0,100 0,350
260
FD 341100 Unterhaltsvorschuss \% 2,000 0,170 2,170
245
FD 343100 Betreuungsstelle, Forderung |V 1,000 0,170 1,170
245 Betreuungsvereine
FD 351100 Leistungen: Ausgleichsverw. |V 0,100 0,100
260 & Unterhaltssicherung
FD 351110 | Leistungen gem. 8 6 (3) und(4)|V 0,100 | 0,100 0,200
260 L PflegeG
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A6 A7 A8 A9 A9mD [ A10 All Al12 Al13 | A13hD| A14 A15 A16 B6 B2 BEAO1 BEBO1
FD 351800 Landesblindengeld nach 0,100 | 0,100 0,200
260 L andesblindengel dgesetz
FD 361100 Forderung von Kindernin 1,000 0,100 1,100
210 Tagespflege
FD 362100 aufRerschulische Jugendbildung 0,100 0,100
210 §11
FD 362500 sonstige Jugendarbeit § 11 0,100 0,100
210
FD 363110 | Jugendsozialarbeit § 13 1,000 1,000
242
FD 363500 Amtsvormund-, Amtspfleg- & 5,000 0,660 5,660
245 Beistandschaften
FG 363500 Amtsvormund-, Amtspfleg- & 2,000 2,000
AV Beistandschaften
FB2 |[363900 | Verwaltung der Jugendhilfe 0,700 0,700
FD 363900 Verwaltung der Jugendhilfe 0,350 0,350
200
FD 363900 | Verwaltung der Jugendhilfe 3,000 | 0,650 1,000 4,650
241
FD 363900 | Verwaltung der Jugendhilfe 2,000 1,000 3,000
242
FD 363900 | Verwaltung der Jugendhilfe 1,000 1,000 2,000
243
FG 363900 | Verwaltung der Jugendhilfe 1,000 | 1,000 1,000 3,000
WJIH
FD 365100 Kindertagesstéttenforderung 0,500 | 1,000 0,100 1,600
210
FD 367100 Erziehungsberatungsstelle 1,000 1,000
231 Geesthacht
FD 367110 Erziehungsberatungsstelle 1,000 1,000
232 Ratzeburg
FG 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst u. 0,100 0,100
MmB a
FG 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst u. 0,500 0,500
SpD a
FG 412100 | Soziapsychiatrischer Dienst u. 0,200 0,200
Vw a
EgH
FD 414101 | Amtsérztlicher Dienst 0,750 | 0,900 | 0,250 1,900
180
FG 414101 | Amtsérztlicher Dienst 0,250 0,250
ZD
FD 414102 Gesundheitlicher 1,000 0,250 1,250

180

Umweltschutz
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FG 414102 Gesundheitlicher 0,200 0,200
ZD Umweltschutz
FD 414103 I nfektionsschutz 0,100 | 0,500 0,600
180
FG 414104 Jugenzahnérztlicher Dienst 0,050 0,050
ZD
FG 414110 Kinder-, Jugend- und 0,200 0,200
Vw Schul&rztlicher Dienst
EgH
FD 414200 Fleischbeschau 0,250 0,255 0,200 0,705
190
FB 3 [511100 Regionale und uberregionale 0,500 0,500

Planung
FD 511100 Regionale und Uberregionale 0,800 | 1,000 1,800
310 Planung
FB 3 [521100 Bauaufsicht 0,100 0,100
FD 521100 Bauaufsicht 2,750 2,750
300
FD 521100 Bauaufsicht 1,000 2,500 | 0,700 4,200
330
FD 521110 Vorbeugender Brandschutz 1,000 | 0,200 1,200
330
FD 523100 Denkmal schutz 1,000 | 0,100 1,100
330
FB 3 |542100 | Stralenbau 0,100 0,100
FD 542100 | StralRenbau 0,100 | 1,000 1,100
310
FB3 [547100 | OPNV 0,200 0,200
FG 547100 | OPNV 0,100 0,100
OPNV
FB 4 |551100 Naturpark Lauenburgische 0,120 0,120

Seen / Forderung
FD 551100 Naturpark Lauenburgische 0,080 0,080
400 Seen / Forderung
FD 551100 Naturpark Lauenburgische 0,100 | 0,100 0,200
410 Seen / Forderung
FB 4 |[553100 Ruheforst Fredeburg 0,020 0,020
FD 553100 Ruheforst Fredeburg 0,080 0,080
400
FD 553100 Ruheforst Fredeburg 0,150 0,050 0,200
410
FB 3 [554100 Untere Naturschutzbehérde 0,100 0,100
FB 4 |554100 Untere Naturschutzbehérde 0,420 0,420
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FD 554100 Untere Naturschutzbehérde \% 1,000 0,230 1,230
400
FD 554100 Untere Naturschutzbehérde \% 0,950 0,400 0,100 1,450
410
FD 554100 Untere Naturschutzbehérde \ 1,000 1,000 2,000
420
FB 4 | 555100 Forstwirtschaftliche \Y 0,320 0,320

Unternehmen
FD 555100 Forstwirtschaftliche \% 0,380 0,380
400 Unternehmen
FD 555100 Forstwirtschaftliche \% 3,800 | 1,500 | 0,850 6,150
410 Unternehmen
FD 561100 Altlasten, Abfall, Bodenschutz | V 0,250 0,250
300
FD 561100 Altlasten, Abfall, Bodenschutz | V 1,000 1,000 1,000 | 1,000 4,000
343
FD 561110 Wasserwirtschaft, Abwasser |V 0,750 0,750
300
FD 561110 Wasserwirtschaft, Abwasser |V 1,000 2,000 1,000 4,000

342
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Seite: 8
Dez |Amt [PROD Produkte BEAO1| BEAO1| BEAO1l| BEAOl| BEAOl| BEAOl| BEAOl| BEAOl| BEAOl| BEAO1| BEAOl| BEAOl| BEAOl| BEBO1| BEBO1| SUMME SUMME
A6 A7 A8 A9 A9mD A10 All Al2 Al13 | A13hD| Al14 A15 A16 B6 B2 BEAO1 BEBO1
Gesami] Stellenplan 2019 13,0000 20,5000 9,000 85000 32,250 36,650 27,250 16,500f 1,5000 5,250 3,750 5,0000 1,000 1,000 179,150 2,000
Vorjahr 4,000 9500 19,2500 9,000 8500 30,750 36,9000 27,5000 15,500 15000 3,750 4,250, 5,000 1,000 1,000 175,400 2,000
mehr/weniger -4,0000 3500 1,250 1500 -0,2500 -0,2500 1,000 1,500 -0,500; 3,750
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Verwaltung Stellenplan 2019 13,0000 20,5000 9,000 8500[ 32,250, 36,650 27,250 16,500f 1,500f 5,250/ 3,750| 5,0000 1,000 1,000 179,150 2,000
Vorjahr 4,000 9500 19,2500 9,000 8500 30,750 30,9000 24,5000 15,500 15000 3,750 4,2500 4,000 1,000 1,000 165,400 2,000
mehr/weniger -4,000 3500 1,250 1500 57500 2,7500 1,000 1,500 -0,500; 1,000 13,750
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Einrichtungen Stellenplan 2019
und Betriebg Vorjahr 6,0000 3,000 1,000 10,000
mehr/weniger -6,0000 -3,000 -1,000 -10,000
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
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Amt | PROD Produkte TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| SUMME
15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 N TVOED

FD 111100 Geschéftsfuhrung fur \% 0,250 0,250
020 Kreisorgane
FD 111200 | Schulaufsicht \% 1,000 0,750 1,750
210
FD 111210 Kommunalaufsicht \% 0,900 0,900
150
FD 111230 Rechnungs- und \Y 1,000 | 0,500 1,500
010 Gemeindepriifung
GB 111310 [ Gleichstellung Vv 1,000 1,000
FD 111403 Informationstechnik \% 0,150 0,150
100
FGIT | 111403 Informationstechnik \ 1,000 2,000 2,000 5,000
FG 111404 | Geschéftsbuchhaltung \% 1,000 1,000 1,000 2,250 5,250
Fin
FD 111405 | zZahlungsverkehr \% 0,150 0,150
100
FG 111405 Zahlungsverkehr \Y 3,000 3,000
ZV
FG 111406 | Vollstreckung \% 1,750 1,750
ZV
FD 111411 Personalverwaltung \% 0,750 | 0,750 0,500 2,000
110
FG 111412 Personal abrechnung \% 1,000 1,000
KBS
FD 111420 Einkauf, Logistik und zentrale | V 0,500 0,500 | 1,000 | 4,600 | 1,500 8,100
110 Dienstleistungen
FD 111421 Fuhrpark \% 0,500 0,400 0,900
110
FD 111440 Bewirt. v. unbeb. \% 0,300 0,500 | 0,500 | 0,500 0,100 1,900
300 Liegenschaften, Verw.

Doménen & sonst.
FG 111450 | Gebaudebewirtschaftung \% 1,100 0,675 1,775
Kaufm,
MG
FG 111450 | Gebaudebewirtschaftung \% 0,750 | 0,750 1,250 0,750 3,500
Techn.
MG
R-Pfl. | 111450 | Gebdudebewirtschaftung Vv 4,500 4,500
HM [111450 | Gebaudebewirtschaftung \ 2,250 0,500 2,750
FG 111460 Hochbau und andere \% 0,900 0,075 0,975
Kaufm, Serviceleistungen
MG
FG 111460 Hochbau und andere \% 0,750 | 0,250 0,750 0,250 2,000
Techn. Serviceleistungen
MG




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 028AA Kreis Herzogtum Lauenburg

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2019
Seite: 2
Amt [ PROD Produkte TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| SUMME
15 14 13 12 11 10 09c 0% 09a 08 07 06 05 04 03 02 N TVOED
FD 111470 Rechtliche Beratung und \% 0,500 1,250 1,750
170 Vertretung des Kreises
FD 111480 | Presse- und \Y 0,750 0,250 1,000
020 Offentlichkeitsarbeit
FD 111480 | Presse- und \Y, 0,200 0,200
100 Offentlichkeitsarbeit
FD 111500 zentrales Controlling \Y 0,500 0,500
060
FD 121100 Wahlen und Abstimmungen |V 0,100 0,100
150
FD 122100 | Allgemeine \% 1,000 0,500 0,500 2,000
140 Ordnungsangel egenheiten
FG 122101 | Auslénderangelegenheiten \Y 6,500 2,000 8,500
ABH
FD 122110 | Jagd- und Waffenwesen \% 1,000 1,000
400
FG 122201 Fuhrerscheinwesen \% 2,500 2,500
FSB
FG 122201 Fuhrerscheinwesen \% 0,100 0,100
StVvB/
VKU
FG 122202 Zulassungswesen \Y 0,500 0,500
StvB/
VKU
FG 122202 | Zulassungswesen \Y 1,000 | 1,000 9,500 1,500 1,000 14,000
ZulaB
FG 122203 | StralBenverkehrsbehdrde \Y 0,800 | 0,100 0,900
StVvB/
VKU
FG 122204 Ordnungswidrigkeiten im \% 0,100 0,100
StvB/ StralBenverkehr
VKU
FGV-|122204 | Ordnungswidrigkeitenim \% 1,000 3,500 4,500
OowI Stral3enverkehr
FG 122205 | Lauenburger Modell \Y 0,200 | 0,200 3,250 3,650
StVvB/
VKU
FG V- | 122205 Lauenburger Modell \% 1,500 1,500
owl
FD 122300 | Tierschutz \% 0,900 0,100 1,000
190
FD 122310 Tierseuchenbekampfung, \% 0,900 0,900
190 Tiergesundheit,
TierkOrperbeseitigung




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 028AA Kreis Herzogtum Lauenburg

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2019
Seite: 3
Amt | PROD Produkte TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| SUMME
15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 N TVOED
FD 122320 | Uberw. des Verkehrs mit \Y 2,750 0,400 3,150
190 Lebensmitteln &
Bedarfsgegenstdnden
FG 126100 | Feuerwehrwesen \Y, 0,300 0,050 0,350
KatSchi
FG 127100 | Rettungsdienst V| 1,000 0,500 0,500 2,000
KatSchi
FG 128100 | Katastrophenschutz \Y 0,200 0,450 0,650
KatSchi
FG 128120 Digitalfunkservicestelle \% 1,000 1,000
KatSch]
St-Sch| 221100 | Schule Steinfeld / \Y 0,620 0,900 1,520
Forderzentrum
R-Pfl. [ 221100 | Schule Steinfeld / \Y 2,200 2,200
Forderzentrum
HM 221100 Schule Steinfeld / \% 1,000 1,000 2,000
Forderzentrum
Ha- 221110 Hachede-Schule/ \% 0,630 1,600 2,230
Sch Forderzentrum
R-Pfl. | 221110 Hachede-Schule/ \% 2,100 2,100
Forderzentrum
HM [221110 | Hachede-Schule/ \Y, 1,000 [ 1,000 2,000
Forderzentrum
900 | 233100 | Berufsschulen (RBZ) E 1,000 1,000 [ 3,000 2,000 | 5,000 1,600 13,600
FG 241100 | Schulerbeforderung \Y 0,200 1,000 1,000 2,200
OPNV
FD 242100 | Ausbildungsforderung (Bafog) | V 1,500 | 0,250 1,750
260
FD 243101 | Schulverwaltung Y, 0,140 0,140
200
FD 243101 | Schulverwaltung \Y 1,000 0,100 1,100
210
FD 243102 Schulpsychologischer Dienst |V 0,500 0,500
210
FD 252101 Museen \Y 1,000 1,250 2,000 4,250
160
FD 252102 Kreisarchiv \% 0,500 0,250 0,750
160
R-Pfl. | 252102 Kreisarchiv V 1,400 1,400
800 | 263100 Musikschule: Foérderungvon | E 1,000 1,000
Einrichtungen Dritter
FD 311900 Verwaltung der Sozialhilfe \% 0,160 0,160
200
FD 311900 Verwaltung der Sozialhilfe \% 0,900 2,250 2,300 1,455 6,905
260




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 028AA Kreis Herzogtum Lauenburg

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2019
Seite: 4
Amt [ PROD Produkte TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| SUMME
15 14 13 12 11 10 09c 0% 09a 08 07 06 05 04 03 02 N TVOED

FD 311910 | Verwaltung V| 0,300 0,250 0,550
250 Eingliederungshilfe
FG 311910 | Verwaltung \Y 0,250 0,250
MmB Eingliederungshilfe
FG 311910 | Verwaltung V| 0,698 0,665 1,363
KJsD Eingliederungshilfe
FG 311910 | Verwaltung V| 0,350 0,150 0,500
SpD Eingliederungshilfe
FG 311910 | Verwaltung \% 2,500 | 3,500 1,000 7,000
Vw Eingliederungshilfe
EgH
FD 312900 | Verwaltung der \% 0,100 0,100
260 Grundsicherung fur

Arbeitssuchende (SGBII)
JC 312900 | Verwaltung der \% 1,000 9,000 | 3,500 1,000 12,500 27,000

Grundsicherung fir

Arbeitssuchende (SGBII)
FD 313900 | Verwaltung der Hilfen fir \% 1,000 [ 1,000 1,700 3,700
260 Asylbewerber
FD 315500 | Gemeinschaftsunterkunft fur |V 0,200 0,200
260 Asylbewerber
FD 341100 Unterhaltsvorschuss \% 3,000 | 3,500 6,500
245
FD 343100 Betreuungsstelle, Férderung |V 0,500 1,000 1,500
245 Betreuungsvereine
FD 344100 Hilfen f. Heimkehrer,politische| V 0,100 0,100
260 Héftlinge,Vertr. & Spatauss.
FD 351110 Leistungen gem. § 6 (3) und(4) | V 0,100 0,100 | 0,045 0,245
260 L PflegeG
FD 351120 Kiindigungsschutz fir \Y 0,500 0,500
260 Schwerbehinderte
FD 361100 Forderung von Kindernin \Y 0,500 0,500
210 Tagespflege
FD 362100 aufierschulische Jugendbildung| V 0,100 0,100
210 §11
FD 362200 Kinder- und Jugenderholung |V 0,300 0,300
210 811
FD 362500 | sonstige Jugendarbeit § 11 \Y 0,100 0,100
210
FG 363500 Amtsvormund-, Amtspfleg- & |V 2,000 1,000 3,000
AV Beistandschaften
FD 363900 Verwaltung der Jugendhilfe [V 0,250 | 0,700 0,950
200
FD 363900 Verwaltung der Jugendhilfe [V 0,500 0,500
241




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 028AA Kreis Herzogtum Lauenburg

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2019
Seite: 5

Amt [ PROD Produkte TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| SUMME

15 14 13 12 11 10 09c 0% 09a 08 07 06 05 04 03 02 N TVOED
FD 363900 Verwaltung der Jugendhilfe [V 1,130 1,130
242
FD 363900 Verwaltung der Jugendhilfe [V 0,500 | 0,500 1,000
243
FG 363900 Verwaltung der Jugendhilfe [V 2,000 1,000 1,250 4,250
WJIH
FD 365100 Kindertagesstéttenforderung |V 3,000 3,000
210
FD 367100 | Erziehungsberatungsstelle \% 1,000 [ 0,750 0,750 2,500
231 Geesthacht
FD 367110 | Erziehungsberatungsstelle \% 1,000 | 0,750 0,750 2,500
232 Ratzeburg
FD 412100 | Soziapsychiatrischer Dienstu.|V | 0,600 0,750 1,350
250 a
FG 412100 | Sozialpsychiatrischer Dienst u. |V 0,250 0,250
MmB a
FG 412100 | Sozialpsychiatrischer Dienstu.|V | 0,900 0,600 1,500
SpD a
FD 414101 | Amtsérztlicher Dienst \Y 0,250 2,005 | 0,750 | 0,500 3,505
180
FD 414102 | Gesundheitlicher \Y, 1,000 0,250 | 0,500 0,995 2,745
180 Umweltschutz
FD 414103 I nfektionsschutz \Y 4,750 1,500 | 0,250 6,500
180
FG 414104 | Jugenzahnarztlicher Dienst \% 0,500 0,500 1,000
ZD
FD 414110 Kinder-, Jugend- und V| 0,100 0,100
250 Schul&rztlicher Dienst
FG 414110 | Kinder-, Jugend- und V| 2378 0,750 | 2,660 5,788
KJsD Schul&rztlicher Dienst
FD 414200 | Fleischbeschau \Y 0,100 0,100 0,200
190
FD 511100 Regionale und uberregionde |V 0,100 0,100 0,200
300 Planung
FD 511100 Regionale und uberregionade |V 2,500 2,500
310 Planung
FD 521100 | Bauaufsicht \Y 0,200 0,100 0,300
300
FD 521100 | Bauaufsicht \Y 6,000 2,250 1,000 | 2,500 11,750
330
FD 521110 Vorbeugender Brandschutz \% 1,000 0,500 1,500
330
FD 523100 | Denkmalschutz \% 1,500 0,100 1,600
330




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 028AA Kreis Herzogtum Lauenburg

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2019
Seite: 6

Amt | PROD Produkte TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| SUMME

15 14 13 12 11 10 09c 09b 09 08 07 06 05 04 03 02 N TVOED
FD 541100 Gemeindestral3en \ 0,100 0,100
310
FD 542100 Stral3enbau \Y 0,900 0,650 1,550
310
FG 542100 Stral3enbau \Y 1,000 4,000 1,000 | 11,000 17,000
KBH
FD 547100 OPNV \% 0,100 | 0,300 0,400
300
FG 547100 OPNV \% 0,800 0,800
OPNV
FD 551100 Naturpark Lauenburgische \% 1,000 0,800 1,800
430 Seen / Forderung
FD 553100 Ruheforst Fredeburg \% 0,250 0,250
410
FD 554100 Untere Naturschutzbehorde \% 0,300 0,100 0,400
300
FD 554100 Untere Naturschutzbehorde \% 1,500 1,500
310
FD 554100 Untere Naturschutzbehérde \% 0,750 0,750
400
FD 554100 Untere Naturschutzbehérde \Y 2,000 1,000 2,000 0,750 5,750
420
FD 555100 Forstwirtschaftliche \Y 1,000 1,000 1,000 1,000 4,000
410 Unternehmen
FD 561100 | Altlasten, Abfall, Bodenschutz | V 0,300 0,100 0,400
300
FD 561100 | Altlasten, Abfall, Bodenschutz | V 1,750 | 1,000 1,000 3,750
343
FD 561110 | Wasserwirtschaft, Abwasser |V 0,200 | 0,100 0,100 0,400
300
FD 561110 | Wasserwirtschaft, Abwasser |V 2,750 | 1,000 4,000 | 1,000 8,750
342




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

STELLENPLANQUERSCHNITT

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 7
Amt | PROD Produkte TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| TVOED| SUMME
15 14 13 12 11 10 09c 09b 09 08 07 06 05 04 03 02 N TVOED
Gesamt| Stellenplan 2019 6,325 6,000 1,500 2,000 39,0000 16,800 2,500 13,250 49,0000 44,500 10,000 32,600 43,825 10,750 9,130 17,800 0,500 305,481
Vorjahr 6,525 6,000 1,500 2,000 35,0000 15,500 25000 14,250 47,0000 44,0000 10,000 31,600 46,075 9,250 9,000{ 14,300 294,501
mehr/weniger -0,200 4,000 1,300, -1,000 2,000 0,500 1,000 -2,250 1,500 0,130 3,500 0,500 10,980
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Verwaltung Stellenplan 2019 6,325 6,000 1,500 2,000 38,0000 16,800 25000 13,250 47,000 41,500 10,000 30,600 38,825 10,750 9,130 16,200 0,500 290,881
Vorjahr 6,525 6,000 1,500 1,000 34,000 14,500 2,5000 13,250 44,0000 41,000 10,000 28,350 41,075 9,250 9,000 12,700 274,651
mehr/weniger -0,200 1,000 4,000 2,300 3,000 0,500 2,250 -2,250 1,500 0,130 3,500 0,500 16,230
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Einrichtungen Stellenplan 2019 1,000 2,000 3,000 2,000 5,000 1,600 14,600
und Betriebg Vorjahr 1,000 1,000 1,000 1,000 3,000 3,000 3,250 5,000 1,600 19,850
mehr/weniger -1,000 -1,000 -1,000, -1,000 -1,250 -5,250
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger




028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019
STELLENPLANQUERSCHNITT

Seite: 1
Amt [ PROD Produkte TVSEW TVSEW TVSEW TVSEW TVSEW TVSEW SUMME
S17 S15 S14 S12 S08a S04 TVSEW
FD 111220 | Aufsicht Gber \Y 1,000 1,000
210 Kindertageseinrichtungen
PR 111300 | Personalrat vV 1,000 1,000
St-Sch| 221100 | Schule Steinfeld / \Y 2,000 1,800 3,800
Forderzentrum
Ha- [221110 | Hachede-Schule/ \Y 3,250 2,500 5,750
Sch Forderzentrum
900 | 233100 | Berufsschulen (RBZ) E 1,500 1,500
FD 243101 Schulverwaltung \% 0,150 0,150
200
FD 311900 Verwaltung der Sozialhilfe \% 0,150 0,150
200
FG 311910 | Verwaltung \Y 0,900 6,850 7,750
MmB Eingliederungshilfe
FG 311910 | Verwaltung \Y 0,500 2,625 3,125
SpD Eingliederungshilfe
FD 343100 Betreuungsstelle, Férderung | V 2,000 2,000
245 Betreuungsvereine
FD 361100 Forderung von Kindern in \% 1,500 1,500
210 Tagespflege
FD 362100 aufferschulische Jugendbildung| V 0,500 0,500
210 §11
FD 362300 Internationale Jugendarbeit \ 0,500 0,500
210
FD 362500 | sonstige Jugendarbeit § 11 \Y 1,000 0,500 1,500
210
FD 363110 | Jugendsoziadarbeit § 13 \Y 5,000 5,000
242
FG 363500 Amtsvormund-, Amtspfleg- & |V 0,500 0,500
AV Beistandschaften
FD 363900 Verwaltung der Jugendhilfe |V 1,200 1,500 2,700
200
FD 363900 Verwaltung der Jugendhilfe |V 11,750 11,750
241
FD 363900 Verwaltung der Jugendhilfe |V 1,000 7,000 3,000 11,000
242
FD 363900 | Verwaltung der Jugendhilfe |V 8,250 1,150 9,400
243
FD 365100 Kindertagesstéttenforderung | V 0,500 1,800 2,300
210
FD 367100 Erziehungsberatungsstelle \ 1,250 1,250
231 Geesthacht
FD 367110 Erziehungsberatungsstelle \% 1,250 1,250
232 Ratzeburg




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

STELLENPLANQUERSCHNITT

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg

Datum: 01.01.2019

Seite: 2
Amt [ PROD Produkte TVSEW TVSEW TVSEW TVSEW TVSEW TVSEW SUMME
S17 S15 S14 S12 S08a S04 TVSEW
FG 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst u. 0,100 0,650 0,750
MmB a
FG 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst u. 0,500 2,625 3,125

SpD

a




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

STELLENPLANQUERSCHNITT

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg

Datum: 01.01.2019

Seite: 3
Amt | PROD Produkte TVSEW TVSEW TVSEW TVSEW TVSEW TVSEW SUMME
S17 S15 S14 S12 S08a S04 TVSEW
Gesamt] Stellenplan 2019 2,500 6,000 32,250 28,950 5,250 4,300 79,250
Vorjahr 2,500 8,000 29,000 24,150 5,750 3,300 72,700
mehr/weniger -2,000 3,250 4,800 -0,500 1,000 6,550
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Verwaltung Stellenplan 2019 2,500 6,000 32,250 27,450 5,250 4,300 77,750
Vorjahr 2,500 8,000 29,000 22,650 5,750 3,300 71,200
mehr/weniger -2,000 3,250 4,800 -0,500 1,000 6,550
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Einrichtungen Stellenplan 2019 1,500 1,500
und Betriebg Vorjahr 1,500 1,500
mehr/weniger

nachrichtlicher Teil

Vorjahr

mehr/weniger




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2019 028AA Kreis Herzogtum Lauenburg

STELLENPLANQUERSCHNITT Datum: 01.01.2019
Seite: 1
Amt |PROD Produkte TVWSH TVWSH TVWSH SUMME
8 7 EG5 TVWSH
410 [555100 | Forstwirtschaftliche Y, 4,000 3,000 17,000 24,000

Wald- Unternehmen
Arb




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

STELLENPLANQUERSCHNITT

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 2
Amt | PROD Produkte TVWSH TVWSH TVWSH SUMME
8 7 EG5 TVWSH
Gesamt] Stellenplan 2019 4,000 3,000 17,000 24,000
Vorjahr 4,000 6,000 15,000 25,000
mehr/weniger -3,000 2,000 -1,000
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Verwaltung Stellenplan 2019 4,000 3,000 17,000 24,000
Vorjahr
mehr/weniger 4,000 3,000 17,000 24,000
nachrichtlicher Tell
Vorjahr
mehr/weniger
Einrichtungen Stellenplan 2019
und Betriebg Vorjahr 4,000 6,000 15,000 25,000
mehr/weniger -4,000) -6,000] -15,000 -25,000

nachrichtlicher Teil

Vorjahr

mehr/weniger




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019
STELLENPLANQUERSCHNITT

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 1

Amt | PROD Produkte AT SUMME

AT AT
FD 111411 Personalverwaltung \% 0,500 0,500
110
FD 311910 | Verwaltung \% 1,500 1,500
250 Eingliederungshilfe
FD 414102 Gesundheitlicher \% 1,000 1,000
180 Umweltschutz
FD 414200 Fleischbeschau \Y 10,000 10,000
190
FD 511100 Regionale und Uberregionde |V 2,000 2,000
310 Planung




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

STELLENPLANQUERSCHNITT

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 2

Amt | PROD

Produkte

AT
AT

SUMME
AT

Gesam]

Stellenplan 2019

Vorjahr

mehr/weniger

nachrichtlicher Teil

15,000

15,000

Vorjahr

15,000

15,000

mehr/weniger

Verwaltung

Stellenplan 2019

Vorjahr

mehr/weniger

nachrichtlicher Teil

15,000

15,000

Vorjahr

15,000

15,000

mehr/weniger

Einrichtungen

Stellenplan 2019

und Betriebg

Vorjahr

mehr/weniger

nachrichtlicher Teil

Vorjahr

mehr/weniger




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019
STELLENPLANQUERSCHNITT

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2019

Seite: 1
Amt | PROD Produkte TVAZ1 TWASH TVPR1 FSJ SUMME SUMME SUMME SUMME
AZU AZU PR1 FSJ FSJ TVAZ1 TVPR1 TWASH

FD 111411 Personalverwaltung 17,000 17,000
110
St-Sch| 221100 Schule Steinfeld / 5,000 5,000

Forderzentrum
Ha 221110 Hachede-Schule / 5,000 5,000
Sch Forderzentrum
FD 363900 Verwaltung der Jugendhilfe 2,000 2,000
200
FD 412100 Sozia psychiatrischer Dienst u. 1,000 1,000
250 a
FD 555100 | Forstwirtschaftliche 5,000 5,000
410 Unternehmen




Stellenplan fir das Haushaltgahr 2019

STELLENPLANQUERSCHNITT

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg

Datum: 01.01.2019

Seite: 2

Amt | PROD

Produkte

TVAZ1
AZU

TWASH
AZU

TVPR1
PR1

FSJ
FSJ

SUMME
FSJ

SUMME
TVAZ1

SUMME
TVPR1

SUMME
TWASH

Gesam]

Stellenplan 2019

Vorjahr

mehr/weniger

nachrichtlicher Teil

17,000

5,000

3,000

10,000

10,000

17,000

3,000

5,000

Vorjahr

17,000

5,000

3,000

10,000

10,000

17,000

3,000

5,000

mehr/weniger

Verwaltung

Stellenplan 2019

Vorjahr

mehr/weniger

nachrichtlicher Teil

17,000

5,000

3,000

10,000

10,000

17,000

3,000

5,000

Vorjahr

17,000

3,000

10,000

10,000

17,000

3,000

mehr/weniger

5,000

5,000

Einrichtungen

Stellenplan 2019

und Betriebg

Vorjahr

mehr/weniger

nachrichtlicher Teil

Vorjahr

5,000

5,000

mehr/weniger

-5,000

-5,000
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