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Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
die PR-Geschäftsstelle ist nun voll besetzt. Viele 
Themen und Aufgaben liegen aktuell an. Über 
einige möchten wir heute berichten.  
 
Tiefgarage 

Eine passgenaue Lösung für uns alle 
in der Tiefgarage wird wohl nicht möglich 
sein. Familienfreundliche Arbeitszeiten und 
Teilzeit-Modelle bedeuten auch deutlich 
mehr MitarbeiterInnen. Hier gilt weiterhin der 
Appell Alternativen zu nutzen, wie z. B. 
Fahrgemeinschaften, ÖPNV, Fahrrad, flexib-
le Arbeitszeiten und ggf. andere Parkplätze.  
 
Fortbildungsangebot/Qualifizierung  
Der Haushalt ist genehmigt, das Fortbil-
dungsangebot der Dienststelle wird zurzeit 
ausgearbeitet.  

 Bitte nutzen Sie unsere 
internen Fortbildungsangebote! Darüber hin-
aus gibt es noch weitere staatlich geförderte 
Möglichkeiten der Weiterbildung. 
Informationen dazu finden Sie auf unserer 
Intranetseite. 
 
Raumplanung  
Einige werden es schon „gehört“ haben, der 
Umbau der ehemaligen Bäckerei hat begon-
nen. Hier sollen nun neue Räume für die 
Druckerei sowie Büroräume entstehen. 
Damit werden die derzeitigen Notlösungen in 
einigen Büros ein Ende haben. 
 

 

 
Umzüge 
Übrigens sind Umzüge eine Organisatori-
sche Maßnahme und bedürfen der Zu-
stimmung des Personalrates bevor der 
eigentliche Raumwechsel stattfindet.  
Bitte berücksichtigen Sie dies in Ihrer Pla-
nung und geben Sie die Veränderungsan-
zeige frühzeitig an den FD 120.  
 
…und der Raucherraum? 
Seit 2013 ist der Personalrat bemüht, die 
gesetzlichen Vorschriften zum Nichtrau-
cherschutz umzusetzen. Nun ist die 
Schließung terminiert…am 11.03.2016 
wird der Raucherraum im ersten Stock ge-
schlossen. Weiterhin kann die Terrasse 
der Kantine zum Rauchen genutzt werden. 
 
Zeiterfassungssystem  
…wer weiß eigentlich noch, seit wann wir 
nun schon die Exceltabellen ausfüllen? Ja, 
es ist lange her… Seit 13.06.2014 tragen 
wir unsere Zeiten manuell ein. Ein neues 
Zeiterfassungssystem scheint in weiter 
Ferne, aber aufgeschoben heißt nicht auf-
gehoben…? 

Wir haben Interesse an Ihrer Mei-
nung – zur derzeitigen Zeiterfassung – Wir 
sind nach wie vor im Gespräch mit der 
Dienststelle und freuen uns über viele 
Rückmeldungen. 
 
 
Bis zur nächsten Ausgabe der Personalratsinfo  
grüßen Sie recht herzlich  
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