Die Gleichstellungsbeauftragte informiert:

Jobmesse fiir Frauen
am Donnerstag, 5. September 2019
10 bis 13 Uhr
im Rathaus in Geesthacht, Ratssaal

Viele Frauen mochten nach einer familienbedingten Pause wieder zuriick in den Beruf.
Doch obwohl gerade Berufsriickkehrerinnen ein grof3es Potenzial fir den Arbeitsmarkt
darstellen, macht eine langere Pause in der Erwerbsbiografie den Wiedereinstieg oft
schwierig.

Mit der ,Jobmesse fir
Frauen” wollen die
hauptamtlichen
Gleichstellungsbeauftragten
des Kreises Herzogtum
Lauenburg zusammen mit
der INI Qualifizierung &
Service gGmbH sowie den
Beauftragten fir
Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt des Jobcenters
und der Arbeitsagentur
informieren, beraten und
Mut machen zum (Wieder-

)Einstieg in die
Erwerbstatigkeit.



Vielfaltige Informationen und ein groRes Beratungsangebot von Expert*innen sollen

den Weg in die berufliche (Neu-)Orientierung erleichtern und beim taglichen

Balanceakt zwischen Erwerbsarbeit und Familienarbeit helfen:

Angeboten wird z.B. ein Bewerbungscoaching

Infos Uber Arbeitsmarkt, Jobsuche und zur Teilzeitausbildung sind erhaltlich. Die
Agentur fur Arbeit und das Jobcenter werden u. a. Uber freie Stellen in der
Region informieren

Sie kénnen sich Gber Moglichkeiten der Existenzgriindung beraten lassen und
sich Uber verschiedene Qualifizierungsmallnahmen informieren

Eine Farb- und Stilberaterin wird professionelle Tipps rund um das
Bewerbungsfoto und das Bewerbungsgesprach geben.

AulRerdem besteht die Moglichkeit, vor Ort Bewerbungsfotos kostenfrei
anfertigen zu lassen. Falls dies gewlinscht wird, bitte entsprechende Kleidung
mitbringen

Wer mag, kann einen Bewerbungsmappen-Check durchfiihren lassen (dafir
bitte die Bewerbungsunterlagen mitbringen!)

Es gibt Beratung Gber Sprach- und Integrationskurse sowie liber Jobs fiir
Migrantinnen

Mitarbeiterinnen der Frauenberatungsstelle stehen fiir Beratungen ebenfalls zur
Verfligung

Die Wirtschaftliche Vereinigung, eine Beraterin von Frau & Beruf Libeck, das AWO

Bildungszentrum Hohegeest, das AWO IntegrationsCenter und viele andere Initiativen

und Beratungsangebote werden an Infostdnden prasent.

Verschiedene regionale Arbeitgeber*innen nutzen die Jobmesse, um sich vorzustellen

und mit moglichen Arbeitnehmerinnen ins Gesprach zu kommen. Arbeitgeber*innen,

die diese Chance ebenfalls noch kurzentschlossen nutzen wollen, kénnen sich gern an

Herrn Andreas Kirberger vom Arbeitgeber-Service Geesthacht (Agentur fiir Arbeit und
Jobcenter) wenden unter Tel. 041 52 / 80 80 71 oder per Mail:
geesthacht.arbeitgeber@arbeitsagentur.de



Mit der Jobmesse haben alle interessierten Frauen die Gelegenheit, an einem Tag und
an einem Ort ein aullergewdhnlich vielfaltiges Informations- und Beratungsangebot
wahrzunehmen!

Der Besuch des Info-Tages ist kostenfrei!

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Geesthachter Gleichstellungsbeauftragten,
Anja Nowatzky, Tel. 04152 / 13 366; Mail: anja.nowatzky@geesthacht.de
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