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Freistellungsphase zur Altersteilzeit. Soweit die Stelle wieder besetzt

wurde, ist die Bewertung des/der aktuellen Stelleninhaber/in angegeben.
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Jobcenter Herzogtum Lauenburg
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kinftig wegfallend

offene Ganztagsschule

Stelle wurde mit Kreistagsbeschluss im Dezember 2020 gesperrt

die angegebene Besoldungs- / Entgeltgruppe steht unter dem Vorbehalt

einer noch ausstehenden Bewertung
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028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2023

Seite: 1
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im Iaufean Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
111100 Geschéftsfuhrung fir Kreisorgane
0.01 Landrat/-rétin 1,000/ B7 1,000 B7 1,000 B7
020.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,250 08 0,250 08
150.01 Oberamtsrat/-rétin 0,150 A13LG2.1 0,150 A13LG 2.1 0,150 A13LG 2.1 Fachdienstleitung, Amtszulage
Summe 111100 3 1,400 1,400 1,400
111200 Schulaufsicht
210.02 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,250 06 1,000 A8
0,750 08
210.03 Obersekretar/in 0,500 A7 0,500 06 0,500 A7
210.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09¢c 1,000 09c 1,000 09c
210.05 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 08 0,750 08 0,750 08
Summe 111200 4 3,250 3,250 3,250
111210 Kommunalaufsicht
150.01 Oberamtsrat/-rétin 0,750 A13LG 21 0,750 A13LG 21 0,750 A13LG 21 Fachdienstleitung, Amtszulage
150.02 Amtsrat/-rétin 0,850 A12 0,850 A12 0,850 A12
150.03 Amtmann/-frau 0,950 A1l 0,950 10 0,950 A11
150.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 09a 0,900 09a 0,900 09a
Summe 111210 4 3,450 3,450 3,450
111220 Aufsicht Uber Kindertageseinrichtungen
210.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S15 0,500 S15 0,500 S15
210.37 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S15 0,500 S15 0,500 S15
Summe 111220 2 1,000 1,000 1,000
111230 Rechnungs- und Gemeindepr ifun
010.01 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2.1 1,000 A13LG 2.1 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
010.02 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,864 A12 1,000 A12
010.03 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11 1,000 A11
010.04 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11 1,000 A11
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028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

010.05 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11 1,000 A11

010.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000 10 1,000 10 1,000* KW KT-Beschluss 12/2016
010.07 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 09c 0,308 09c 0,500 09c

Summe 111230 7 6,500 6,172 6,500

111240 Datenschutz/I T-Sicher heit

050.01 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 11 1,000 A12

050.02 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,000

Summe 111240 2 2,000 1,000 1,000

111300 Per sonalr at

040.01 Amtmann/-frau 1,000| S12 0,500 04 1,000 A11

0,110 A11

040.02 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 S14 1,000 A11

040.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05

Summe 111300 3 2,000 1,610 2,500

111310 Gleichstellung

030.01 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 11 1,250 11 1,000 11

030.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04

Summe 111310 2 1,000 1,250 1,500

111320 I nklusionsbeauftragte/r
| 080.01 | Tariflich Beschaftigte/r 0,500 10 0,000 0,500 10

Summe 111320 1 0,500 0,000 0,500

111401 Finanzen

1.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250 B2 0,250 B2 0,250 B2 Fachbereichsleitung
100.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,400 A15 0,400 A15 0,400 A15 Fachdienstleitung
100.02 Amtmann/-frau 0,500 A11 0,449 10 0,500 A1l

100.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,150 11 0,150 11 0,150 11 Fachgebietdeitung
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

100.05 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 09a 1,000 A11
100.08 Obersekretér/in 0,500 A7 0,250 06 0,500 A7

0,250 08
100.32 Tariflich Beschéaftigte/r 0,250 11 0,250 08 0,250 11

0,000 11
Summe 111401 7 3,050 2,999 3,050
111402 Organisation
100.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,150, A15 0,150 A15 0,150 A15 Fachdienstleitung
100.21 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 21 0,902 A13LG 2.1 1,000 A13LG 2.1 Fachgebietdeitung
100.22 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,872/ 10 1,000 A11
100.30 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 10 1,000 A11
100.31 Amtmann/-frau 1,000, A10 1,000 10 1,000 A11
100.33 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A9LG 2.1 1,000 A11
100.38 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,000 1,000 A11
100.39 Amtmann/-frau 0,500 Al11 0,000 0,500 A11
Summe 111402 8 6,650 4,924 6,650
111403 I nfor mationstechnik
100.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,150/ A15 0,150 A15 0,150 A15 Fachdienstleitung
100.14 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 12 1,000 A12 Fachgebietd eitung

0,000 A12
100.15 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 10 1,000 A10
100.16 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
100.17 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 10 1,000 10 1,000 10
100.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 09b
100.19 Tariflich Beschaftigte/r 1,000 10 1,000 10 1,000 10
100.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09b 0,000 08 1,000 09b

1,000 09b
100.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 0,821 09b 1,000 10
100.40 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 0,000 1,000 10
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

100.42 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08
100.43 Amtmann/-frau 1,000 A11
160.04 Tariflich Beschéaftigte/r 0,100 05 0,100 05 0,100 05
Summe 111403 13 9,250 8,071 11,250
111404 Geschéftsbuchhaltung
100.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,150, A15 0,150 A15 0,150 A15 Fachdienstleitung
100.02 Amtmann/-frau 0,500 A11 0,449 10 0,500 A1l
100.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,850 11 0,850 11 0,850 11 Fachgebietdeitung
100.06 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 09a 1,000 A8
100.07 Obersekretér/in 1,000 A7 0,897/ 06 1,000 A7
100.08 Obersekretar/in 0,500 A7 0,250 06 0,500 A7

0,250 08
100.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06 0,750 06 0,750 06
100.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09c 0,000 09¢c 1,000 09c
100.11 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06 0,750 06 0,750 06
100.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
100.13 Obersekretar/in 0,500 A7 0,500 A7 0,500 A7
100.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 11 0,250 08 0,250 11

0,000 11
100.41 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,000 0,500 06
Summe 111404 13 8,750 7,096 8,750
111405 Zahlungsverkehr
100.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,150, A15 0,150 A15 0,150 A15 Fachdienstleitung
100.23 Amtmann/-frau 0,300, A10 0,300 A10 0,300 A1l Fachgebietdeitung
100.24 Hauptsekretér/in 0,450 A7 0,450 08 0,450 A8
100.25 Tariflich Beschéftigte/r 0,450 08 0,450 08 0,450 08
100.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,450 06 0,450 06 0,450 06
100.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,700 07 0,090 06 0,700 07

0,575 07
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

100.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,700 07 0,085 06 0,700 07

0,538 07
100.29 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,411 04 0,500 06
100.35 Tariflich Beschéftigte/r 0,375 06 0,250 06 0,375 06
100.36 Tariflich Beschéftigte/r 0,375 06 0,000 0,563 06
100.37 Oberinspektor/in 0,300 A10 0,300 A10 0,300 A10
Summe 111405 11 4,750 4,049 4,938
111406 Vollstreckung
100.23 Amtmann/-frau 0,200 A10 0,200 A10 0,200 A11 Fachgebietsleitung
100.24 Hauptsekretar/in 0,550 A7 0,550 08 0,550 A8
100.25 Tariflich Beschéaftigte/r 0,550 08 0,550 08 0,550 08
100.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 06 0,300 06 0,300 06
100.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 07 0,038 06 0,300 07

0,246/ 07
100.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 07 0,037/ 06 0,300 07

0,231 07
100.29 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,411 04 0,500 06
100.35 Tariflich Beschéftigte/r 0,375 06 0,250 06 0,375 06
100.36 Tariflich Beschéftigte/r 0,125 06 0,000 0,188 06
100.37 Oberinspektor/in 0,200 A10 0,200 A10 0,200 A10
Summe 111406 10 3,400 3,013 3,463
111411 Per sonalverwaltung
1.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250,B2 0,250 B2 0,250 B2 Fachbereichsleitung
110.01 Oberamtsrat/-rétin 0,600 A13LG 2.1 0,600 A13LG 2.1 0,800 A13LG 2.1 Fachdienstleitung, Amtszulage
110.02 Amtsrat/-rétin 0,750 A12 0,750 A12 0,750 A12
110.03 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A9LG 2.1 1,000 A11
110.04 Inspektor/in 1,000 A9LG 2.1 1,000 A9LG 1.2 1,000 A9LG 2.1
110.06 Hauptsekretar/in 1,000 A8
110.07 Oberamtsrat/-rétin 0,500 A13LG 21 0,000 0,500 A13LG 21
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

110.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a
110.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
110.24 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 04 1,019 03 0,750 04

0,179 04

0,049 A8
110.27 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09c 1,000 09c 1,000 09¢c
110.30 Amtsrat/-rétin 0,500 A12 0,500 A12 0,500 A12
110.33 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,500 03 0,500 03
110.34 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,500 03 0,500 03
110.35 Inspektor/in 0,750 A9LG 2.1 0,750 09b 0,750 A9LG 21
110.38 Obersekretér/in 1,000 A7
MB.01 Verwaltungsrat/-rétin 1,000 A14 0,000 1,000 A14 Doppelbesetzung Mangelberufe
MB.02 Verwaltungsrat/-rétin 1,000 A14 0,000 1,000 A14 Doppelbesetzung Mangelberufe
MB.03 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,718 S14 1,000 A12 Doppelbesetzung Mangelberufe
SP.01 Amtsrat/-rétin 1,000/ A12 0,250 04 1,000 A12 Springerstelle

0,500 11
SP.02 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,250 08 1,000 A11 Springerstelle

0,107 A1l
SP.03 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,250 08 1,000 A11 Springerstelle

0,250 A11
SP.04 Oberinspektor/in 1,000, A10 1,000 A10 1,000 A10 Springerstelle
SP.05 Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 1,000 08 1,000 A9LG 1.2 Springerstelle
SP.06 Verwaltungsdirektor/-in 1,000 A15 Springerstelle
SP.07 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 Springerstelle
SP.08 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 Springerstelle
SP.09 Amtmann/-frau 1,000 A11 Springerstelle
SP.10 Amtmann/-frau 1,000 A11 Springerstelle
SP.11 Oberinspektor/in 1,000, A10 Springerstelle
SP.12 Oberinspektor/in 1,000, A10 Springerstelle
SP.13 Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 Springerstelle
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
| SP.14 | Amtsinspektor/in | | | | | 1,000 A9LG 1.2 | Springerstelle
Summe 111411 33 17,100 13,422 28,800
111412 Per sonalabr echnung
110.01 Oberamtsrat/-rétin 0,2000A13LG 21 0,200 A13LG21
110.05 Oberinspektor/in 1,000 A10 0,000 06
0,500 A9LG 1.2
110.06 Hauptsekretar/in 1,000, A8 0,373 09a
0,634 A8
0,000 AT
110.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,500/ 09a 0,500 09a
110.17 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 09a 0,500 09a
Summe 111412 5 3,200 2,707 0,000
111420 Einkauf, L ogistik und zentrale Dienstleistungen
110.01 Oberamtsrat/-rétin 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 Fachdienstleitung, Amtszulage
110.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08
110.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 04 1,000 04 1,000 04 Fachgebietdeitung
110.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 04 0,500 04
110.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 04 1,000 04 1,000 04
110.25 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 04 0,481 03 0,750 04
0,141) 05
0,122/ 06
110.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 04 0,750 05 0,750 04
110.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 05 0,500 04
110.29 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 04 0,500 04
110.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 04 0,600 04 0,600 04
110.32 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 04 1,000 04 1,000 04
110.36 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 04 0,500 04
110.37 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,000 0,500 04 Sp KT 12/2021, Aufh HIA

Summe 111420 13 8,300 7,794 8,300
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

111421 Fuhrpark
110.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 04 0,500 04
110.31 Tariflich Beschéaftigte/r 0,400 04 0,400 04 0,400 04
Summe 111421 2 0,900 0,900 0,900
111440 Bewirt. v. unbeb. Liegenschaften, Verw. Domanen & sonst.
300.01 Oberamtsrat/-rétin 1,0000A13LG 2.1 0,250 A11 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung

1,464 A13LG 2.1
300.02 Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 1,000 09b 1,000 A9LG 1.2
300.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 11 0,300 11 0,300 11 Fachgebietsleitung
300.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 07 0,500 07 0,500 07
300.05 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,250 08 0,500 08
300.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 07 0,500 07 0,500 07
300.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 05 0,250 04 0,250 05 vBew
300.12 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,100 A11 0,100 A11
300.15 Amtmann/-frau 0,750 A1l 0,140 07 0,750 A1l

0,610 A11
300.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 07 0,050 04 0,300 07

0,227 07
Summe 111440 10 5,200 5,641 5,200
111450 Gebaudebewirtschaftung
1.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250/ B2 0,250 B2 0,250/ B2 Fachbereichdeitung
120.01 Verwaltungsdirektor/-in 0,750 A15 0,750 A15 0,750 A15 Fachdienstleitung
120.02 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG2.1 0,038 11 1,000 A13LG 2.1 Fachgebietsleitung
120.03 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
120.04 Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000 10 1,000 A11 Fachgebietsleitung
120.05 Amtsinspektor/in 1,0000A9LG 1.2 1,000 A8 1,000 A9LG 1.2 Amtszulage
120.06 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,854 A7 1,000 A8

0,000 A8
120.07 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,750 A8 1,000 A8
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
120.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06 0,724/ 04 0,750 06
120.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
120.10 Tariflich Beschéftigte/r 3,500 02 3,306/ 02 3,500 02
120.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11 1,000* KW KW 1,0 - KT 12/2021
120.15 Amtmann/-frau 1,000 A1l 2,000 11 1,000 A11
120.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11 Fachgebietsleitung
120.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000 10 1,000 10
120.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
120.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
120.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
120.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 1,000 05
120.22 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,500 03 0,500 03
120.27 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 08 1,000 09a
120.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,000 06 0,500 06
120.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
120.30 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
120.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,000 0,500 11
120.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,000 0,500 11
120.33 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11
120.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a
Summe 111450 28 24,250 22,172 26,750
111470 Rechtliche Beratung und Vertretung desKreises
170.01 Verwaltungsdirektor/-in 1,000 A15 0,780 15 1,000 A15 Fachdienstleitung
0,000 A15
170.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 14 0,731 14 0,500 14
170.03 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,038 14 1,000 A12
0,962 A12
170.04 Amtsrat/-rétin 0,500 A12 0,500 A12 0,500 A12
170.05 Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000 A10 1,000 A11
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

170.06 Oberinspektor/in 0,5001A10 0,154/ 03 0,500 A10

170.07 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11 1,000 A11 Fachgebietsleitung
170.08 Verwaltungsrat/-rétin 0,500 A13LG 2.2 0,500 13 0,500 A13LG 2.2

170.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 09a 0,750 09a 0,750 09%a

170.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 06 1,000 06

170.11 Amtmann/-frau 0,500 A1l 0,500 A11 0,500 A11

170.12 Oberinspektor/in 1,000, A10 1,000 A9LG 2.1 1,000 A10 Fachgebietsleitung
170.13 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 A9LG 2.1 1,000 A10

170.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 04 0,750 04 0,750 04

170.15 Amtmann/-frau 1,000 A11

Summe 111470 15 10,500 10,165 12,000

111480 Presse- und Offentlichkeitsar beit

020.01 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A12 1,000 A12

020.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 08 0,750 08 0,750 08

020.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 02 0,250 02 0,250 02

020.04 Amtmann/-frau 1,000 A1l 0,000 1,000 A1l

020.05 Amtmann/-frau 1,000 A11

160.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 05 0,100 05 0,100 05

Summe 111480 6 3,100 2,100 4,100

111500 Beteiligungsmanagement
1150.05 | Amtmann/-frau 0,250 A11 0,250 A11 0,250 A11

Summe 111500 1 0,250 0,250 0,250

121100 Wahlen und Abstimmungen

150.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung, Amtszulage
150.02 Amtsrat/-rétin 0,150 A12 0,150 A12 0,150 A12

150.03 Amtmann/-frau 0,050 A11 0,050 10 0,050 A11

150.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 09a 0,100 09a 0,100 09a

Summe 121100 4 0,400 0,400 0,400
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122100 Allgemeine Ordnungsangel egenheiten
140.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,750 A13LG2.1 0,750 12 0,300 A14 Fachdienstleitung
140.02 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 10 1,000 A11
140.03 Amtmann/-frau 0,500 Al11 0,500 A11 0,500 A11
140.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000 10 1,000 10
140.06 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 09b 0,500 09b 0,500 09b
140.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09b 0,500 09b 0,500 09b
140.37 Amtmann/-frau 0,500 A10 0,500 A11 0,500 A11
140.41 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 A1l 0,500 A10 0,500 A11
Summe 122100 8 5,250 5,250 4,800
122101 Ausldnderangelegenheiten
140.12 Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000 10 1,000 A11 Fachgebietsleitung
140.13 Hauptsekretér/in 1,000 A8 0,179 02 1,000 A8

0,821 09a
140.14 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 08 1,000 A8
140.15 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,103 02 1,000 A8
140.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 0,500 09a 1,000 09a
140.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
140.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 0,897| 09a 1,000 09a
140.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 0,167 02 1,000 09a

0,205 04

0,500 09a
140.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,353 09a 0,500 09a
140.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500/ 09a 0,205 02 0,500 09a

0,250 09a
140.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
140.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 09a 0,103 02 1,000 09a

0,897 09a
140.24 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a
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140.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
140.38 Tariflich Beschéftigte/r 0,500/ 09a 0,500 09a 0,500 09a
140.39 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 05
140.40 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
140.45 Hauptsekretar/in 1,000 A8
140.46 Hauptsekretar/in 1,000 A8
Summe 122101 19 15,000 13,180 17,000
122110 Jagd- und Waffenwesen
4.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,120/ A16 0,120 A16 0,120 A16 Fachbereichsleitung
400.01 Amtsrat/-rétin 0,230 A12 0,168 A12 0,230 A12 Fachdienstleitung
400.02 Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 1,000 09a 1,000 A9LG 1.2
400.03 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
400.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 04 1,000 05
410.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,248 07 0,254 07 0,248 07
Summe 122110 6 3,598 3,542 3,598
122201 Fuhrer scheinwesen
141.01 Oberamtsrat/-rétin 0,150 A13LG 2.1 0,150 A12 0,150 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
141.02 Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 1,000 A9LG 1.2 1,000 A9LG 1.2 Fachgebietsleitung, Amtszulage
141.03 Obersekretar/in 1,000 A7 1,000 06 1,000 A7
141.04 Obersekretar/in 1,000 A7 1,000 04 1,000 A7
141.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
141.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 0,100 04 1,000 06
0,900 06
141.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06
141.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,100/ 09b 0,100 09b 0,100 09b
141.42 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06
Summe 122201 9 5,750 5,750 6,750
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122202 Zulassungswesen
141.01 Oberamtsrat/-rétin 0,350 A13LG2.1 0,350 A12 0,350 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
141.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09b 0,500 09b 0,500 09b
141.24 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 09b Fachgebietsleitung
141.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
141.26 Obersekretar/in 1,000 A7 1,000 04 1,000 A7
141.27 Obersekretar/in 1,000 A7 0,500 04 1,000 A7

0,500 07
141.28 Obersekretar/in 1,000 A7 1,000 06 1,000 A7
141.29 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 07 1,000 07 1,000 07
141.30 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 0,141 06 1,000 07

0,750 07
141.31 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 0,500 04 1,000 07

0,500 06
141.32 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 07 0,897 07 1,000 07
141.33 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 1,000 04 1,000 07
141.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 0,385 06 1,000 07

0,500 07
141.35 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 1,000 07 1,000 07
141.36 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 07 0,750 04 0,750 07
141.37 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 07 0,750 04 0,750 07
141.38 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 0,768 05 1,000 05
141.39 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 07 1,000 04 1,000 07

1,000 07
141.40 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 04 0,500 05
141.41 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 03 0,897/ 03 1,000 03
Summe 122202 20 17,850 18,188 17,850
122203 Straf3enver kehr sbehdrde

[141.01 | Oberamtsrat/-ratin | 0,250 A13LG 2.1 | 0,250 A12 | 0,250 A13LG 2.1 | Fachdienstleitung




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2023 028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2023

Seite: 14
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
141.08 Amtsrat/-rétin 0,900 Al11 0,900 A10 0,900 A12 Fachgebietsleitung
141.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,800 09a 0,800 06 0,800 09a
141.10 Tariflich Beschéaftigte/r 0,100/ 09b 0,100 09b 0,100 09b
Summe 122203 4 2,050 2,050 2,050
122204 Ordnungswidrigkeiten im StrafRenver kehr
141.01 Oberamtsrat/-rétin 0,200 A13LG 2.1 0,200 A12 0,200 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
141.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 09b 0,100 09b 0,100 09b
141.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09b 1,000 09b 1,000 09b Fachgebietdeitung
141.16 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 08 1,000 A8
141.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
141.23 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08
141.43 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08
141.44 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08
Summe 122204 8 3,800 3,800 5,300
122205 L auenburger Modell
141.01 Oberamtsrat/-rétin 0,050 A13LG 2.1 0,050 A12 0,060 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
141.08 Amtsrat/-rétin 0,100 A11 0,100 A10 0,100 A12 Fachgebietsleitung
141.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 09a 0,200 06 0,200 09a
141.10 Tariflich Beschéaftigte/r 0,200 09b 0,200 09b 0,200 09b
141.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 06 1,000 05
141.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
141.13 Tariflich Beschéftigte/r 3,750 05 3,410 05 3,750 05
141.17 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 A8 1,000 A8
141.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 0,500 08 1,000 08
141.20 Hauptsekretér/in 1,000 A8 0,500 08 1,000 A8
0,500 A8
141.21 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
141.22 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08

Summe 122205 12 10,800 9,960 10,800
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122300 Tierschutz
190.02 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A14 0,500 15 0,500 A15
190.04 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 09c 1,000 A10
190.07 Hauptsekretar/in 0,450 A8 0,450 A8 0,450 A8
190.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 15 0,900 15 0,900 15
190.13 0,100 04 0,100 04 0,100 04

0,000 05
190.15 Amtmann/-frau 0,250 A11 0,250 A12 0,250 A1l
190.20 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A14 0,071 04 0,500 A15

0,071 15
190.21 Hauptsekretér/in 0,500 A8 0,000 0,500 A8
190.22 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 15 befr 12/2027
190.23 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 befr 12/2027
Summe 122300 10 4,200 3,342 5,200
122310 Tierseuchenbek@ampfung, Tiergesundheit, Tierkor per beseitigung
190.03 Verwaltungsdirektor/-in 1,000 A14 1,000 A14 1,000 A15
190.05 Oberinspektor/in 0,495 A10 0,495 A11 0,660 A10
190.07 Hauptsekretar/in 0,300 A8 0,300 A8 0,300 A8
190.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 09a 0,900 09a 0,900 09a
190.14 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A14 0,500 14 0,500 A15
190.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 0,000 1,000 10 Sp KT 12/2020, Aufh HIA
190.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 14 0,000 1,000 14 Sp KT 12/2020, Aufh HIA
190.20 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A14 0,071 04 0,500 A15

0,071 15
190.21 Hauptsekretar/in 0,500 A8 0,000 0,500 A8
Summe 122310 9 6,195 3,337 6,360
122320 Uberw. des Verkehrs mit L ebensmitteln & Bedarfsgegenstéanden
190.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,800 A16 0,800 A16 0,800 A16 Fachdienstleitung
190.06 Amtsinspektor/in 1,0000A9LG 1.2 0,750 A9LG 1.2 1,000 A9LG 1.2 Amtszulage
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190.10 Amtsinspektor/in 1,000 09a 0,000 1,000 A9LG 1.2
190.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 0,769 09a 1,000 09a
190.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,750, 09a 0,500 05 0,750 09a
190.13 0,400 04 0,400 04 0,400 04
0,000 05
190.14 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A14 0,500 14 0,500 A15
190.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
Summe 122320 8 6,450 4,719 6,450
126100 Feuer wehrwesen
140.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,050 A13LG2.1 0,050 12 0,300 A14 Fachdienstleitung
140.27 Amtmann/-frau 0,300 11 0,300 10 0,300 A1l
140.28 Amtsrat/-rétin 0,050 Al11 0,050 A11 0,050 A12
140.29 Hauptsekretar/in 0,200 A8 0,200 08 0,200 A8
140.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,050 08 0,050 08 0,050 08
Summe 126100 5 0,650 0,650 0,900
127100 Rettungsdienst
1.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250, B2 0,250 B2 0,250 B2 Fachbereichsleitung
140.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 A13LG2.1 0,100 12 0,100 A14 Fachdienstleitung
140.27 Amtmann/-frau 0,500 11 0,500 10 0,500 A11
140.28 Amtsrat/-rétin 0,100 A11 0,100 A11 0,100 A12
140.29 Hauptsekretar/in 0,100 A8 0,100 08 0,100 A8
140.30 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 15 1,000 15 1,000 15
140.34 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 N 0,500 N 0,500 N
Summe 127100 7 2,550 2,550 2,550
128100 K atastr ophenschutz
140.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 A13LG2.1 0,100 12 0,300 A14 Fachdienstleitung
140.27 Amtmann/-frau 0,200 11 0,200 10 0,200 A11
140.28 Amtsrat/-rétin 0,850 A1l 0,850 A11 0,850 A12
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140.29 Hauptsekretar/in 0,200 A8 0,200 08 0,200 A8
140.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,450 08 0,450 08 0,450 08
140.42 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,000 1,000 A11
140.43 Oberinspektor/in 0,500 A11 0,500 A11 0,500 A10
140.44 Tariflich Beschéftigte/r 0,000 1,000 08 befr 12/2027
Summe 128100 8 3,300 2,300 4,500
128120 Digitalfunkservicestelle
140.32 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09b 1,000 09b 1,000 09b
140.33 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 1,000 09a
Summe 128120 2 1,500 1,500 2,000
221100 Schule Steinfeld / Forderzentrum
120.11 Tariflich Beschéftigte/r 2,200 02 2,064 02 2,200 02
120.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
120.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 03 1,000 03 1,000 03
210.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ S08a 1,000 S08a 1,000 S08a 1,000* KU S04 01.01.2018
210.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 P7 1,000 P7 1,000 P7
210.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,800 P7 0,202 P7 0,800 P7
0,545 P8
210.22 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S04 0,500 06 0,500 S04
210.23 Tariflich Beschéftigte/r 0,620 05 0,620 05 0,795 05
210.24 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 02 0,882 02 0,900 02
210.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S08a 0,087 S02 1,000 SO8a oGS
0,128 S04
0,721] S08a
210.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S04 0,450 S04 1,000 S04 oGS
0,128 S08a
210.38 Tariflich Beschéftigte/r 0,300, S04 0,106 SO2 0,300 S04 0GS, befr. 12/2023
0,044] S04
0,043 S08a
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210.53 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S04
210.54 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 S04
Summe 221100 14 11,320 10,520 12,795
221110 Hachede-Schule/ Forderzentrum
120.12 Tariflich Beschéftigte/r 2,100 02 1,556/ 02 2,600 02
120.25 Tariflich Beschaftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
120.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
210.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,750, S04 0,173 S02 0,750 S04

0,112 S04

0,000 S08a
210.28 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S04 0,199 P7 0,500 S04

0,210 S08a
210.29 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S08a 0,500 S08a 0,500 S08a 0,500* KU S04 01.01.2018
210.30 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S08a 0,500 S08a 0,500 S08a 0,500* KU S04 01.01.2018
210.31 Tariflich Beschéaftigte/r 0,800 P7 0,800 P7 0,800 P7 vBew
210.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,630 05 0,625 05 0,805 05
210.33 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 02 0,600 02 0,600 02
210.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S08a 0,820 S04 1,000 S08a oGS

0,180 S08a
210.35 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S08a 0,500 S04 0,500 S08a oGS
210.36 Tariflich Beschéftigte/r 1,700/ S04 0,398 S02 1,700 S04 oGS

0,841 S04

0,218 S08a
210.39 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 S04 0,211} SO2 0,300 S04 0GS, befr. 12/2023

0,038 S04

0,045 S08a
210.44 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 02 0,000 1,000 02
210.55 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S04
210.56 Tariflich Beschéftigte/r 0,650 S04
Summe 221110 17 12,880 10,526 15,205
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233100 Berufsschulen (BBZ)
900.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 10 1,000 11 vBew
900.02 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
900.03 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
900.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08 vBew
900.05 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
900.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
900.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 06 1,000 05
900.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05
900.11 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 05 0,741 05
900.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 02 0,167, 02 0,167, 02
900.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 02 0,600 02 0,600 02
900.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12
900.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12 0,654 S12 0,500 S12
Summe 233100 13 12,000 10,162 9,267
241100 Schiiler befér derung
310.03 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,059 A11 0,100 A11
310.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 12 0,200 12 0,200 12 Fachgebietsleitung
310.27 Hauptsekretar/in 0,400 A8 0,400 04 0,400 A8
310.28 Obersekretar/in 1,000 A7 0,769 06 1,000 A7
310.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
310.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 06 0,500 05
310.40 Tariflich Beschéftigte/r 2,000 06 1,794 06 1,000 06
310.41 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,500 06 0,500 06
310.42 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 06
310.47 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06
Summe 241100 10 5,700 5,222 6,700
242100 Ausbildungsférderung (Baftg)
[ 260.02 | Tariflich Beschaftigte/r 1,000 09a 0,884 09a 1,000/ 09a
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260.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,500/ 09a 0,500 09a 0,500 09a

260.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,063 08 0,250 08

Summe 242100 3 1,750 1,447 1,750

243101 Schulverwaltung

201 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,150/ A16 0,150 A14 0,150 A16 Fachbereichdeitung
200.02 Oberinspektor/in 0,070 A10 0,070 09c 0,070 A10

0,000 A11

200.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,140 04 0,140 04 0,140 04

200.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,150, S17 0,127 S17 0,150 S17

200.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,070 09c 0,056 09¢c 0,070/ 09c

210.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,600 A13LG 2.2 0,600 A14 0,600 A14 Fachdienstleitung
210.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a

210.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 06 0,000 0,100 06

210.51 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 0,000 1,000 10

210.52 Amtsinspektor/in 1,0000A9LG 1.2 1,000 09a 1,000 A9LG1.2

Summe 243101 10 4,280 3,143 4,280

243102 Schulpsychologischer Dienst
[210.11 | Tariflich Beschaftigtelr 0,500| 04 0,500 04 0,500] 04

Summe 243102 1 0,500 0,500 0,500

252101 M useen

160.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 14 1,000 14 0,800 14 Fachdienstleitung
160.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05

160.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,800 05 0,800 05 0,800 05

160.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 03 0,987, 03 1,000 03

160.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 03 1,000 03 1,000 03

160.11 Tariflich Beschéftigte/r 0,600 03 0,126 02 0,600 03

0,474 03
160.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 13
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[160.13 | Tariflich Beschaftigte/r | | | 0,500/ 03

Summe 252101 8 4,900 4,887 6,200

252102 Kreisarchiv

120.13 Tariflich Beschaftigte/r 1,400/ 02 1,365 02 1,400/ 02

160.01 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 14 Fachdienstleitung

160.02 Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000 A9LG21 1,000 A11

160.07 Tariflich Beschaftigte/r 0,500, 04 0,500 04 0,500 04

160.08 Tariflich Beschaftigte/r 0,250, 02 0,250 02 0,250 02

160.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06

Summe 252102 6 4,150 4,115 4,350

263100 Musikschule: Férderung von Einrichtungen Dritter
[ 800.01 | Tariflich Beschaftigte/r | 1,000 09a 0,872 09a 1,000 09a

Summe 263100 1 1,000 0,872 1,000

311900 Verwaltung der Sozialhilfe

2.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,150 A16 0,150 A14 0,150 A16 Fachbereichdeitung

200.02 Oberinspektor/in 0,080 A10 0,080 09¢ 0,080 A10

0,000 A11

200.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,160 04 0,160 04 0,160 04

200.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,150 S17 0,127/ S17 0,150 S17

200.08 Tariflich Beschaftigte/r 0,080, 09¢ 0,064 09¢ 0,080, 09¢c

250.50 Tariflich Beschaftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000/ 08

250.51 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08

260.01 Oberamtsrat/-rétin 0,500 A13LG2.1 0,500 A13LG 2.1 0,500 A13LG 2.1 Fachdienstleitung

260.04 Tariflich Beschaftigte/r 0,750, 08 0,188 08 0,750, 08

260.05 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A12 1,000 A12

260.06 Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000 A11 1,000 A11

260.07 Amtmann/-frau 0,500 A11 0,500 A11 0,500 A11

260.09 Inspektor/in 0,9000A9LG 2.1 0,900 09b 0,900 A9LG21
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260.10 Inspektor/in 0,9000A9LG 2.1 0,900 09a 0,900 A9LG21
260.11 Inspektor/in 0,5000A9LG 21 0,231} 09a 0,500 A9LG 21

0,269 11
260.12 Amtsinspektor/in 0,8000A9LG 1.2 0,742 A9LG 1.2 0,800 A9LG 12
260.13 Amtsinspektor/in 0,250 A9LG 1.2 0,250 A9LG 1.2 0,250 A9LG 1.2
260.14 Obersekretar/in 0,800 A7 0,800 08 0,800 A7
260.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 11 0,900 11 0,900 11
260.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 0,256 06 1,000 09b vBew

0,769 09a
260.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,250/ 09b 0,250 09b 0,250 09b vBew
260.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 09a 0,900 09a 0,900 09a
260.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,900 09a 0,450 06 0,900 09a

0,450 09a
260.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,705/ 08 0,705 08 0,705 08
260.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a
260.60 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09a 1,000 09b vBew
260.61 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
260.62 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
260.63 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,125 09a 0,250 08

0,125 A11
260.65 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08
Summe 311900 30 18,425 17,791 18,925
311920 Koordinierungsstelle fur Integration und Teilhabe
200.10 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11 1,000 A11
200.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 0,000 1,000 10
Summe 311920 2 2,000 1,000 2,000
312900 Verwaltung der Grundsicherung fur Arbeitssuchende (SGBII)
260.01 Oberamtsrat/-rétin 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 0,200 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
260.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 09a 0,050 06 0,100 09a
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0,050 09a
260.22 Inspektor/in 1,000 A9LG 2.1 1,000 09a 1,000 A9LG 2.1
260.30 Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 0,564 09b 1,000 A9LG 1.2 Jobcenter
260.31 Amtsrat/-rétin 1,000 11 1,000 08 1,000 A12 Jobcenter
260.32 Amtsrat/-rétin 1,000 11 1,000 08 1,000 A12 Jobcenter
260.33 Amtsrat/-rétin 1,000 11 1,000 08 1,000 A12 Jobcenter
260.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 10 1,000 11 Jobcenter
260.35 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 09c 1,000 11 Jobcenter
260.36 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 09c 1,000 11 Jobcenter
260.37 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 09c 1,000 11 Jobcenter
260.38 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11 Jobcenter
260.39 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,897 08 1,000 11 Jobcenter
0,103 09a
260.40 Oberverwaltungsrat/-rétin 1,000 14 1,000 14 1,000 A14 Jobcenter
260.41 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000 08 1,000 10 Jobcenter
260.42 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 10 1,000 08 1,000 10 Jobcenter
260.43 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000| 10 0,231 07 1,000 10 Jobcenter
0,769 08
260.44 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 10 0,500 07 0,500 10 Jobcenter
260.45 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 09b Jobcenter
260.46 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08 Jobcenter
260.47 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08 Jobcenter
260.48 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 07 1,000 08 Jobcenter
260.49 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 0,897 08 1,000 08 Jobcenter
260.50 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 08 1,000 09a 1,000 08 Jobcenter
260.51 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 0,769 08 1,000 08 Jobcenter
0,231} 09a
260.52 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 08 0,821 08 1,000 08 Jobcenter
260.53 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 0,821 08 1,000 08 Jobcenter
0,179 09a
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260.54 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 0,750 08 1,000 08 Jobcenter

0,250 09a
260.55 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 0,826 07 1,000 08 Jobcenter

0,019 08

0,006 09a
260.56 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 09b 1,000 08 Jobcenter
260.57 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 08 0,750 08 0,750 08 Jobcenter
260.58 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,000 02 0,500 08 Jobcenter

0,500 07
260.59 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,250 07 0,250 08 Jobcenter
Summe 312900 33 29,300 28,433 29,300
313900 Verwaltung der Hilfen fur Asylbewerber
260.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
260.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
260.63 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,125 09a 0,250 08

0,125 A11
260.64 Obersekretér/in 1,000 A7
Summe 313900 4 1,350 1,350 2,350
314990 Verwaltung der Einglieder ungshilfe
180.37 Tariflich Beschéftigte/r 0,000 0,200 15

0,200 15

250.01 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
250.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,000 0,128 05 vBew
250.03 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| S15 1,000 S15 1,000 S15 Fachgebietdeitung
250.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 0,750 S12 1,000 S12
250.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12
250.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| S12 1,000 S12 1,000 S12
250.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 0,999 S12 1,000 S12
250.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000] S12 1,000 S12 1,000 S12
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250.10 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 S12 1,000 A10
250.11 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,385 04 1,000 04
250.23 Oberinspektor/in 1,000 A10 0,750 S12 1,000 A10
250.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S14
250.25 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 S14 0,750 S12 0,750 S14
0,000 S14
250.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
250.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,880 S14
250.29 Tariflich Beschéftigte/r 0,248 04 0,000 0,750 04
250.30 Amtsrat/-rétin 1,000 A12
250.31 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 09a 1,000 A10
250.32 Amtsinspektor/in 1,0000A9LG 1.2 1,000 09a 1,000 A9LG1.2
250.33 Amtsinspektor/in 0,5000A9LG 1.2 0,000 0,500 A9LG 1.2
250.34 Hauptsekretér/in 1,000 A8 0,714, 08 1,000 A8
250.35 Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000 08 1,000 A8
250.36 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 0,884 09a 1,000 09a
250.37 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 09a 0,500 08 1,000 09a
0,500 09a

250.38 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a
250.39 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
250.40 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06 1,000* KU 05 01.01.2019
250.41 Oberinspektor/in 1,000 A10 0,000 1,000 A10
250.42 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12
250.43 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12
250.44 Tariflich Beschéaftigte/r 0,250 S14 0,000 0,250 S14
250.45 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 S12 0,750 S14
250.49 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 09a 0,500 09a
250.53 Tariflich Beschéaftigte/r 0,630 S14
250.54 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
250.55 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S12 0,500 S14
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250.57 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 04 1,000 04

250.58 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08

250.62 Tariflich Beschéftigte/r 0,353 S12 0,500 S12

250.63 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 04 0,500 04

250.64 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12

250.65 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12

250.66 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12

250.67 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08

250.68 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08

Summe 314990 46 27,958 25,335 35,328

315200 Ford. soz. Einri. fur pflegebed. Menschen gem. L PflegeG
| 260.14 | Obersekretar/in | 0,200 A7 0,200 08 0,200 A7

Summe 315200 1 0,200 0,200 0,200

321100 L eistungen fir Kriegsopfer

260.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
260.13 Amtsinspektor/in 0,250 A9LG 1.2 0,250 A9LG 1.2 0,250 A9LG 1.2

Summe 321100 2 0,350 0,350 0,350

341100 Unter haltsvor schuss

200.01 Oberamtsrat/-rétin 0,500 A12 0,250 A9LG 1.2 0,500 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
200.12 Oberinspektor/in 0,250 A10 0,250 09b 0,250 A10 Fachgebietdeitung
200.13 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,195 08 1,000 A8

0,805 A8
200.14 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,250 08 0,750 A8
0,750 A8

200.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a

200.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 0,744) 09a 1,000 09a

200.17 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 09a 0,000 09a 1,000 09a

200.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
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200.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,750 08

200.20 Tariflich Beschaftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08

200.21 Tariflich Beschaftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000/ 08

Summe 341100 11 9,250 7,744 9,250

343100 Betreuungsstelle, Forderung Betreuungsver eine

245.01 Oberamtsrat/-rétin 0,200 A13LG 2.1 0,200 A11 0,200 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
245.02 Oberinspektor/in 1,000, A10 0,848 A10 1,000 A10

0,147/ S12

245.03 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12

245.04 Oberinspektor/in 1,000, A10 1,000 A10 1,000 A10

245.05 Tariflich Beschaftigte/r 0,500, 09b 0,500 S12 0,500 09b

245.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 04 1,000 04 1,000 04

245.17 Tariflich Beschaftigte/r 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12

245.36 Oberinspektor/in 1,000 A10

245.37 Oberinspektor/in 0,500 A10

245.38 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 04

Summe 343100 10 5,200 5,195 7,200

351100 Leistungen: Ausgleichsverw. & Unter haltssicherung
[ 260.01 | Oberamtsrat/-ratin 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 | Fachdienstleitung
Summe 351100 1 0,100 0,100 0,100

351110 L eistungen gem. 8§ 6 (3) und(4) L PflegeG

260.10 Inspektor/in 0,1000A9LG 2.1 0,100 09a 0,100 A9LG 2.1

260.12 Amtsinspektor/in 0,100 A9LG 1.2 0,093 A9LG12 0,100 A9LG 1.2

260.15 Tariflich Beschaftigte/r 0,100/ 11 0,100 11 0,100 11

260.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 09a 0,100 09a 0,100 09a

260.20 Tariflich Beschaftigte/r 0,045 08 0,045 08 0,045 08

Summe 351110 5 0,445 0,438 0,445



Stellenplan fir das Haushaltgahr 2023

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2023

Seite: 28
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im Iaufean Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
351120 K ndigungsschutz fur Schwer behinderte
| 260.28 | Tariflich Beschaftigte/r | 0,500 10 0,500 09a 0,500 10
Summe 351120 1 0,500 0,500 0,500
351800 L andesblindengeld nach L andesblindengeldgesetz
260.09 Inspektor/in 0,100 A9LG21 0,100 09b 0,100 A9LG21
260.12 Amtsinspektor/in 0,1000A9LG 1.2 0,093 A9LG 12 0,100 A9LG 1.2
Summe 351800 2 0,200 0,193 0,200
361100 Forderung von Kindern in Tagespflege
210.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.2 0,100 A14 0,100 A14 Fachdienstleitung
210.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 0,750 S12 1,000 S12
210.13 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,846 08 1,000 A8
0,154 09a
210.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,250 06 0,500 06
210.40 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12
210.43 Tariflich Beschaftigte/r 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12
210.49 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a
210.50 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
Summe 361100 8 5,600 5,100 5,600
362100 auf3er schulische Jugendbildung § 11
210.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.2 0,100 A14 0,100 A14 Fachdienstleitung
210.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12
210.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 06 0,100 06 0,100 06
Summe 362100 3 0,700 0,700 0,700
362200 Kinder- und Jugenderholung 8§11
[210.16 | Tariflich Beschaftigte/r | 0,300 06 0,300/ 06 0,300 06
Summe 362200 1 0,300 0,300 0,300
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362300 I nter nationale Jugendar beit
[210.15 | Tariflich Beschaftigte/r 0,500 S12 | 0,500 S12 0,500 S12

Summe 362300 1 0,500 0,500 0,500

362500 sonstige Jugendar beit § 11

210.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.2 0,100 A14 0,100 A14 Fachdienstleitung

210.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 06 0,100 06 0,100 06 vBew

210.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S15 1,000 S15 1,000 S15

210.18 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S12 0,500 S15 0,500 S12

Summe 362500 4 1,700 1,700 1,700

363110 Jugendsozialarbeit § 13

242.06 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000| S12 1,000 S12 1,000 S12

242.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 0,000 1,000 S12

242.17 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 S12 1,000 A10

242.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12

242.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12

242.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| S12 1,000 S12 1,000 S12

Summe 363110 6 6,000 5,000 6,000

363120 Kinderschutz und Koordination von Hilfen

245.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 0,100 A11 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung

245.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S17 0,500 S17 0,500 S17 0,500* KU S15 01.01.2019
245.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| S15 0,999 S15 1,000 S15 1,000 KU S12 01.01.2019
245.30 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 04 0,115 04 0,250 04

245.33 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,000 0,500 08

Summe 363120 5 2,350 1,714 2,350

363500 Amtsvormund-, Amtspfleg- & Beistandschaften

245.01 Oberamtsrat/-rétin 0,600 A13LG 2.1 0,600 A11 0,600 A13LG 2.1 Fachdienstleitung

245.15 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,250 09a 1,000 A11 Fachgebietsleitung
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0,732 A11
245.16 Oberinspektor/in 1,000, A10 0,250 09a 1,000 A10
0,600 A10
245.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 S12 1,000 09b
245.19 Oberinspektor/in 1,000 09b 0,000 A10 1,000 A10
0,000 S12
245.20 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 09c 1,000 A10
245.21 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 09c 1,000 A10
245.23 Oberinspektor/in 0,500[A10 0,500 09¢c 0,500 A10
245.25 Oberinspektor/in 1,000, A10 1,000 09c 1,000 A10
245.26 Oberinspektor/in 1,000 A10 0,250 09a 1,000 A10
0,500 09b
245.27 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 0,641 04 1,000 05
0,000 05
Summe 363500 11 10,100 8,323 10,100
363630 Sonstige M afdnahmen (z.B. Frihe Hilfen)
245.01 Oberamtsrat/-rétin 0,050 A13LG 2.1 0,050 A11 0,050 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
245.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S15 0,500 S17 0,500 S15 0,500* KU S1201.01.2019
245.34 Oberinspektor/in 0,650 A10 0,150* KW gem. KT-Beschluss 12/2017
245.35 Tariflich Beschéftigte/r 0,650 S12 0,150* KW gem. KT-Beschluss 12/2017
245.39 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S08b
Summe 363630 5 0,550 0,550 2,350
363900 Verwaltung der Jugendhilfe
2.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,700 A16 0,700 Al14 0,700 A16 Fachbereichsleitung
200.01 Oberamtsrat/-rétin 0,500 A12 0,250 A9LG 1.2 0,500 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
200.02 Oberinspektor/in 0,350/ A10 0,350 09¢c 0,350 A10
0,000 A11
200.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,700 04 0,700 04 0,700 04
200.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,700 S17 0,592 S17 0,700 S17
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200.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,350/ 09c 0,278/ 09c 0,350/ 09c
200.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,000 1,000 S14
200.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,000 1,000 S14
200.24 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,000 0,250 08
200.25 Amtmann/-frau 0,750 A1l 0,750 A11 0,750 A1l Fachgebietseitung
200.26 Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000 A7 1,000 A8
200.27 Hauptsekretar/in 1,000 A8 1,000 08 1,000 A8
200.28 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
200.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
200.30 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
200.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,705 08 0,500 08
200.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 1,000 08
200.33 Hauptsekretar/in 0,750 08 0,000 0,750 A8
200.34 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 04 0,500 04
241.01 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG2.1 0,500 S18 1,000 A12 Fachdienstleitung
241.02 Oberinspektor/in 0,650 A10 0,257, S12
241.03 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 S14 1,000 A10
241.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,000 S14 1,000 S14
241.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.07 Tariflich Beschaftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,423 S14 1,000 S14 Fachgebietsleitung
0,000 S15
241.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S15 0,923 S15 1,000 S15
241.11 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.12 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
241.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,916 S14 1,000 S14
241.15 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
241.17 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
241.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 04 0,500 04
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241.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,891 S14 1,000 S14
241.20 Oberingpektor/in 1,0000A10 0,999 S14 1,000 A10
241.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,724 S14 1,000 S14
241.30 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 S08a 0,284 S08a 0,300 S08a
241.31 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
241.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,686| S14 1,000 S14
242.01 Oberamtsrat/-rétin 1,000/ A12 1,000 S18 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
242.02 Oberinspektor/in 1,000 A10 0,000 1,000 A10
242.03 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 S14 1,000 A10
242.04 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 S14 0,750 S14 0,750 S14
242.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
242.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
242.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
242.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
24211 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
242.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
242.13 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000| S12 1,000 S12 1,000 S12
242.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12
242.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500 04 0,500 04
242.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,630 04 0,630 04 0,630 04
242.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
242.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,000 09a 0,500 S14
0,250 S14
242.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
242.24 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000| S12 1,000 S12 1,000 S12
242.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,750 S14 1,000 S14
242.26 Oberinspektor/in 1,000 A10 0,500 S12 1,000 A10
242.27 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12
242.28 Oberinspektor/in 1,000 A10
243.01 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 S18 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
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243.03 Oberinspektor/in 1,000 A10 0,103 S12 1,000 A10

0,641 S14
243.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 0,019 S14 1,000 S14
243.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
243.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
243.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
243.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 S14 0,628 S14 0,750 S14
243.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
243.10 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,000 0,500 S14
243.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,650 S12 0,650 S12
243.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05 vBew
243.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,410 04 0,500 04
243.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500 S14 0,500 S14
243.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
243.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14 1,000 S14
243.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14
245.31 Tariflich Beschaftigte/r 0,250 S12 0,250 S15 0,250 S12
Summe 363900 79 61,030 50,509 61,730
365100 Kindertagesstattenforderung
210.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.2 0,100 A14 0,100 A14 Fachdienstleitung
210.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S15 0,500 S15 0,500 S15
210.07 Hauptsekretér/in 1,000 A8 0,250 08 1,000 A8

0,846 09a
210.08 Obersekretar/in 0,500 A7 0,250 08 0,500 A7
210.41 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 S12 0,750 S12 1,000 S12
210.42 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ S08a 0,385 S08a

0,128 S12
210.45 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09c 1,000 09c 1,000 09c
210.46 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 09a 1,000 11
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210.47 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12 0,500 S12 0,500 S12

210.48 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08 0,500 08

Summe 365100 10 6,850 6,209 6,100

367200 Familienzentren
| 245.01 | Oberamtsrat/-rétin 0,050 A13LG 2.1 0,050 A11 0,050 A13LG 2.1 | Fachdienstleitung
Summe 367200 1 0,050 0,050 0,050

367500 Erziehungsber atungsstelle Geesthacht

231.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 14 1,000 14 1,000 14 Fachdienstleitung
231.02 Oberinspektor/in 0,5001A10 0,500 S12 0,500 A10

231.03 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 S12 0,500 A10

231.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12

231.05 Tariflich Beschaftigte/r 0,750 13 0,750 13 0,750/ 13

231.06 Tariflich Beschaftigte/r 0,250 S12 0,250 S12 0,250 S12

231.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 04 0,750 04 0,750 04

Summe 367500 7 4,750 4,750 4,750

367510 Er ziehungsber atungsstelle Ratzeburg

232.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 14 0,622 14 0,750 14 Fachdienstleitung
232.02 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 S12 0,500 A10

232.03 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 S12 0,500 A10

232.04 Tariflich Beschaftigte/r 1,000 S12 1,000 S12 1,000 S12

232.05 Tariflich Beschaftigte/r 0,250 S12 0,250 S12 0,250 S12

232.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 13 0,628 S12 1,000 13

232.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 04 0,750 05 0,750 04

Summe 367510 7 4,750 4,250 4,750

412100 Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.

180.04 Amtsrat/-rétin 0,125 A12

180.25 Amtsrat/-rétin 0,250 A12
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180.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 09b
180.28 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,250 A14 Fachgebietsleitung
180.30 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08
180.31 Amtmann/-frau 0,250 A1l
180.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,188 13
180.34 0,654 05 0,654 05
180.35 0,500 04 0,500 05
180.37 Tariflich Beschéftigte/r 0,000 0,700 15
180.38 Tariflich Beschéftigte/r 0,660 14 1,000 15
180.39 Tariflich Beschéftigte/r 0,000 0,500 14
180.40 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S17 1,000 S17 Fachgebietsleitung
180.41 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14
180.42 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S13 1,000 S14
180.43 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000 S14
180.44 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 08
180.45 Tariflich Beschéftigte/r 0,050 14 0,050 15 Fachgebietsleitung
180.56 Tariflich Beschéaftigte/r 0,050 05 0,050 05
250.01 Tariflich Beschéftigte/r 0,700 15
250.02 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05
250.21 Tariflich Beschaftigte/r 1,000 S17
250.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 15
250.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14
250.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,120/ S14
250.28 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14
250.29 Tariflich Beschéaftigte/r 0,503 04
250.45 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 S14
250.46 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 A14
250.53 Tariflich Beschéaftigte/r 0,370, S14
250.56 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08
250.61 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 14
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| 250.62 | Tariflich Beschaftigte/r 0,500 S12 | |
Summe 412100 33 9,193 6,414 9,517
414101 Amtsarztlicher Dienst
180.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250 A16 0,250/ 15 U 0,250 A16 Fachdienstleitung
0,250 A16
180.02 Verwaltungsdirektor/-in 0,900 A15 0,750 14 0,750 A15 Fachgebietdleitung
180.03 Verwaltungsrat/-rétin 0,750 A14
180.04 Amtsrat/-rétin 0,250 A12 0,250 A12 0,125 A12
180.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,250 08 0,250 08
180.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,700 06 0,700 06 vBew
180.16 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 06 0,500 05 1,000 06 vBew
0,378 06
180.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,083 08 0,250 06
180.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,255 06
180.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 vBew
180.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,250 06
180.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 05 0,700 05 0,700 05
180.23 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,250 03 0,250 03
0,250 04
180.25 Amtsrat/-rétin 0,250 A12
180.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 09b
180.28 Oberverwaltungsrat/-rétin 1,000 A15 0,000 0,250 A14 Fachgebietd eitung
180.30 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08
180.31 Amtmann/-frau 0,250 A1l
180.32 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 13 0,000 0,188 13
180.33 0,154 06 0,250 06
180.34 0,218 05 0,218 05
180.58 Verwaltungsdirektor/-in 0,019 14 0,750 A15
0,683 A15
Summe 414101 22 7,405 5,935 7,681
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414102 Gesundheitlicher Umweltschutz
180.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,250 A16 0,250/ 15 U 0,250 A16 Fachdienstleitung
0,250 A16
180.03 Verwaltungsdirektor/-in 0,500 A14 0,375 A15 Fachgebietsleitung
180.04 Amtsrat/-rétin 0,200 A12 0,200 A12 0,063 A12
180.05 Hauptsekretar/in 1,000 A8 0,500 09a 1,000 A8
180.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,128 11 1,000 11
180.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,250, 09a 0,200 09a 0,200 09a
180.11 Tariflich Beschéftigte/r 0,821 09a 1,000 09a
180.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500 06 0,500 08
180.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,167, 08
180.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,495 06 0,750 05 0,750 06
180.23 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 03 0,250 03
0,250 04
180.25 Amtsrat/-rétin 0,125 A12
180.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,125 09b
180.28 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,125 A14 Fachgebietsleitung
180.30 Tariflich Beschéftigte/r 0,125 08
180.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,094 13
180.33 0,154 06 0,250 06
Summe 414102 17 4,195 5,920 6,232
414103 I nfektionsschutz
180.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,500 A16 0,500 15 U 0,500 A16 Fachdienstleitung
0,500 A16
180.02 Verwaltungsdirektor/-in 0,100 A15
180.03 Verwaltungsdirektor/-in 0,500 A14 0,375 A15 Fachgebietsleitung
180.04 Amtsrat/-rétin 0,063 A12
180.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 09a 0,800 09%a 0,800 09a
180.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
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180.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 0,846 09a 1,000 09a
180.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a
180.15 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,300 06 0,300 06 vBew
180.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,128 06

0,250 08
180.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06 0,250 06 0,250 06
180.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 05 0,300 05 0,300 05
180.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
180.25 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 A12 0,125 A12
180.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 0,125 09b
180.27 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 0,160 08 1,000 09a

0,750 09a
180.28 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,125 A14 Fachgebietsleitung
180.29 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 0,000 1,000 09a
180.30 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 0,641 06 0,125 08

0,359 08
180.31 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,000 0,250 A11
180.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,094 13
Summe 414103 21 13,100 10,284 8,432
414104 Jugenzahnér ztlicher Dienst
180.04 Amtsrat/-rétin 0,050 A12 0,050 A12
180.06 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 14 0,500 14 0,500 14
180.22 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 05 0,750 05 0,750 05
180.45 Tariflich Beschéftigte/r 0,050 14 0,050 15 Fachgebietsleitung
Summe 414104 4 1,300 1,350 1,300
414110 Kinder -, Jugend- und Schulér ztlicher Dienst
180.04 Amtsrat/-rétin 0,125 A12
180.25 Amtsrat/-rétin 0,250 A12
180.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 09b
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180.28 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,250 A14 Fachgebietsleitung
180.30 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08
180.31 Amtmann/-frau 0,250 A11
180.32 Tariflich Beschéftigte/r 0,188 13
180.37 Tariflich Beschéftigte/r 0,000 0,100 15
180.45 Tariflich Beschéftigte/r 0,400 14 0,400 15 Fachgebietsleitung
180.46 Tariflich Beschéftigte/r 0,878 14 1,000 15

0,122/ 15
180.47 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 14 0,500 15
180.48 Tariflich Beschéftigte/r 0,575 14 1,000 15

0,445 15
180.49 Tariflich Beschéftigte/r 0,675 14 0,825 15

0,150 15
180.50 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05
180.51 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05
180.52 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05
180.53 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 04 0,750 06 vBew
180.54 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 05 1,000 05
180.55 Tariflich Beschéftigte/r 0,825 05 0,825 05
180.56 Tariflich Beschéftigte/r 0,946 05 0,950 05
180.57 Verwaltungsdirektor/-in 0,250 14 0,250 A15
250.01 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 15
250.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 15
250.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,825 15
250.14 Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 15
250.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 15
250.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06
250.17 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 05
250.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,825/ 05
250.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05
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250.20 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05
250.47 Verwaltungsdirektor/-in 0,250 A15
250.52 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05
250.56 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08
250.59 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 15
250.60 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05
Summe 414110 36 9,500 8,266 10,663
414200 Fleischbeschau
190.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,200 A16 0,200 A16 0,200 A16 Fachdienstleitung
190.05 Oberinspektor/in 0,255 A10 0,255 A1l 0,340 A10
190.07 Hauptsekretér/in 0,250 A8 0,250 A8 0,250 A8
190.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 15 0,100 15 0,100 15
190.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 09a 0,100 09a 0,100 09a
190.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 04 1,000 04 1,000 04
Summe 414200 6 1,905 1,905 1,990
511100 Regionale und uberregionale Planung
3.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,500 A16 0,500 A16 0,500 A16 Fachbereichsleitung
300.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 11 0,100 11 0,100 11
300.12 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,100 A11 0,100 A11
310.03 Amtmann/-frau 0,800 A1l 0,468 A1l 0,800 Al11
310.05 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 0,821 12 1,000 A12 Fachgebietsleitung
310.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,679 11 0,500 11
310.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
310.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,250 06 0,250 06
310.32 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
310.35 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,897 11 1,000 11
310.38 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000 10
310.39 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a
310.42 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06
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310.43 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08
310.44 Tariflich Beschéftigte/r 4,500 06 0,769 05

3,500 06
310.46 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,000
Summe 511100 16 15,250 13,584 5,750
521100 Bauaufsicht
3.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,100 A16 0,100 A16 0,100 A16 Fachbereichdeitung
300.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 11 0,200 11 0,200 11 Fachgebietdeitung
300.09 Amtmann/-frau 0,750 A1l 0,750 A1l 0,750 A1l
300.10 Oberinspektor/in 0,750 A1l 0,750 A11 0,750 A10
300.11 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,250 A11 1,000 A11
300.12 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,100 A11 0,100 A1l
300.16 Amtmann/-frau 1,000 A11 0,110 A11 1,000 A11
300.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,200 07 0,033 04 0,200 07

0,151 07
300.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500 05 0,500 05
300.19 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 A10
330.01 Oberamtsrat/-rétin 0,700 A13LG2.1 0,512 A12 0,700 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
330.02 Amtsrat/-rétin 0,500 A12 0,500 11 0,500 A12
330.03 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,256 11 1,000 Al11
330.04 Amtmann/-frau 1,0000A12 0,090 09a 1,000 A11

0,854 11
330.07 Obersekretar/in 1,000 A7 0,923 06 1,000 A7
330.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,923 11 1,000 11
330.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
330.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,051) 09a 1,000 11

0,949 11
330.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
330.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
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330.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,397/ 11 0,500 11

330.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11

330.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a

330.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a

330.21 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a

330.22 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06

330.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 0,500 04 1,000 05 vBew

0,500 05

330.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 04 1,000 04 1,000 04

330.26 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11

Summe 521100 29 20,800 18,899 21,300

521110 Vorbeugender Brandschutz

330.01 Oberamtsrat/-rétin 0,200 A13LG 2.1 0,146 A12 0,200 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
330.05 Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000 12 1,000 A12

330.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 12 1,000 12 1,000 12

330.18 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 09a 0,500 09a 0,500 09a

330.28 Tariflich Beschéftigte/r 0,500/ 09a 0,000 0,500 09a

Summe 521110 5 3,200 2,646 3,200

523100 Denkmalschutz

330.01 Oberamtsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 0,073 A12 0,100 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
330.06 Amtmann/-frau 1,000 A12 1,000 11 1,000 A11

330.16 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11

330.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11

330.27 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11

330.29 Amtmann/-frau 0,500 A11

Summe 523100 6 2,600 2,573 3,100

541100 Gemeindestral3en
1310.02 | Amtmann/-frau 0,100 A12 0,100/ 11 0,100 A11

Summe 541100 1 0,100 0,100 0,100



Stellenplan fir das Haushaltgahr 2023

028AA Kreis Herzogtum Lauenburg
Datum: 01.01.2023

Seite: 43
Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
542100 Straf3enbau
3.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,100 A16 0,100 A16 0,100 A16 Fachbereichdeitung
310.02 Amtmann/-frau 0,900 A12 0,900 11 0,900 A11
310.03 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,059 A11 0,100 A11
310.04 Amtmann/-frau 1,000 A11 1,000 A11 1,000 A11
310.08 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 06 0,750 06 0,750 06
310.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 09b Fachgebietdleitung
310.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
310.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
310.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000 08 1,000 08
310.13 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 08 1,000 08 1,000 08
310.14 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
310.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.16 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
310.17 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.19 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.21 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
310.22 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 06 1,000 06 1,000 06
310.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 05 1,000 05 1,000 05
310.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000 05 1,000 05
310.37 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,000
310.45 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
Summe 542100 24 21,100 20,809 20,850
547100 OPNV
3.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,200 A16 0,200 A16 0,200 A16 Fachbereichsleitung
300.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 11 0,300 11 0,300 11 Fachgebietseitung
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300.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 11 0,100 11 0,100 11
300.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 07 0,050 04 0,300 07

0,227, 07
310.26 Tariflich Beschéftigte/r 0,800 12 0,800 12 0,800 12 Fachgebietsleitung
310.27 Hauptsekretar/in 0,100 A8 0,100 04 0,100 A8
310.36 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,538 10 1,000 11

1,000 11
Summe 547100 7 2,800 3,315 2,800
551100 Naturpark Lauenburgische Seen / Férderung
4,01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,120 A16 0,120 A16 0,120 A16 Fachbereichdeitung
400.01 Amtsrat/-rétin 0,080 A12 0,059 A12 0,080 A12 Fachdienstleitung
410.02 Amtsrat/-rétin 0,100 A12 0,100 A11 0,100 A12
410.08 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,100 A10 0,100 A11
430.01 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 12 1,000 12 1,000 12 Fachdienstleitung
430.02 Tariflich Beschéftigte/r 0,800 10 0,769 10 0,800 10
430.03 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 1,000 5 1,000 5
430.04 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 1,000 5 1,000 5
430.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000 5 1,000 5
430.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 7 1,000 07 1,000 7
430.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 7 1,000 07 1,000 7
Summe 551100 11 7,200 7,148 7,200
553100 Ruheforst Fredeburg
4.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,020/ A16 0,020 A16 0,020 A16 Fachbereichsleitung
400.01 Amtsrat/-rétin 0,080 A12 0,059 A12 0,080 A12 Fachdienstleitung
410.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,050 A13LG 21 0,050 A13LG 21 0,050 A14 Fachdienstleitung
410.08 Amtmann/-frau 0,150 A11 0,150 A10 0,150 A11
410.12 Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,192 06 0,250 06

0,058 07
Summe 553100 5 0,550 0,529 0,550
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554100 Untere Natur schutzbehérde
300.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 11 0,100 11 0,100 11 Fachgebietsleitung
300.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 11 0,300 11 0,300 11
300.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 07 0,017/ 04 0,100 07
0,076 07
4.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,420, A16 0,420 A16 0,420 A16 Fachbereichsleitung
400.01 Amtsrat/-rétin 0,230 A12 0,168 A12 0,230 A12 Fachdienstleitung
410.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 A13LG 2.1 0,100 A13LG 2.1 0,100 A14 Fachdienstleitung
410.02 Amtsrat/-rétin 0,200 A12 0,200 A11 0,200 A12
410.03 Amtsrat/-rétin 0,200 A12 0,200 A12 0,200 A12
410.04 Amtmann/-frau 0,200 A11 0,200 A11 0,200 A11
410.05 Amtmann/-frau 0,200 A11 0,200 A11 0,200 A11
410.06 Amtmann/-frau 0,200 A11 0,200 A11 0,200 A11
410.07 Amtmann/-frau 0,200 A11 0,200 A11 0,200 A11
410.08 Amtmann/-frau 0,150 A11 0,150 A10 0,150 A11
410.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,203 07 0,208 07 0,203 07
420.01 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2.1 0,805 A13LG 2.1 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
420.02 Amtmann/-frau 0,750 A10 0,817/ 10 0,750 A10
420.03 Amtmann/-frau 0,500 A12 0,500 11 0,500 A1l
420.05 Tariflich Beschéaftigte/r 0,750 11 0,750 11 0,750 11
420.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 11 0,750 11 0,750 11
420.07 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
420.08 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
420.09 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 09a 0,692 09a 0,750 09a 0,25 KW
420.10 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 10 1,000 12 1,000 10
420.11 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
420.12 Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 1,000 A9LG 1.2 1,000 A9LG 1.2
420.13 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 11 1,397/ 11 1,000 11
420.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 11 0,019 11 0,750 11
420.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07
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1420.16 | Amtmann/-frau | | | 1,000 A11
Summe 554100 29 14,053 13,469 16,053
555100 For stwirtschaftliche Unternehmen
4,01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,320 A16 0,320 A16 0,320 A16 Fachbereichdeitung
400.01 Amtsrat/-rétin 0,380 A12 0,278 A12 0,380 A12 Fachdienstleitung
400.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09b 1,000 09b 1,000 09b
410.01 Oberverwaltungsrat/-rétin 0,850 A13LG2.1 0,850 A13LG 2.1 0,850 A14 Fachdienstleitung
410.02 Amtsrat/-rétin 0,700 A12 0,700 A11 0,700 A12
410.03 Amtsrat/-rétin 0,800 A12 0,800 A12 0,800 A12
410.04 Amtmann/-frau 0,800 A11 0,800 A11 0,800 A1l
410.05 Amtmann/-frau 0,800 A11 0,800 A11 0,800 A1l
410.06 Amtmann/-frau 0,800 A1l 0,800 A11 0,800 Al11
410.07 Amtmann/-frau 0,800 A11 0,800 A11 0,800 A1l
410.08 Amtmann/-frau 0,600 A1l 0,600 A10 0,600 A11
410.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000 10 1,000 10
410.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
410.12 Tariflich Beschaftigte/r 0,750 06 0,577/ 06 0,750 06
0,173 07
410.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 07 0,308 07 0,300 07
410.14 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 09c 1,000 09c 1,000 09c
410.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 8 1,000 8 1,000 8
410.16 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 8 1,000 8 1,000 8
410.17 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 8 1,000 8 1,000 8
410.18 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
410.19 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 5 0,000 1,000 5
410.20 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 7 1,000 8 1,000 8
410.21 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 1,000 5 1,000 5
410.23 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000 5 1,000 5
410.24 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000 5 1,000 5
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410.25 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 0,000 1,000 5 KW 1,0 - KT 12/2020
410.27 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000 5 1,000 5
410.28 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 1,000 5 1,000 5
410.30 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000 5 1,000 5
410.32 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 1,000 5 1,000 5
410.33 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000 5 1,000 5
410.34 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 1,000 5 1,000 5
410.36 Tariflich Beschéftigte/r 1,000/ 5 0,000 1,000 5
410.37 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 5 1,000 5 1,000 5
Summe 555100 34 29,900 26,806 29,900
561100 Altlasten, Abfall, Bodenschutz
300.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,300 11 0,300 11 0,300 11
300.12 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,100 A11 0,100 A11
343.01 Oberamtsrat/-rétin 1,0000A13LG 2.1 1,000 13 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
343.02 Amtmann/-frau 1,000 A12 1,000 11 1,000 A11
343.03 Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000 A10 1,000 A10
343.04 Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000 A8 1,000 A8
343.05 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 0,250 04 1,000 11
0,750 11
343.06 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 10 1,000 10 1,000 10
343.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 11 0,750 11 0,750 11
343.08 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 06 0,231 04 1,000 06
0,769 06
343.09 Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500 07 0,500 A10
Summe 561100 11 8,650 8,650 8,650
561110 Wasser wirtschaft, Abwasser
3.01 Ltd. Verwaltungsdirektor/in 0,100 A16 0,100 A16 0,100 A16 Fachbereichdeitung
300.03 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 11 0,100 11 0,100 11 Fachgebietsleitung
300.08 Tariflich Beschéftigte/r 0,200/ 11 0,200 11 0,200 11
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. B@etzung am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

300.12 Amtmann/-frau 0,100 A11 0,100 A11 0,100 A1l
300.14 Amtmann/-frau 0,750 A1l 0,750 Al11 0,750 A1l
300.17 Tariflich Beschéftigte/r 0,100 07 0,017/ 04 0,100 07

0,076/ 07
342.01 Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2.1 1,000 13 1,000 A13LG 2.1 Fachdienstleitung
342.02 Amtmann/-frau 1,000 A12 1,000 11 1,000 A11
342.03 Amtmann/-frau 1,000 A12 0,038 07 1,000 A11

0,962 11
342.04 Amtmann/-frau 1,000 A1l 0,250 11 1,000 A11

0,750 Al11
342.05 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
342.06 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 11 0,500 11 0,500 11
342.07 Tariflich Beschéftigte/r 0,750 11 0,750 11 0,872/11
342.08 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
342.09 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 0,243 07 1,000 09a

0,769 09b
342.10 Tariflich Beschéaftigte/r 1,000/ 09a 1,000 09a 1,000 09a
342.11 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 09a 1,000 09a 1,000 09a
342.12 Tariflich Beschéftigte/r 1,000| 10 1,000 10 1,000 10
342.13 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 07 0,500 07 0,500 07
342.14 Tariflich Beschéftigte/r 0,500 07 0,500 07 0,500 07
342.15 Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000 11 1,000 11
Summe 561110 21 14,100 14,105 14,222
Summe 1059 664,982 597,338 696,674
111411 Per sonalverwaltung
110 Ausbildung 1,000 AZU 1,000 05 1,000 AZU nachrichtlich
110 Aushilfskr. 4,0000A9LG 21 0,263 02 4,000 A9LG 21 nachrichtlich
KV

0,205 03
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Stellen- Bezeichnung der Stelle im Voriahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkun
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung J 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr 9
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
0,000 05
110 0,500 AT 0,257, 06 0,500 AT nachrichtlich
Aushilfskréfte
0,051 08
110 Auszuhil. 4,000[AZU 2,000 01 6,000 AZU nachrichtlich
sonst
110 15,000 AZU 0,500 05 16,000 AZU nachrichtlich
Auszubildende
7,500 AZU
110 KI-Anwart. 15,0000 ANW LG 2.1 10,000 ANW LG 2.1 15,0000 ANW LG 2.1 nachrichtlich
110 K Sekr.- 5,000 ANW LG 1.2 0,000 5,000 ANW LG 1.2 nachrichtlich
Anwart.
110 Praktikanten 5,000 Ezzlalpadagogen 0,000 5,000 ﬁtzlalpadagogen nachrichtlich
110 Reg.rat/in z. 1,000 ANW LG 2.2 0,000 1,000l ANW LG 2.2 nachrichtlich
A.
410 Auszubild. 6,000 AZU 6,000 AZU 6,000 AZU nachrichtlich
Wald
Summe 111411 10 56,500 27,776 59,500
128130 Ukraine-Fllichtlinge
140 1,000 03 3,000 A9LG21
5,000 05
0,500 06
260 1,000 03 3,000 A9LG21
0,821 04
1,000 05
1,000 S12
0,897, S13

Summe 128130 2 0,000 11,218 6,000
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Stellen- Bezeichnqng der S_telle im Vorjahr tats. Besetzurjg am im IaufenQqu Bemerkung
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6
221100 Schule Steinfeld / Forder zentrum
210 SteinSch 2,000 0,000 2,000 nachrichtlich
BfreiwD
210 SteinSch 5,000 FSJ 0,000 5,000 FSJ nachrichtlich
FrwSozJ
Summe 221100 2 7,000 0,000 7,000
221110 Hachede-Schule/ Forderzentrum
210 Hach-Sch 1,000 0,000 1,000 nachrichtlich
BfreiwD
210 Hach-Sch 5,000 FSJ 0,000 5,000 FSJ nachrichtlich
FrwSozJ
Summe 221110 2 6,000 0,000 6,000
252101 Museen
1160.10 | | 1,000/ AT 1,000 13 1,000 AT | nachrichtlich / Volontariat
Summe 252101 1 1,000 1,000 1,000
414102 Gesundheitlicher Umweltschutz
| 180 Praktikanten | | 1,000 AT 0,000 1,000 AT [ nachrichtlich

Summe 414102 1 1,000 0,000 1,000
414105 Corona
180 5,000 A9LG 2.1 12,628 03 5,000 A9LG 2.1

4,000 05

1,000 08

0,500 15
180 AushilfsKr 0,500 15
Coron
Summe 414105 2 5,000 18,128 5,500
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Stellen- Bezeichnung der Stelle im Voriahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkun
nummer Amts-/Funktionsbezeichnung J 30.6. desVorjahres Haushaltg ahr 9
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b Ja 4b 5a 5b 6

414108 Impfstelle Alt-Mdlin
Impf-St.01 0,500 09a 0,500 09a
Impf-St.02 1,500 05 0,500 06
Summe 414108 2 2,000 1,000 0,000
414109 Impfstelle Geesthacht
Impf-St.01 0,500 09a 0,500 09a
Impf-St.02 1,500 05 0,500 06
Summe 414109 2 2,000 1,000 0,000
414200 Fleischbeschau
190 7,000 AT 0,000 7,000 AT nachrichtlich
Flei schbeschauer
Summe 414200 1 7,000 0,000 7,000
511100 Regionale und Uberregionale Planung
310 2,000 AT 0,000 2,000 AT nachrichtlich
Aushilfskréfte
Summe 511100 1 2,000 0,000 2,000
551100 Naturpark Lauenburgische Seen / Férderung
430 BfreiwD 2,000 1,000 BFD 2,000 nachrichtlich

1,000 AT
Summe 551100 1 2,000 2,000 2,000
Summe 27 91,500 62,122 97,000
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
I. Gemeinde-(Landkreis) Verwaltung
Kernverwaltung
111480: Presse- und Offentlichkeitsar beit
020.05 111480 Presse- und Amtmann/-frau 1,000 A1]] 1,000
Offentlichkeitsarbeit
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in Presse- und Offentlichkeitsarbeit: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugange - 0,000 Abgénge = 1,000 Stellen)
111310: Gleichstellung
030.02  |111310 Gleichstellung | Tariflich Beschéftigte/r | 0,500] 04 0,500]
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Gleichstellung: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugénge - 0,000 Abgéange = 0,500 Stellen)
111300: Personalr at
040.01 111300 Personalrat Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000
040.01 111300 Personalrat Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S12, 1,000
040.03 111300 Personalrat Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500
Zusammenfassung 1,500 1,000
Stellenzugang in Personalrat: Stellenzugang: 0,500 (1,500 Zugénge - 1,000 Abgéange = 0,500 Stellen)
111240: Datenschutz/I T-Sicher heit
050.02 | 111240 Datenschutz/I T-Sicherheit | Amtmann/-frau | 0,000] A1l | 1,000
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in Datenschutz/I T-Sicherheit: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugange - 1,000 Abgange = 1,000 Stellen)
111411 Per sonalverwaltung
SP.06 111411 Personalverwaltung Verwaltungsdirektor/-in 1,000 Al5 1,000
SP.07 111411 Personalverwaltung Amtsrat/-rétin 1,000 Al2 1,000
SP.08 111411 Personalverwaltung Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000
SP.09 111411 Personalverwaltung Amtmann/-frau 1,000 A1l 1,000
SP.10 111411 Personalverwaltung Amtmann/-frau 1,000 All 1,000
SP.11 111411 Personalverwaltung Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000
SP.12 111411 Personalverwaltung Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
SP.13 111411 Personalverwaltung Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 12 1,000
SP.14 111411 Personalverwaltung Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 1,000
Zusammenfassung 9,000 0,000
Stellenzugang in Personalverwaltung: Stellenzugang: 9,000 (9,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 9,000 Stellen)
111403: Infor mationstechnik
100.43 111403 Informationstechnik Amtmann/-frau 1,000 All 1,000
100.42 111403 Informationstechnik Tariflich Besch&ftigte/r 1,000 08 1,000
Zusammenfassung 2,000 0,000
Stellenzugang in Informationstechnik: Stellenzugang: 2,000 (2,000 Zugénge - 0,000 Abgénge = 2,000 Stellen)
111402: Organisation
100.31 111402 Organisation Oberinspektor/in 0,000 A10 1,000
100.31 111402 Organisation Amtmann/-frau 1,000 All 1,000
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Organisation: Stellen: 0,000 (1,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 0,000 Stellen)
111405: Zahlungsver kehr
100.23 111405 Zahlungsverkehr Oberinspektor/in 0,000 A10 0,300
100.23 111405 Zahlungsverkehr Amtmann/-frau 0,300 All 0,300
100.24 111405 Zahlungsverkehr Obersekretér/in 0,000 A7 0,450
100.24 111405 Zahlungsverkehr Hauptsekretér/in 0,450 A8 0,450
Zusammenfassung 0,750 0,750
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Zahlungsverkehr: Stellen: 0,000 (0,750 Zugange - 0,750 Abgange = 0,000 Stellen)
111406: Vollstreckung
100.23 111406 Voallstreckung Oberinspektor/in 0,000 A10 0,200
100.23 111406 Vollstreckung Amtmann/-frau 0,200 All 0,200
100.24 111406 Vollstreckung Obersekretar/in 0,000 A7 0,550
100.24 111406 Vollstreckung Hauptsekretér/in 0,550 A8 0,550
Zusammenfassung 0,750 0,750
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Vollstreckung: Stellen: 0,000 (0,750 Zugénge - 0,750 Abgéange = 0,000 Stellen)
111405: Zahlungsver kehr
100.36 | 111405 Zahlungsverkehr | Tariflich Beschéftigte/r 0,563 0§| 06| 0,189
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,188 0,000
Stellenzugang in Zahlungsverkehr: Stellenzugang: 0,188 (0,188 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,188 Stellen)

111406: Vollstreckung

100.36 | 111406 Vollstreckung | Tariflich Beschéftigte/r | 0,189 06| 06| 0,063
Zusammenfassung 0,063 0,000
Stellenzugang in Vollstreckung: Stellenzugang: 0,063 (0,063 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,063 Stellen)
111411 Per sonalverwaltung

110.01 111411 Personalverwaltung Oberamtsrat/-rétin 0,800 A13LG 2.1 A13LG 2] 0,200

110.06 111411 Personalverwaltung Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000

110.38 111411 Personalverwaltung Obersekretar/in 1,000 A7 1,000
Zusammenfassung 2,200 0,000
Stellenzugang in Personalverwaltung: Stellenzugang: 2,200 (2,200 Zugénge - 0,000 Abgéange = 2,200 Stellen)
111412: Per sonalabrechnung

110.01 | 111412 Personalabrechnung | Oberamtsrat/-rétin | 0,000 A13LG 2.1l | 0,200
Zusammenfassung 0,000 0,200
Stellenabgang in Personal abrechnung: Stellenabgang: 0,200 (0,000 Zugénge - 0,200 Abgange = 0,200 Stellen)
111411 Per sonalverwaltung

110.17 | 111411 Personalverwaltung | Tariflich Beschaftigtelr | 0,500 094 0,500
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Personalverwaltung: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugénge - 0,000 Abgéange = 0,500 Stellen)
111420: Einkauf, Logistik und zentrale Dienstleistungen

110.21 111420 Einkauf, Logistik und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 0,500

zentrale Dienstleistungen
110.21 111420 Einkauf, Logistik und Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500
zentrale Dienstleistungen

Zusammenfassung 0,500 0,500
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Einkauf, Logistik und zentrale Dienstlei stungen: Stellen: 0,000 (0,500 Zugénge - 0,500 Abgéange = 0,000 Stellen)
111421: Fuhrpark

110.21 111421 Fuhrpark Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 0,500

110.21 111421 Fuhrpark Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,500 0,500
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Fuhrpark: Stellen: 0,000 (0,500 Zugange - 0,500 Abgénge = 0,000 Stellen)

111412: Per sonalabrechnung
110.05 111412 Personalabrechnung Oberinspektor/in 0,000 A10 1,000
110.06 111412 Personal abrechnung Hauptsekretér/in 0,000 A8 1,000
110.16 111412 Personalabrechnung Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 0,500
110.17 111412 Personal abrechnung Tariflich Besch&ftigte/r 0,000 099 0,500
Zusammenfassung 0,000 3,000
Stellenabgang in Personal abrechnung: Stellenabgang: 3,000 (0,000 Zugénge - 3,000 Abgange = 3,000 Stellen)
111450: Gebaudebewirtschaftung
12021  [111450 Gebaudebewirtschaftung | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 05 0,500]
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Gebaudebewirtschaftung: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,500 Stellen)
221110: Hachede-Schule/ Férder zentrum
120.12 221110 Hachede-Schule/ Tariflich Beschéftigte/r 2,600 02 02| 0,500
Forderzentrum
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Hachede-Schule / Férderzentrum: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugénge - 0,000 Abgéange = 0,500 Stellen)
111450: Gebaudebewirtschaftung
120.33 111450 Gebaudebewirtschaftung Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000
120.34 111450 Gebaudebewirtschaftung Tariflich Beschéftigte/r 1,000 094 1,000
Zusammenfassung 2,000 0,000
Stellenzugang in Gebdudebewirtschaftung: Stellenzugang: 2,000 (2,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 2,000 Stellen)
122100: Allgemeine Or dnungsangelegenheiten
140.01 122100 Allgemeine Oberamtsrat/-rétin 0,000 A13LG 2] 0,750
Ordnungsangel egenheiten
140.01 122100 Allgemeine Oberverwaltungsrat/-rétin 0,300 Al4 0,300
Ordnungsangel egenheiten
140.37 122100 Allgemeine Oberinspektor/in 0,000 A10 0,500
Ordnungsangel egenheiten
140.37 122100 Allgemeine Amtmann/-frau 0,500 All 0,500
Ordnungsangel egenheiten
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,800 1,250
Stellenabgang in Allgemeine Ordnungsangel egenheiten: Stellenabgang: 0,450 (0,800 Zugénge - 1,250 Abgange = 0,450 Stellen)

126100: Feuerwehrwesen
140.01 126100 Feuerwehrwesen Oberamtsrat/-rétin 0,000 Al13LG 21 0,050
140.01 126100 Feuerwehrwesen Oberverwaltungsrat/-rétin 0,300 Al4 0,300
Zusammenfassung 0,300 0,050
Stellenzugang in Feuerwehrwesen: Stellenzugang: 0,250 (0,300 Zugénge - 0,050 Abgénge = 0,250 Stellen)
127100: Rettungsdienst
140.01 127100 Rettungsdienst Oberamtsrat/-rétin 0,000 A13LG 2.1 0,100
140.01 127100 Rettungsdienst Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 Al4 0,100
Zusammenfassung 0,100 0,100
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Rettungsdienst: Stellen: 0,000 (0,100 Zugénge - 0,100 Abgange = 0,000 Stellen)
128100: K atastrophenschutz
140.01 128100 K atastrophenschutz Oberamtsrat/-rétin 0,000 A13LG 2.1 0,100
140.01 128100 K atastrophenschutz Oberverwaltungsrat/-rétin 0,300 Al4 0,300
Zusammenfassung 0,300 0,100
Stellenzugang in Katastrophenschutz: Stellenzugang: 0,200 (0,300 Zugénge - 0,100 Abgange = 0,200 Stellen)
122101: Auslander angelegenheiten
140.45 122101 Audénderangelegenheiten | Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000
140.46 122101 Auslénderangel egenheiten | Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000
140.39 122101 Audlénderangelegenheiten | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 1,000
140.39 122101 Auslénderangelegenheiten | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000
Zusammenfassung 3,000 1,000
Stellenzugang in Auslénderangel egenheiten: Stellenzugang: 2,000 (3,000 Zugénge - 1,000 Abgénge = 2,000 Stellen)
126100: Feuerwehrwesen
140.27 126100 Feuerwehrwesen Amtmann/-frau 0,300 All 0,300
140.28 126100 Feuerwehrwesen Amtmann/-frau 0,000 All 0,050
140.28 126100 Feuerwehrwesen Amtsrat/-rétin 0,050 Al2 0,050
Zusammenfassung 0,350 0,050

Stellenzugang in Feuerwehrwesen: Stellenzugang: 0,300 (0,350 Zugénge - 0,050 Abgénge = 0,300 Stellen)
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
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127100: Rettungsdienst
140.27 127100 Rettungsdienst Amtmann/-frau 0,500 All 0,500
140.28 127100 Rettungsdienst Amtmann/-frau 0,000 All 0,100
140.28 127100 Rettungsdienst Amtsrat/-rétin 0,100 A12 0,100
Zusammenfassung 0,600 0,100
Stellenzugang in Rettungsdienst: Stellenzugang: 0,500 (0,600 Zugange - 0,100 Abgange = 0,500 Stellen)
128100: K atastrophenschutz
140.27 128100 K atastrophenschutz Amtmann/-frau 0,200 A1l 0,200
140.28 128100 Katastrophenschutz Amtmann/-frau 0,000 All 0,850
140.28 128100 Katastrophenschutz Amtsrat/-rétin 0,850 Al2 0,850
140.43 128100 Katastrophenschutz Amtmann/-frau 0,000 All 0,500
140.43 128100 K atastrophenschutz Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500
Zusammenfassung 1,550 1,350
Stellenzugang in Katastrophenschutz: Stellenzugang: 0,200 (1,550 Zugénge - 1,350 Abgange = 0,200 Stellen)
126100: Feuerwehrwesen
140.27 | 126100 Feuerwehrwesen | Tariflich Beschaftigte/r | 0,000 11| | 0,300
Zusammenfassung 0,000 0,300
Stellenabgang in Feuerwehrwesen: Stellenabgang: 0,300 (0,000 Zugénge - 0,300 Abgénge = 0,300 Stellen)
127100: Rettungsdienst
14027 | 127100 Rettungsdienst | Tariflich Beschaftigte/r | 0,000 11| | 0,500
Zusammenfassung 0,000 0,500
Stellenabgang in Rettungsdienst: Stellenabgang: 0,500 (0,000 Zugdnge - 0,500 Abgénge = 0,500 Stellen)
128100: K atastrophenschutz
140.27 128100 K atastrophenschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 11 0,200
140.44 128100 Katastrophenschutz Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,200
Stellenzugang in Katastrophenschutz: Stellenzugang: 0,800 (1,000 Zugéange - 0,200 Abgange = 0,800 Stellen)
128120: Digitalfunkservicestelle
140.33 128120 Digitalfunkservicestelle Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 0,500
140.33 128120 Digitalfunkservicestelle Tariflich Beschéftigte/r 1,000 094 1,000
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2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 1,000 0,500
Stellenzugang in Digitalfunkservicestelle: Stellenzugang: 0,500 (1,000 Zugange - 0,500 Abgénge = 0,500 Stellen)

122201: Fuhrerscheinwesen

141.42  [122201 Fihrerscheinwesen | Tariflich Beschéftigte/r | 1,000 06| 1,000
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in Fiihrerscheinwesen: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 1,000 Stellen)
122203: Strafllenver kehr shehorde

141.08 122203 StralRenverkehrsbehdrde Amtmann/-frau 0,000 All 0,900

141.08 122203 Stral3enverkehrsbehdrde Amtsrat/-rétin 0,900 Al2 0,900
Zusammenfassung 0,900 0,900
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Stral3enverkehrsbehdrde: Stellen: 0,000 (0,900 Zugénge - 0,900 Abgéange = 0,000 Stellen)
122205: Lauenburger Modéll

141.08 122205 Lauenburger Modell Amtmann/-frau 0,000 All 0,100

141.08 122205 L auenburger Modell Amitsrat/-rétin 0,100 A12 0,100
Zusammenfassung 0,100 0,100
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Lauenburger Modell: Stellen: 0,000 (0,100 Zugéange - 0,100 Abgénge = 0,000 Stellen)
122204 Ordnungswidrigkeiten im Straf3enverkehr

141.43 122204 Ordnungswidrigkeitenim | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000

StralRenverkehr
141.44 122204 Ordnungswidrigkeitenim | Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500
Stral3enverkehr

Zusammenfassung 1,500 0,000
Stellenzugang in Ordnungswidrigkeiten im Straf3enverkehr: Stellenzugang: 1,500 (1,500 Zugange - 0,000 Abgange = 1,500 Stellen)
252101: Museen

160.01 252101 Museen Tariflich Beschéftigte/r 0,800 14 14 0,200

160.12 252101 Museen Tariflich Beschéftigte/r 1,000 13 1,000

160.13 252101 Museen Tariflich Beschéftigte/r 0,500 03 0,500
Zusammenfassung 1,500 0,200
Stellenzugang in Museen: Stellenzugang: 1,300 (1,500 Zugange - 0,200 Abgénge = 1,300 Stellen)
252102: Kreisarchiv

160.01  [252102 Kreisarchiv | Tariflich Beschéftigte/r | 0,200] 14 0,200]
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,200 0,000
Stellenzugang in Kreisarchiv: Stellenzugang: 0,200 (0,200 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,200 Stellen)

111470: Rechtliche Beratung und Vertretung des Kreises
170.10 111470 Rechtliche Beratung und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 0,500
Vertretung des Kreises
170.10 111470 Rechtliche Beratung und Tariflich Besché&ftigte/r 1,000 06 1,000
Vertretung des Kreises
170.15 111470 Rechtliche Beratung und Amtmann/-frau 1,000 All 1,000
Vertretung des Kreises
Zusammenfassung 2,000 0,500
Stellenzugang in Rechtliche Beratung und Vertretung des Kreises: Stellenzugang: 1,500 (2,000 Zugénge - 0,500 Abgange = 1,500 Stellen)
414101: Amtsér ztlicher Dienst
180.02 414101 Amtsérztlicher Dienst Verwaltungsdirektor/-in 0,000 Al5 0,900
180.03 414101 Amtsarztlicher Dienst Verwaltungsrat/-rétin 0,000 Al4 0,750
180.28 414101 Amtsérztlicher Dienst Verwaltungsdirektor/-in 0,000 A15 1,000
Zusammenfassung 0,000 2,650
Stellenabgang in Amtsérztlicher Dienst: Stellenabgang: 2,650 (0,000 Zugéange - 2,650 Abgénge = 2,650 Stellen)
414102: Gesundheitlicher Umweltschutz
180.05 414102 Gesundheitlicher Hauptsekretér/in 0,000 A8 1,000
Umweltschutz
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in Gesundheitlicher Umweltschutz: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugéange - 1,000 Abgéange = 1,000 Stellen)
414103: Infektionsschutz
180.02 414103 Infektionsschutz Verwaltungsdirektor/-in 0,000 A15 0,100
180.25 414103 Infektionsschutz Amtsrat/-rétin 0,000 Al2 1,000
180.31 414103 Infektionsschutz Amtmann/-frau 0,000 All 1,000
Zusammenfassung 0,000 2,100
Stellenabgang in Infektionsschutz: Stellenabgang: 2,100 (0,000 Zugange - 2,100 Abgange = 2,100 Stellen)
414101: Amtsérztlicher Dienst
180.14 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Besché&ftigte/r 0,000 08 0,250
180.15 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06| 0,500
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180.16 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 1,000
180.17 414101 Amtsarztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 0,250
180.18 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06| 0,255
180.21 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 0,750
180.23 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,000 03 0,500
180.32 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,000 13 0,750
Zusammenfassung 0,000 4,255
Stellenabgang in Amtsérztlicher Dienst: Stellenabgang: 4,255 (0,000 Zugénge - 4,255 Abgénge = 4,255 Stellen)
414102: Gesundheitlicher Umweltschutz
180.07 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,000 11 1,000
Umweltschutz
180.08 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 0,250
Umweltschutz
180.13 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08| 0,500
Umweltschutz
180.17 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06| 0,500
Umweltschutz
180.18 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06| 0,495
Umweltschutz
Zusammenfassung 0,000 2,745
Stellenabgang in Gesundheitlicher Umweltschutz: Stellenabgang: 2,745 (0,000 Zugédnge - 2,745 Abgange = 2,745 Stellen)
414103: Infektionsschutz
180.08 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 0,750
180.09 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 1,000
180.10 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 1,000
180.11 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 1,000
180.15 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 0,500
180.19 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06| 0,500
180.20 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06| 0,500
180.21 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 0,250
180.24 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 1,000
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180.26 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 09b 1,000
180.27 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 1,000
180.29 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 1,000
180.30 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 1,000
Zusammenfassung 0,000 10,500
Stellenabgang in I nfektionsschutz: Stellenabgang: 10,500 (0,000 Zugdnge - 10,500 Abgéange = 10,500 Stellen)
414101: Amtsér ztlicher Dienst
180.02 414101 Amtséarztlicher Dienst Verwaltungsdirektor/-in 0,750 A1l5 0,750
180.04 414101 Amtsérztlicher Dienst Amtsrat/-rétin 0,000 Al12 0,250
180.58 414101 Amtséarztlicher Dienst Verwaltungsdirektor/-in 0,750 A1l5 0,750
Zusammenfassung 1,500 0,250
Stellenzugang in Amtsérztlicher Dienst: Stellenzugang: 1,250 (1,500 Zugénge - 0,250 Abgénge = 1,250 Stellen)
414102: Gesundheitlicher Umweltschutz
180.04 414102 Gesundheitlicher Amtsrat/-rétin 0,000 A12 0,200
Umweltschutz
Zusammenfassung 0,000 0,200
Stellenabgang in Gesundheitlicher Umweltschutz: Stellenabgang: 0,200 (0,000 Zugénge - 0,200 Abgéange = 0,200 Stellen)
414104: Jugenzahnér ztlicher Dienst
180.04  |414104 Jugenzahnérztlicher Dienst | Amtsrat/-rétin | 0,000 A12 | 0,050
Zusammenfassung 0,000 0,050
Stellenabgang in Jugenzahnérztlicher Dienst: Stellenabgang: 0,050 (0,000 Zugénge - 0,050 Abgéange = 0,050 Stellen)
414101: Amtsar ztlicher Dienst
180.14 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08, 0,250
180.16 414101 Amtsarztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000
180.17 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Besch&ftigte/r 0,250 06 0,250
180.19 414101 Amtsarztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,500 06| 0,500
Zusammenfassung 2,000 0,000
Stellenzugang in Amtsérztlicher Dienst: Stellenzugang: 2,000 (2,000 Zugéange - 0,000 Abgénge = 2,000 Stellen)
414104: Jugenzahnér ztlicher Dienst
180.06 414104 Jugenzahnérztlicher Dienst | Tariflich Besché&ftigte/r 0,000 14 0,500
180.22 414104 Jugenzahnérztlicher Dienst | Tariflich Besch&ftigte/r 0,000 05 0,750
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
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Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,000 1,250
Stellenabgang in Jugenzahnérztlicher Dienst: Stellenabgang: 1,250 (0,000 Zugénge - 1,250 Abgange = 1,250 Stellen)

314990: Verwaltung der Eingliederungshilfe
250.23 314990 Verwaltung der Oberinspektor/in 0,000 A10 1,000
Eingliederungshilfe
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in Verwaltung der Eingliederungshilfe: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugange - 1,000 Abgange = 1,000 Stellen)
412100: Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.
250.46 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,000 Al4 0,500
u.a
Zusammenfassung 0,000 0,500
Stellenabgang in Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.: Stellenabgang: 0,500 (0,000 Zugédnge - 0,500 Abgénge = 0,500 Stellen)
314990: Verwaltung der Eingliederungshilfe
180.37 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,200 15 0,200
Eingliederungshilfe
250.25 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14| 0,750
Eingliederungshilfe
250.26 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14| 0,500
Eingliederungshilfe
250.27 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14 0,880
Eingliederungshilfe
250.29 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 04 0,248
Eingliederungshilfe
250.44 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14 0,250
Eingliederungshilfe
250.53 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14 0,630
Eingliederungshilfe
250.54 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14| 1,000
Eingliederungshilfe
250.55 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14| 0,500
Eingliederungshilfe
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1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,200 4,758
Stellenabgang in Verwaltung der Eingliederungshilfe: Stellenabgang: 4,558 (0,200 Zugange - 4,758 Abgange = 4,558 Stellen)

412100: Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.

180.35 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst 0,500 05 0,500
u.a

180.37 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Tariflich Besché&ftigte/r 0,700 15 0,700
u.a

180.38 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 1,000 15 1,000
u.a

180.39 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschéaftigte/r 0,500 14 0,500
u.a

180.40 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S17| 1,000
u.a

180.41 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 1,000 S14 1,000
u.a

180.42 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschéaftigte/r 1,000 S14| 1,000
u.a

180.43 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 1,000 S14 1,000
u.a

250.21 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,000 S17| 1,000
u.a

250.22 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Tariflich Besché&ftigte/r 0,000 15 1,000
u.a

250.24 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Tariflich Besché&ftigte/r 0,000 S14 1,000
u.a

250.27 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S14 0,120
u.a

250.28 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,000 S14 1,000
u.a

250.29 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,000 04 0,503
u.a

250.45 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Tariflich Besché&ftigte/r 0,000 S14 0,750
u.a
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
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von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
250.53 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,000 S14| 0,370
u.a
250.56 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,000 08 0,250
u.a
250.61 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,000 14 0,500
ua
250.62 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Tariflich Besché&ftigte/r 0,000 S12| 0,500
u.a
Zusammenfassung 6,700 6,993
Stellenabgang in Sozia psychiatrischer Dienst u.a.: Stellenabgang: 0,293 (6,700 Zugange - 6,993 Abgénge = 0,293 Stellen)
414110: Kinder-, Jugend- und Schular ztlicher Dienst
180.37 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,100 15 0,100
Schulérztlicher Dienst
250.56 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 0,250
Schulérztlicher Dienst
Zusammenfassung 0,100 0,250
Stellenabgang in Kinder-, Jugend- und Schulérztlicher Dienst: Stellenabgang: 0,150 (0,100 Zugange - 0,250 Abgénge = 0,150 Stellen)
414102: Gesundheitlicher Umweltschutz
180.03 414102 Gesundheitlicher Verwaltungsdirektor/-in 0,375 A15 0,375
Umweltschutz
180.05 414102 Gesundheitlicher Hauptsekretér/in 1,000 A8 1,000
Umweltschutz
Zusammenfassung 1,375 0,000
Stellenzugang in Gesundheitlicher Umweltschutz: Stellenzugang: 1,375 (1,375 Zugénge - 0,000 Abgéange = 1,375 Stellen)
414103: I nfektionsschutz
180.03 | 414103 Infektionsschutz | Verwaltungsdirektor/-in | 0,375 A15 0,375
Zusammenfassung 0,375 0,000
Stellenzugang in Infektionsschutz: Stellenzugang: 0,375 (0,375 Zugdnge - 0,000 Abgénge = 0,375 Stellen)
414102: Gesundheitlicher Umweltschutz
180.07 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 1,000 11 1,000

Umweltschutz
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
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von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
180.08 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,200 094 0,200
Umweltschutz
180.11 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 1,000 094 1,000
Umweltschutz
Zusammenfassung 2,200 0,000
Stellenzugang in Gesundheitlicher Umweltschutz: Stellenzugang: 2,200 (2,200 Zugénge - 0,000 Abgéange = 2,200 Stellen)
414103: Infektionsschutz
180.08 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,800 094 0,800
180.09 414103 Infektionsschutz Tariflich Besché&ftigte/r 1,000 099 1,000
180.10 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 1,000 094 1,000
180.24 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 1,000 094 1,000
180.27 414103 Infektionsschutz Tariflich Besch&ftigte/r 1,000 094 1,000
180.29 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 1,000 094 1,000
Zusammenfassung 5,800 0,000
Stellenzugang in Infektionsschutz: Stellenzugang: 5,800 (5,800 Zugdnge - 0,000 Abgénge = 5,800 Stellen)
414110: Kinder -, Jugend- und Schulér ztlicher Dienst
180.57 414110 Kinder-, Jugend- und Verwaltungsdirektor/-in 0,250 Al5 0,250
Schulérztlicher Dienst
250.47 414110 Kinder-, Jugend- und Verwaltungsdirektor/-in 0,000 A15 0,250
Schulérztlicher Dienst
Zusammenfassung 0,250 0,250
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Kinder-, Jugend- und Schulérztlicher Dienst: Stellen: 0,000 (0,250 Zugénge - 0,250 Abgange = 0,000 Stellen)
412100: Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.
180.45 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,050 15 0,050
u.a
180.56 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,050 05 0,050
u.a
Zusammenfassung 0,100 0,000
Stellenzugang in Sozia psychiatrischer Dienst u.a.: Stellenzugang: 0,100 (0,100 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,100 Stellen)
414104: Jugenzahnér ztlicher Dienst
180.06 | 414104 Jugenzahnérztlicher Dienst | Tariflich Beschéftigte/r | 0,500] 14 0,500]
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
180.22 414104 Jugenzahnérztlicher Dienst | Tariflich Beschaftigte/r 0,750 05 0,750
180.45 414104 Jugenzahnérztlicher Dienst | Tariflich Beschaftigte/r 0,050 15 0,050
Zusammenfassung 1,300 0,000
Stellenzugang in Jugenzahnérztlicher Dienst: Stellenzugang: 1,300 (1,300 Zugénge - 0,000 Abgénge = 1,300 Stellen)
414110: Kinder -, Jugend- und Schulér ztlicher Dienst
180.45 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,400 15 0,400
Schulérztlicher Dienst
180.46 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 1,000 15 1,000
Schulérztlicher Dienst
180.47 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,500 15 0,500
Schulérztlicher Dienst
180.48 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 1,000 15 1,000
Schulé&rztlicher Dienst
180.49 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Besché&ftigte/r 0,825 15 0,825
Schulérztlicher Dienst
180.50 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500
Schulérztlicher Dienst
180.51 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500
Schulé&rztlicher Dienst
180.52 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,500 05 0,500
Schulérztlicher Dienst
180.53 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Besché&ftigte/r 0,750 06 0,750
Schulérztlicher Dienst
180.54 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 1,000 05 1,000
Schulé&rztlicher Dienst
180.55 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,825 05 0,825
Schulérztlicher Dienst
180.56 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,950 05 0,950
Schulérztlicher Dienst
250.12 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 15 0,500
Schulé&rztlicher Dienst
250.13 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 15 0,825
Schulé&rztlicher Dienst
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
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250.14 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 15 0,500
Schulérztlicher Dienst
250.15 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 15 1,000
Schulérztlicher Dienst
250.16 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 0,750
Schulé@rztlicher Dienst
250.17 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Besché&ftigte/r 0,000 05 1,000
Schulérztlicher Dienst
250.18 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 0,825
Schulérztlicher Dienst
250.19 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 0,500
Schulérztlicher Dienst
250.20 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 0,500
Schulérztlicher Dienst
250.52 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 0,500
Schulérztlicher Dienst
250.59 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 15 1,000
Schulérztlicher Dienst
250.60 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 1,000
Schulérztlicher Dienst
Zusammenfassung 8,750 8,900
Stellenabgang in Kinder-, Jugend- und Schulérztlicher Dienst: Stellenabgang: 0,150 (8,750 Zugange - 8,900 Abgénge = 0,150 Stellen)
412100: Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.
180.04 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Amtsrat/-rétin 0,125 Al2 0,125
u.a
180.25 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Amtsrat/-rétin 0,250 A12 0,250
u.a
180.28 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Oberverwaltungsrat/-rétin 0,250 Al14 0,250
u.a
180.31 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Amtmann/-frau 0,250 A1l 0,250
u.a
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Zusammenfassung 0,875 0,000
Stellenzugang in Sozia psychiatrischer Dienst u.a.: Stellenzugang: 0,875 (0,875 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,875 Stellen)

414101: Amtsar ztlicher Dienst
180.04 414101 Amtsérztlicher Dienst Amtsrat/-rétin 0,125 Al2 0,125
180.25 414101 Amtsérztlicher Dienst Amtsrat/-rétin 0,250 Al2 0,250
180.28 414101 Amtsarztlicher Dienst Oberverwaltungsrat/-rétin 0,250 Al4 0,250
180.31 414101 Amtsérztlicher Dienst Amtmann/-frau 0,250 All 0,250
Zusammenfassung 0,875 0,000
Stellenzugang in Amtsérztlicher Dienst: Stellenzugang: 0,875 (0,875 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,875 Stellen)
414102: Gesundheitlicher Umweltschutz
180.04 414102 Gesundheitlicher Amtsrat/-rétin 0,063 A12 0,063
Umweltschutz
180.25 414102 Gesundheitlicher Amtsrat/-rétin 0,125 Al2 0,125
Umweltschutz
180.28 414102 Gesundheitlicher Oberverwaltungsrat/-rétin 0,125 Al4 0,125
Umweltschutz
Zusammenfassung 0,313 0,000
Stellenzugang in Gesundheitlicher Umweltschutz: Stellenzugang: 0,313 (0,313 Zugénge - 0,000 Abgénge = 0,313 Stellen)
414103: Infektionsschutz
180.04 414103 Infektionsschutz Amtsrat/-rétin 0,063 Al2 0,063
180.25 414103 Infektionsschutz Amtsrat/-rétin 0,125 Al2 0,125
180.28 414103 Infektionsschutz Oberverwaltungsrat/-rétin 0,125 Al4 0,125
180.31 414103 Infektionsschutz Amtmann/-frau 0,250 All 0,250
Zusammenfassung 0,563 0,000
Stellenzugang in Infektionsschutz: Stellenzugang: 0,563 (0,563 Zugange - 0,000 Abgange = 0,563 Stellen)
414110: Kinder-, Jugend- und Schulér ztlicher Dienst
180.04 414110 Kinder-, Jugend- und Amtsrat/-rétin 0,125 A12 0,125
Schulérztlicher Dienst
180.25 414110 Kinder-, Jugend- und Amtsrat/-rétin 0,250 Al2 0,250
Schulérztlicher Dienst
180.28 414110 Kinder-, Jugend- und Oberverwaltungsrat/-rétin 0,250 Al4 0,250
Schulé&rztlicher Dienst
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180.31 414110 Kinder-, Jugend- und Amtmann/-frau 0,250 A1]] 0,250
Schulérztlicher Dienst
Zusammenfassung 0,875 0,000
Stellenzugang in Kinder-, Jugend- und Schulérztlicher Dienst: Stellenzugang: 0,875 (0,875 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,875 Stellen)
412100: Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.
180.26 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Tariflich Besché&ftigte/r 0,250 09h 0,250
u.a
180.30 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,250 08 0,250
u.a
180.32 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschéaftigte/r 0,188 13 0,188
u.a
180.34 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst 0,654 05 0,654
u.a
180.44 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,500 08 0,500
u.a
Zusammenfassung 1,842 0,000
Stellenzugang in Sozia psychiatrischer Dienst u.a.: Stellenzugang: 1,842 (1,842 Zugéange - 0,000 Abgénge = 1,842 Stellen)
414101: Amtsar ztlicher Dienst
180.15 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,700 06| 0,700
180.20 414101 Amtsarztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,250
180.21 414101 Amtsarztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,700 05 0,700
180.23 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,250 03 0,250
180.26 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,250 09b 0,250
180.30 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,250 08 0,250
180.32 414101 Amtsérztlicher Dienst Tariflich Beschéftigte/r 0,188 13| 0,188
180.33 414101 Amtsérztlicher Dienst 0,250 06| 0,250
180.34 414101 Amtsérztlicher Dienst 0,218 05 0,218
Zusammenfassung 3,056 0,000
Stellenzugang in Amtsérztlicher Dienst: Stellenzugang: 3,056 (3,056 Zugénge - 0,000 Abgénge = 3,056 Stellen)
414102: Gesundheitlicher Umweltschutz
180.13 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500

Umweltschutz
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180.18 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06 0,750
Umweltschutz
180.23 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,250 03 0,250
Umweltschutz
180.26 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,125 09b 0,125
Umweltschutz
180.30 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,125 08 0,125
Umweltschutz
180.32 414102 Gesundheitlicher Tariflich Beschéftigte/r 0,094 13 0,094
Umweltschutz
180.33 414102 Gesundheitlicher 0,250 06| 0,250
Umweltschutz
Zusammenfassung 2,094 0,000
Stellenzugang in Gesundheitlicher Umweltschutz: Stellenzugang: 2,094 (2,094 Zugange - 0,000 Abgange = 2,094 Stellen)
414103: Infektionsschutz
180.15 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,300 06 0,300
180.20 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06| 0,250
180.21 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,300 05 0,300
180.26 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,125 09h 0,125
180.30 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,125 08 0,125
180.32 414103 Infektionsschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,094 13| 0,094
Zusammenfassung 1,194 0,000
Stellenzugang in Infektionsschutz: Stellenzugang: 1,194 (1,194 Zugange - 0,000 Abgange = 1,194 Stellen)
414110: Kinder-, Jugend- und Schulér ztlicher Dienst
180.26 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,250 09b 0,250
Schulérztlicher Dienst
180.30 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Besché&ftigte/r 0,250 08 0,250
Schulérztlicher Dienst
180.32 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,188 13 0,188
Schulérztlicher Dienst
Zusammenfassung 0,688 0,000

Stellenzugang in Kinder-, Jugend- und Schulérztlicher Dienst: Stellenzugang: 0,688 (0,688 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,688 Stellen)
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122300: Tierschutz
190.02 122300 Tierschutz Oberverwaltungsrat/-rétin 0,000 Al4 0,500
190.02 122300 Tierschutz Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A15 0,500
190.20 122300 Tierschutz Oberverwaltungsrat/-rétin 0,000 Al4 0,500
190.20 122300 Tierschutz Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A15 0,500
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Tierschutz: Stellen: 0,000 (1,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 0,000 Stellen)
122310: Tier seuchenbekdmpfung, Tiergesundheit, Tierkoérperbeseitigung
190.03 122310 Tierseuchenbekdmpfung, Oberverwaltungsrat/-rétin 0,000 Al4 1,000
Tiergesundheit,
Tierkorperbeseitigung
190.03 122310 Tierseuchenbekdmpfung, Verwaltungsdirektor/-in 1,000 A15 1,000
Tiergesundheit,
Tierkorperbeseitigung
190.05 122310 Tierseuchenbekdmpfung, Oberinspektor/in 0,660 A10 A10 0,165
Tiergesundheit,
Tierkorperbeseitigung
190.14 122310 Tierseuchenbekdmpfung, Oberverwaltungsrat/-rétin 0,000 Al4 0,500
Tiergesundheit,
Tierkorperbeseitigung
190.14 122310 Tierseuchenbekdmpfung, Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A15 0,500
Tiergesundheit,
Tierkorperbeseitigung
190.20 122310 Tierseuchenbekdmpfung, Oberverwaltungsrat/-rétin 0,000 Al4 0,500
Tiergesundheit,
Tierkorperbeseitigung
190.20 122310 Tierseuchenbekdmpfung, Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A1l5 0,500
Tiergesundheit,
Tierkorperbeseitigung
Zusammenfassung 2,165 2,000

Stellenzugang in Tierseuchenbekdmpfung, Tiergesundheit, Tierkorperbeseitigung: Stellenzugang: 0,165 (2,165 Zugénge - 2,000 Abgange = 0,165 Stellen)
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122320: Uberw. des Verkehrs mit L ebensmitteln & Bedarfsgegenstanden
190.10 122320 Uberw. des Verkehrs mit | Amtsinspektor/in 1,000 A9LG 1.2 1,000
Lebensmitteln &
Bedarfsgegensténden
190.14 122320 Uberw. des Verkehrs mit Oberverwaltungsrat/-rétin 0,000 Al4 0,500
Lebensmitteln &
Bedarfsgegensténden
190.14 122320 Uberw. des Verkehrs mit Oberverwaltungsrat/-rétin 0,500 A1l5 0,500
Lebensmitteln &
Bedarfsgegensténden
Zusammenfassung 1,500 0,500
Stellenzugang in Uberw. des Verkehrs mit Lebensmitteln & Bedarfsgegensténden: Stellenzugang: 1,000 (1,500 Zugénge - 0,500 Abgénge = 1,000 Stellen)
414200: Fleischbeschau
190.05 [ 414200 Fleischbeschau | Oberinspektor/in 0,340] A10 A10 0,085|
Zusammenfassung 0,085 0,000
Stellenzugang in Fleischbeschau: Stellenzugang: 0,085 (0,085 Zugange - 0,000 Abgénge = 0,085 Stellen)
122300: Tierschutz
190.22 122300 Tierschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,500 15 0,500
190.23 122300 Tierschutz Tariflich Beschéftigte/r 0,500 08 0,500
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in Tierschutz: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugdnge - 0,000 Abgénge = 1,000 Stellen)
122320: Uberw. des Verkehrs mit L ebensmitteln & Bedarfsgegensténden
190.10 122320 Uberw. des Verkehrs mit Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 1,000
Lebensmitteln &
Bedarfsgegenstdnden
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in Uberw. des Verkehrs mit Lebensmitteln & Bedarfsgegenstinden: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugénge - 1,000 Abgénge = 1,000 Stellen)
341100: Unter haltsvor schuss
200.01 341100 Unterhaltsvorschuss Amtsrat/-rétin 0,000 Al2 0,500
200.01 341100 Unterhaltsvorschuss Oberamtsrat/-rétin 0,500 A13LG 2.1 0,500
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Zusammenfassung 0,500 0,500
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Unterhaltsvorschuss: Stellen: 0,000 (0,500 Zugange - 0,500 Abgange = 0,000 Stellen)

363900: Verwaltung der Jugendhilfe

200.01 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Amtsrat/-rétin 0,000 A12 0,500

200.01 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Oberamtsrat/-rétin 0,500 Al13LG 2.1 0,500
Zusammenfassung 0,500 0,500
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Verwaltung der Jugendhilfe: Stellen: 0,000 (0,500 Zugénge - 0,500 Abgange = 0,000 Stellen)
341100: Unter haltsvor schuss

200.14 341100 Unterhaltsvorschuss Hauptsekretér/in 0,750 A8 A8 0,250

200.19 341100 Unterhaltsvorschuss Tariflich Beschéftigte/r 0,750 08 08 0,250
Zusammenfassung 0,250 0,250
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Unterhaltsvorschuss: Stellen: 0,000 (0,250 Zugange - 0,250 Abgange = 0,000 Stellen)
363900: Verwaltung der Jugendhilfe

200.33 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Hauptsekretér/in 0,750 A8 0,750

200.32 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Besch&ftigte/r 1,000 08 08 0,500

200.33 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 0,750
Zusammenfassung 1,250 0,750
Stellenzugang in Verwaltung der Jugendhilfe: Stellenzugang: 0,500 (1,250 Zugénge - 0,750 Abgénge = 0,500 Stellen)
243101: Schulverwaltung

210.01 243101 Schulverwaltung Oberamtsrat/-rétin 0,000 Al13LG 2.2 0,600

210.01 243101 Schulverwaltung Oberverwaltungsrat/-rétin 0,600 Al4 0,600
Zusammenfassung 0,600 0,600
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Schulverwaltung: Stellen: 0,000 (0,600 Zugange - 0,600 Abgange = 0,000 Stellen)
361100: Forderung von Kindern in Tagespflege

210.01 361100 Forderung von Kindernin | Oberamtsrat/-rétin 0,000 A13LG 22 0,100

Tagespflege
210.01 361100 Forderung von Kindernin | Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 Al4 0,100
Tagespflege

Zusammenfassung 0,100 0,100

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Férderung von Kindern in Tagespflege: Stellen: 0,000 (0,100 Zugénge - 0,100 Abgénge = 0,000 Stellen)
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362100: auRer schulische Jugendbildung § 11
210.01 362100 auRerschulische Oberamtsrat/-rétin 0,000 A13LG 22 0,100
Jugendbildung § 11
210.01 362100 aulRerschulische Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 Al4 0,100
Jugendbildung § 11
Zusammenfassung 0,100 0,100
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in auRRerschulische Jugendbildung § 11: Stellen: 0,000 (0,100 Zugéange - 0,100 Abgange = 0,000 Stellen)
362500: sonstige Jugendar beit § 11
210.01 362500 sonstige Jugendarbeit § 11 | Oberamtsrat/-rétin 0,000 A13LG 2.2 0,100
210.01 362500 sonstige Jugendarbeit § 11 | Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 Al4 0,100
Zusammenfassung 0,100 0,100
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in sonstige Jugendarbeit § 11: Stellen: 0,000 (0,100 Zugénge - 0,100 Abgénge = 0,000 Stellen)
365100: Kindertagesstattenforderung
210.01 365100 Kindertagesstéttenforderung| Oberamtsrat/-rétin 0,000 Al13LG 2.2 0,100
210.01 365100 Kindertagesstéttenférderung| Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 Al4 0,100
Zusammenfassung 0,100 0,100
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Kindertagesstattenforderung: Stellen: 0,000 (0,100 Zugénge - 0,100 Abgange = 0,000 Stellen)
365100: Kindertagesstéttenforderung
21041 365100 Kindertagesstéttenforderung| Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 S12 0,250
210.42 365100 Kindertagesstéttenforderung| Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S084 1,000
Zusammenfassung 0,250 1,000
Stellenabgang in Kindertagesstéttenforderung: Stellenabgang: 0,750 (0,250 Zugéange - 1,000 Abgénge = 0,750 Stellen)
221100: Schule Steinfeld / Férder zentrum
210.23 221100 Schule Steinfeld / Tariflich Beschéftigte/r 0,795 05 05 0,175
Forderzentrum
210.53 221100 Schule Steinfeld / Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S04 1,000
Forderzentrum
210.54 221100 Schule Steinfeld / Tariflich Beschéftigte/r 0,300 S04 0,300
Forderzentrum
Zusammenfassung 1,475 0,000

Stellenzugang in Schule Steinfeld / Férderzentrum: Stellenzugang: 1,475 (1,475 Zugange - 0,000 Abgange = 1,475 Stellen)
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221110: Hachede-Schule/ Férder zentrum
210.32 221110 Hachede-Schule/ Tariflich Beschéftigte/r 0,805| 05| 05 0,175
Forderzentrum
210.55 221110 Hachede-Schule/ Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S04 1,000
Forderzentrum
210.56 221110 Hachede-Schule/ Tariflich Beschéftigte/r 0,650 S04 0,650
Forderzentrum
Zusammenfassung 1,825 0,000
Stellenzugang in Hachede-Schule / Férderzentrum: Stellenzugang: 1,825 (1,825 Zugénge - 0,000 Abgénge = 1,825 Stellen)
367510: Erziehungsberatungsstelle Ratzebur g
232.01 367510 Erziehungsberatungsstelle | Tariflich Beschéftigte/r 0,750 14 14 0,250
Ratzeburg
232.06 367510 Erziehungsberatungsstelle | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 13 13 0,250
Ratzeburg
Zusammenfassung 0,250 0,250
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Erziehungsberatungsstelle Ratzeburg: Stellen: 0,000 (0,250 Zugénge - 0,250 Abgénge = 0,000 Stellen)
363900: Verwaltung der Jugendhilfe
241.01 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Oberamtsrat/-rétin 0,000 Al13LG 2.1 1,000
241.01 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Oberamtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000
241.02 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Oberinspektor/in 0,000 A10 0,650
Zusammenfassung 1,000 1,650
Stellenabgang in Verwaltung der Jugendhilfe: Stellenabgang: 0,650 (1,000 Zugénge - 1,650 Abgénge = 0,650 Stellen)
363900: Verwaltung der Jugendhilfe
242.01 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Amtsrat/-rétin 0,000 Al2 1,000
242.01 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2] 1,000
242.28 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000
Zusammenfassung 2,000 1,000
Stellenzugang in Verwaltung der Jugendhilfe: Stellenzugang: 1,000 (2,000 Zugénge - 1,000 Abgénge = 1,000 Stellen)
363900: Verwaltung der Jugendhilfe
243.01 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Amtsrat/-rétin 0,000 Al2 1,000
243.01 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Oberamtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2] 1,000
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243.12 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 S12| 0,650
243.19 363900 Verwaltung der Jugendhilfe | Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14| 0,500
Zusammenfassung 1,500 1,650
Stellenabgang in Verwaltung der Jugendhilfe: Stellenabgang: 0,150 (1,500 Zugange - 1,650 Abgange = 0,150 Stellen)
343100: Betreuungsstelle, Forderung Betr euungsver eine
245.36 343100 Betreuungsstelle, Forderung| Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000
Betreuungsvereine
245.37 343100 Betreuungsstelle, Forderung| Oberinspektor/in 0,500 A10 0,500
Betreuungsvereine
Zusammenfassung 1,500 0,000
Stellenzugang in Betreuungsstelle, Férderung Betreuungsvereine: Stellenzugang: 1,500 (1,500 Zugéange - 0,000 Abgange = 1,500 Stellen)
363630: Sonstige M allnahmen (z.B. Friithe Hilfen)
245.34 363630 Sonstige Mal3nahmen (z.B. | Oberinspektor/in 0,650 A10 0,650
Frihe Hilfen)
Zusammenfassung 0,650 0,000
Stellenzugang in Sonstige Mal3nahmen (z.B. Frithe Hilfen): Stellenzugang: 0,650 (0,650 Zugénge - 0,000 Abgange = 0,650 Stellen)
343100: Betreuungsstelle, Forderung Betreuungsvereine
245.38 343100 Betreuungsstelle, Forderung| Tariflich Beschéftigte/r 0,500 04 0,500
Betreuungsvereine
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Betreuungsstelle, Forderung Betreuungsvereine: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugange - 0,000 Abgange = 0,500 Stellen)
363630: Sonstige Mal3nahmen (z.B. Frithe Hilfen)
245.35 363630 Sonstige Mal3nahmen (z.B. | Tariflich Beschéftigte/r 0,650 S12| 0,650
Frihe Hilfen)
245.39 363630 Sonstige Mal3nahmen (z.B. | Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S08h 0,500
Frihe Hilfen)
Zusammenfassung 1,150 0,000
Stellenzugang in Sonstige Mal3nahmen (z.B. Frithe Hilfen): Stellenzugang: 1,150 (1,150 Zugénge - 0,000 Abgéange = 1,150 Stellen)
363500: Amtsvor mund-, Amtspfleg- & Beistandschaften
245.19 363500 Amtsvormund-, Amtspfleg- | Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000

& Beistandschaften
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245.19 363500 Amtsvormund-, Amtspfleg- | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 09b 1,000
& Beistandschaften
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Amtsvormund-, Amtspfleg- & Beistandschaften: Stellen: 0,000 (1,000 Zugange - 1,000 Abgénge = 0,000 Stellen)
314990: Verwaltung der Eingliederungshilfe
250.01 314990 Verwaltung der Amtsrat/-rétin 1,000 A13LG 2.1 1,000
Eingliederungshilfe
250.01 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 15 0,200
Eingliederungshilfe
Zusammenfassung 1,000 0,200
Stellenzugang in Verwaltung der Eingliederungshilfe: Stellenzugang: 0,800 (1,000 Zugénge - 0,200 Abgange = 0,800 Stellen)
412100: Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.
250.01 412100 Sozialpsychiatrischer Dienst| Tariflich Beschaftigte/r 0,000 15 0,700
u.a
250.02 412100 Sozia psychiatrischer Dienst| Tariflich Besché&ftigte/r 0,000 05 1,000
u.a
Zusammenfassung 0,000 1,700
Stellenabgang in Sozialpsychiatrischer Dienst u.a.: Stellenabgang: 1,700 (0,000 Zugdnge - 1,700 Abgénge = 1,700 Stellen)
414110: Kinder -, Jugend- und Schulér ztlicher Dienst
250.01 414110 Kinder-, Jugend- und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 15 0,100
Schulérztlicher Dienst
Zusammenfassung 0,000 0,100
Stellenabgang in Kinder-, Jugend- und Schulérztlicher Dienst: Stellenabgang: 0,100 (0,000 Zugange - 0,100 Abgénge = 0,100 Stellen)
314990: Verwaltung der Eingliederungshilfe
250.23 314990 Verwaltung der Oberinspektor/in 1,000 A10 1,000
Eingliederungshilfe
250.02 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,128 05 0,128
Eingliederungshilfe
250.11 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 1,000 04 04 0,500
Eingliederungshilfe
250.24 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14 1,000
Eingliederungshilfe
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250.25 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,750 S14 0,750
Eingliederungshilfe
250.26 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14 0,500
Eingliederungshilfe
250.29 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,750 04 0,750
Eingliederungshilfe
250.44 314990 Verwaltung der Tariflich Besché&ftigte/r 0,250 S14 0,250
Eingliederungshilfe
250.45 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,750 S14 0,750
Eingliederungshilfe
250.54 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S14| 1,000
Eingliederungshilfe
250.55 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S14| 0,500
Eingliederungshilfe
250.57 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 1,000 04 04 0,500
Eingliederungshilfe
250.62 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,500 S12| 0,500
Eingliederungshilfe
250.64 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12| 1,000
Eingliederungshilfe
250.65 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000
Eingliederungshilfe
250.66 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 1,000 S12 1,000
Eingliederungshilfe
250.30 314990 Verwaltung der Amtsrat/-rétin 0,000 A12 1,000
Eingliederungshilfe
Zusammenfassung 11,128 1,000
Stellenzugang in Verwaltung der Eingliederungshilfe: Stellenzugang: 10,128 (11,128 Zugange - 1,000 Abgénge = 10,128 Stellen)
311900: Verwaltung der Sozialhilfe
250.50 311900 Verwaltung der Soziahilfe | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 1,000
250.51 311900 Verwaltung der Soziahilfe | Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 1,000
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Zusammenfassung 0,000 2,000
Stellenabgang in Verwaltung der Sozia hilfe: Stellenabgang: 2,000 (0,000 Zugange - 2,000 Abgange = 2,000 Stellen)

314990: Verwaltung der Eingliederungshilfe
250.49 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 08 0,500
Eingliederungshilfe
250.49 314990 Verwaltung der Tariflich Besché&ftigte/r 0,500 099 0,500
Eingliederungshilfe
250.67 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000
Eingliederungshilfe
250.68 314990 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 1,000 08 1,000
Eingliederungshilfe
Zusammenfassung 2,500 0,500
Stellenzugang in Verwaltung der Eingliederungshilfe: Stellenzugang: 2,000 (2,500 Zugénge - 0,500 Abgange = 2,000 Stellen)
311900: Verwaltung der Sozialhilfe
250.50 311900 Verwaltung der Sozialhilfe | Tariflich Besch&ftigte/r 1,000 08 1,000
250.51 311900 Verwaltung der Sozialhilfe | Tariflich Besch&ftigte/r 1,000 08 1,000
Zusammenfassung 2,000 0,000
Stellenzugang in Verwaltung der Soziahilfe: Stellenzugang: 2,000 (2,000 Zugange - 0,000 Abgéange = 2,000 Stellen)
313900: Verwaltung der Hilfen fur Asylbewerber
260.64 313900 Verwaltung der Hilfen fir | Obersekretér/in 1,000 A7 1,000
Asylbewerber
Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in Verwaltung der Hilfen fir Asylbewerber: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 1,000 Stellen)
311900: Verwaltung der Sozialhilfe
260.65 | 311900 Verwaltung der Sozialhilfe | Tariflich Beschéftigte/r | 0,500] 0g 0,500]
Zusammenfassung 0,500 0,000
Stellenzugang in Verwaltung der Sozia hilfe: Stellenzugang: 0,500 (0,500 Zugange - 0,000 Abgange = 0,500 Stellen)
312900: Verwaltung der Grundsicherung fur Arbeitssuchende (SGBII)
260.31 312900 Verwaltung der Amtsrat/-rétin 1,000 A12 1,000
Grundsicherung fir

Arbeitssuchende (SGBII)
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260.32 312900 Verwaltung der Amtsrat/-rétin 1,000 Al2 1,000
Grundsicherung fur
Arbeitssuchende (SGBII)
260.33 312900 Verwaltung der Amtsrat/-rétin 1,000 Al2 1,000
Grundsicherung fur
Arbeitssuchende (SGBII)
260.40 312900 Verwaltung der Oberverwaltungsrat/-rétin 1,000 Al4 1,000
Grundsicherung fur
Arbeitssuchende (SGBII)
260.31 312900 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 11 1,000
Grundsicherung fir
Arbeitssuchende (SGBII)
260.32 312900 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 11 1,000
Grundsicherung fir
Arbeitssuchende (SGBII)
260.33 312900 Verwaltung der Tariflich Besché&ftigte/r 0,000 11 1,000
Grundsicherung fur
Arbeitssuchende (SGBII)
260.40 312900 Verwaltung der Tariflich Beschéftigte/r 0,000 14 1,000
Grundsicherung flr
Arbeitssuchende (SGBII)
Zusammenfassung 4,000 4,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Verwaltung der Grundsicherung fir Arbeitssuchende (SGBII): Stellen: 0,000 (4,000 Zugénge - 4,000 Abgéange = 0,000 Stellen)
521100: Bauaufsicht
300.10 521100 Bauaufsicht Amtmann/-frau 0,000 A1l 0,750
300.10 521100 Bauaufsicht Oberinspektor/in 0,750 A10 0,750
300.19 521100 Bauaufsicht Tariflich Beschéftigte/r 0,500 A10 0,500
Zusammenfassung 1,250 0,750
Stellenzugang in Bauaufsicht: Stellenzugang: 0,500 (1,250 Zugénge - 0,750 Abgénge = 0,500 Stellen)
541100: Gemeindestraflen
310.02 541100 Gemeindestral3en Amtsrat/-rétin 0,000 A12 0,100
310.02 541100 Gemeindestral3en Amtmann/-frau 0,100 Alll 0,100
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Zusammenfassung 0,100 0,100
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Gemeindestral3en: Stellen: 0,000 (0,100 Zugénge - 0,100 Abgange = 0,000 Stellen)

542100: Straf3enbau
310.02 542100 Stral3enbau Amtsrat/-rétin 0,000 A12 0,900
310.02 542100 Stral3enbau Amtmann/-frau 0,900 Alll 0,900
Zusammenfassung 0,900 0,900
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Stral3enbau: Stellen: 0,000 (0,900 Zugénge - 0,900 Abgange = 0,000 Stellen)
511100: Regionale und Uberregionale Planung
310.08 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 0,250 06 0,250
Uberregionale Planung
310.38 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 10 1,000
Uberregionale Planung
310.39 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 094 1,000
Uberregionale Planung
310.43 511100 Regionale und Tariflich Besché&ftigte/r 0,000 08 1,000
Uberregionale Planung
310.44 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 4,500
Uberregionale Planung
Zusammenfassung 0,250 7,500
Stellenabgang in Regionale und Uberregionale Planung: Stellenabgang: 7,250 (0,250 Zugénge - 7,500 Abgénge = 7,250 Stellen)
542100: StrafRenbau
310.08 542100 Stral3enbau Tariflich Beschéftigte/r 0,750 06 0,750
310.37 542100 Straf3enbau Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 0,250
Zusammenfassung 0,750 0,250
Stellenzugang in Stral3enbau: Stellenzugang: 0,500 (0,750 Zugange - 0,250 Abgange = 0,500 Stellen)
241100: Schilerbeférderung
310.40 241100 Schillerbeférderung Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 06 1,000
310.42 241100 Schilerbeférderung Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000
310.47 241100 Schiilerbeférderung Tariflich Beschéftigte/r 1,000 06 1,000
Zusammenfassung 2,000 1,000

Stellenzugang in Schillerbeférderung: Stellenzugang: 1,000 (2,000 Zugange - 1,000 Abgéange = 1,000 Stellen)
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
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von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
511100: Regionale und Uberregionale Planung
310.42 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 1,000
Uberregionale Planung
Zusammenfassung 0,000 1,000
Stellenabgang in Regionale und Uberregionale Planung: Stellenabgang: 1,000 (0,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 1,000 Stellen)
511100: Regionale und Uiberregionale Planung
310.08 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 06 0,250
Uberregionale Planung
310.46 511100 Regionale und Tariflich Beschéftigte/r 0,000 11 1,000
Uberregionale Planung
Zusammenfassung 0,000 1,250
Stellenabgang in Regionale und Uberregionale Planung: Stellenabgang: 1,250 (0,000 Zugénge - 1,250 Abgange = 1,250 Stellen)
542100: Stral3enbau
310.08  |542100 StraRenbau | Tariflich Beschéftigte/r 0,000] 06| | 0,750
Zusammenfassung 0,000 0,750
Stellenabgang in StralRenbau: Stellenabgang: 0,750 (0,000 Zugénge - 0,750 Abgéange = 0,750 Stellen)
521100: Bauaufsicht
330.04 521100 Bauaufsicht Amtsrat/-rétin 0,000 A12 1,000
330.04 521100 Bauaufsicht Amtmann/-frau 1,000 Alll 1,000
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Bauaufsicht: Stellen: 0,000 (1,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 0,000 Stellen)
523100: Denkmalschutz
330.06 523100 Denkmal schutz Amtsrat/-rétin 0,000 Al2 1,000
330.06 523100 Denkmal schutz Amtmann/-frau 1,000 All 1,000
330.29 523100 Denkmal schutz Amtmann/-frau 0,500 All 0,500
Zusammenfassung 1,500 1,000
Stellenzugang in Denkmalschutz: Stellenzugang: 0,500 (1,500 Zugénge - 1,000 Abgénge = 0,500 Stellen)
561110: Wasserwirtschaft, Abwasser
342.02 561110 Wasserwirtschaft, Abwasser| Amtsrat/-ratin 0,000 Al2 1,000
342.02 561110 Wasserwirtschaft, Abwasser| Amtmann/-frau 1,000 All 1,000
342.03 561110 Wasserwirtschaft, Abwasser| Amtsrat/-rétin 0,000 Al2 1,000
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
342.03 561110 Wasserwirtschaft, Abwasser| Amtmann/-frau 1,000 A1]] 1,000
342.07 561110 Wasserwirtschaft, Abwasser | Tariflich Beschéftigte/r 0,872 11 11 0,122
Zusammenfassung 2,122 2,000
Stellenzugang in Wasserwirtschaft, Abwasser: Stellenzugang: 0,122 (2,122 Zugange - 2,000 Abgéange = 0,122 Stellen)
561100: Altlasten, Abfall, Bodenschutz
343.02 561100 Altlasten, Abfall, Amtsrat/-rétin 0,000 A12 1,000
Bodenschutz
343.02 561100 Altlasten, Abfall, Amtmann/-frau 1,000 A1]] 1,000
Bodenschutz
Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Altlasten, Abfall, Bodenschutz: Stellen: 0,000 (1,000 Zugénge - 1,000 Abgange = 0,000 Stellen)
553100: Ruhefor st Fredeburg
410.01 553100 Ruheforst Fredeburg Oberamtsrat/-rétin 0,000 A13LG 2.1 0,050
410.01 553100 Ruheforst Fredeburg Oberverwaltungsrat/-rétin 0,050 Al4 0,050
Zusammenfassung 0,050 0,050
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Ruheforst Fredeburg: Stellen: 0,000 (0,050 Zugédnge - 0,050 Abgéange = 0,000 Stellen)
554100: Untere Natur schutzbehérde
410.01 554100 Untere Naturschutzbehorde | Oberamtsrat/-rétin 0,000 A13LG 2.1 0,100
410.01 554100 Untere Naturschutzbehorde | Oberverwaltungsrat/-rétin 0,100 Al4 0,100
Zusammenfassung 0,100 0,100
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Untere Naturschutzbehérde: Stellen: 0,000 (0,100 Zugange - 0,100 Abgénge = 0,000 Stellen)
555100: Forstwirtschaftliche Unternehmen
410.01 555100 Forstwirtschaftliche Oberamtsrat/-rétin 0,000 Al13LG 2.1 0,850
Unternehmen
410.01 555100 Forstwirtschaftliche Oberverwaltungsrat/-rétin 0,850 Al4 0,850
Unternehmen
Zusammenfassung 0,850 0,850
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Forstwirtschaftliche Unternehmen: Stellen: 0,000 (0,850 Zugénge - 0,850 Abgange = 0,000 Stellen)
555100: For stwirtschaftliche Unternehmen
410.20 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 0,000 7| 1,000
Unternehmen
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
410.20 555100 Forstwirtschaftliche Tariflich Beschéftigte/r 1,000 8 1,000
Unternehmen

Zusammenfassung 1,000 1,000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Forstwirtschaftliche Unternehmen: Stellen: 0,000 (1,000 Zugénge - 1,000 Abgéange = 0,000 Stellen)
554100: Unter e Natur schutzbehorde

420.03 554100 Untere Naturschutzbehdrde | Amtsrat/-rétin 0,000 Al2 0,500

420.03 554100 Untere Naturschutzbehdrde | Amtmann/-frau 0,500 All 0,500

420.16 554100 Untere Naturschutzbehdrde | Amtmann/-frau 1,000 A1]] 1,000

420.15 554100 Untere Naturschutzbehdrde | Tariflich Beschéftigte/r 1,000 07 1,000
Zusammenfassung 2,500 0,500
Stellenzugang in Untere Naturschutzbehorde: Stellenzugang: 2,000 (2,500 Zugénge - 0,500 Abgéange = 2,000 Stellen)
233100: Berufsschulen (BBZ)

900.10 233100 Berufsschulen (BBZ) Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05| 1,000

900.11 233100 Berufsschulen (BBZ) Tariflich Beschéftigte/r 0,000 05 0,900

900.14 233100 Berufsschulen (BBZ) Tariflich Beschéftigte/r 0,167 02| 02 0,833
Zusammenfassung 0,000 2,733

Stellenabgang in Fachgebiet Unterhaltsvorschuss: Stellenabgang: 2,733 (0,000 Zugdnge - 2,733 Abgéange = 2,733 Stellen)
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
2023 Gr. Gr.
von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.
1 2 3 4 5 6 7 8
I'1. nachrichtlich gefihrte Stellen
Kernverwaltung
414108: Impfstelle Alt-Mélin
Impf-St.01 | 414108 Impfstelle Alt-MdlIn 0,000 094 0,500
Impf-St.02 414108 Impfstelle Alt-MdlIn 0,000 05| 1,500
Zusammenfassung 0,000 2,000
Stellenabgang in Impfstelle Alt-MalIn: Stellenabgang: 2,000 (0,000 Zugénge - 2,000 Abgange = 2,000 Stellen)
414109: I mpfstelle Geesthacht
Impf-St.01 414109 Impfstelle Geesthacht 0,000 094 0,500
Impf-St.02 | 414109 Impfstelle Geesthacht 0,000 05 1,500
Zusammenfassung 0,000 2,000
Stellenabgang in Impfstelle Geesthacht: Stellenabgang: 2,000 (0,000 Zugéange - 2,000 Abgange = 2,000 Stellen)
111411 Per sonalverwaltung
110 Aushildung | 111411 Personalverwaltung 0,000 AZU 1,000
110 Auszubil. | 111411 Personalverwaltung 6,000 AZU AZU 2,000
sonst
110 111411 Personalverwaltung 16,000 AZU AZU 1,000
Auszubildende
Zusammenfassung 3,000 1,000
Stellenzugang in Personalverwaltung: Stellenzugang: 2,000 (3,000 Zugénge - 1,000 Abgénge = 2,000 Stellen)
128130: Ukraine-Flichtlinge
140 [ 128130 Ukraine-Fliichtlinge | | 3,000 A9LG 2.1l 3,000
Zusammenfassung 3,000 0,000
Stellenzugang in Ukraine-Fliichtlinge: Stellenzugang: 3,000 (3,000 Zugénge - 0,000 Abgénge = 3,000 Stellen)
414105: Corona
180 414105 Corona 0,000 A9LG 2] 5,000
180 AushilfsKr | 414105 Corona 0,500 15 0,500
Coron
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Stellennummer | nach Produktbereichen Bezeichnung der Stelle Zahl der Hoher-, Herabstufungen Zugénge Abgange
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen und Umwandlungen Bes./Entg. Bes./Entg.
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von Bes./ nach Bes./
Entg.Gr. Entg.Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,500 5,000
Stellenabgang in Corona: Stellenabgang: 4,500 (0,500 Zugénge - 5,000 Abgange = 4,500 Stellen)

111411 Per sonalverwaltung
110 Ausbildung | 111411 Personalverwaltung | | 1,000 AZU| 1,000

Zusammenfassung 1,000 0,000
Stellenzugang in Personalverwaltung: Stellenzugang: 1,000 (1,000 Zugénge - 0,000 Abgénge = 1,000 Stellen)
414105: Corona

180 [ 414105 Corona | | 5,000] A9 LG 2.1 5,000]
Zusammenfassung 5,000 0,000
Stellenzugang in Corona: Stellenzugang: 5,000 (5,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 5,000 Stellen)
128130: Ukraine-Fluchtlinge

260 | 128130 Ukraine-Fliichtlinge | | 3,000] A9LG 2.1 3,000]
Zusammenfassung 3,000 0,000

Stellenzugang in Ukraine-Fliichtlinge: Stellenzugang: 3,000 (3,000 Zugénge - 0,000 Abgange = 3,000 Stellen)

Zusammenfassung Kernverwaltung
Stellenzugang in 2023: Stellenzugang: 30,692 (113,776 Zugange - 83,084 Abgéange = 30,692 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2022: 664,982 Stellen zum Quer schnitt 2023: 696,674 Stellen = 31,692 Stellenzugang

Gesamt Zusammenfassung

Stellenzugang in Stellenplan 2023: Stellenzugang: 31,692 (142,526 Zugéange - 110,834 Abgénge = 31,692 Stellen)

Vergleich Querschnitt 2022: 664,982 Stellen zum Quer schnitt 2023: 696,674 Stellen = 31,692 Stellenzugang






Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023 Kreis Herzogtum Lauenburg

STELLENPLANQUERSCHNITT

Entsprechend den Vorgaben der GemHVO-Doppik werden im Stellenplanquerschnitt die Stellen des Kreises jeweils flr die Bereiche Verwaltung
und Einrichtungen aufgegliedert nach Besoldungs- und Entgeltgruppen dargestellt.

Gesamtstellen gemaR Stellenplan (ohne nachrichtliche Stellen) 696,67
davon Verwaltung 553,09
davon Einrichtung 143,59
Hinweis:

Im Vergleich zum Stellenplan 2022 (664,98 Stellen) fallen 12,73 Stellen u.a. aufgrund auslaufender Befristungen automatisch weg.

Die Besoldungs- und Entgeltgruppen sind aus technischen Griinden einzeln dargestellt und in nachstehender Reihenfolge beigeflgt:

- Beamtenstellen (A-Besoldung / B-Besoldung)

- Beschéftigtenstellen Allgemein (EG-Gruppen)

- Beschéftigtenstellen Sozial- und Erziehungsdienst (S-Gruppen) und Pflege (P-Gruppen)
- Beschéftigtenstellen nach TV Wald






I3 1uoM /Iy W
1qeliop
191 JayorpyaLiyoeu
STVl 006 SLY'E-  |0SO°T-  |00L°0-  [0SL°T 1o31uM /Iour
0SZ°0 07897 00L°T 008°C 0001 0LST 05€°8 0v1°9 050°¢ 00L°0 00S°0 0101 0520 1yel10A pgatneg pun
0S2Z°0 SPT‘8T 00L°1 008°C 0001 0LS°1 0ST'El  |S99°C 000°C 05T 0101 0ST°0 £20¢ uejduo[[a)§ [uedunyoriulyg
J931uoMm /Iy oW
Igel1op
[19.L 19yIIyoLIyoet
978°ST 0001 00S°¢ 000°€ 005 0S8°L SL60 050°C 00€°0-  [00S°T-  |0SLY J1oFIURM/ YA
0SL‘T 08STLT 00801  |00Z°1Z  [000°TT  |OST'S 0€€TE  |00¥°0F  [011°CT  Jost'El  [008°0 0529 000°S 066°¢ 0SL°0 000 Tyeliop
0SLT 901861 0081  [00L%C  |000‘¥1  [0ST'S 0€8°9€  |0ST8y  |S80°€T  [00S°ST  |00S‘0 0SLY 0SL°6 066°€ 0SL0 000°T €20¢ ue[dud[[alg [Sunyemiap
1931UdM /Iy W
RN
1oL J_yoa1pyaLiyoeu
1ST'LT 000 00S°€ 000°€ 005t 0SLTI  |00ST-  [000°T 000°1-  [0ST°0 0SLy 1o31uaM /Iyour
000°C 001°661 00STI  |000%C  [000°TT  0ST'S 006°CE  |[0SL°8y  |0ST'8T  [00S°9T  |00S 1 05L°9 000°S 000°S 0001 000°T Tyeliop
_ccc,N 159°97¢ 00S°€1  [00S°LT  |000°ST  [0ST'S 00v°8€  [00S°19  |0SL°ST  [00S°LT  |00S°0 000°L 0SL°6 000°S 000°1 000°1 €20t uefduoyjolg presan
rogdda rovad LV 8V quev (4 ory 384 (484 (284 auery 1404 84 9V d Ld
HNIANS HINIANS ovdad | 1ovdd | 10vdd | [0vdd | 10vdd | 10vdd | [0vVdd | [ovdd | I0vdd | [0vdd | 10vdd | 10vdd | [0ddd | 10994 2Pnpold aodd| 1wy | zd
8 :9J1eS

€C¢0T' 10710 -wumeqg
Smquone] wnS0zIoH SOy VV8T0

LLINHDSYANONVTINATTALS

€207 1qelsyreysney sep any uejdudjas

1von4



J931uoMm /Iy oW
1geliop
1151, JYDIHYOLYOeU
8LE0 gec0- Joos'o  [eosto-  [ove'l- osc'o 0050 0520 8L9°0- 881°1 050°0 1951UM/IyaUL
£96°16 oos'0  Joso'or Jooo'c  [er9T  Jose'st |o09'0r Jooc'T  Joso's  Joos‘tr Jooo'z  Jocoz  [oosy  |oog's oo 0os'T oLz 1qel10A pqatneg pun
17€°26 00s'0  Jeize  loory  Jorrt  [p09'zt losetr Jooct  Joss'e  [oos‘tt Joszw ooz |oosy  [czo's  Joooz [8s11  loos't  Josi €20z ue[dud[o)§ juoSunyoLiurg
loos*e- 000°€- 000°1- 0050 103 1UoM/ Iy
looo‘y 000°€ 0001 N
000 005°0 119, JYDIIYdLyoRy
LETT- €0s€  lo6L'T  osz's- oot loos’y  oos‘o-  Jostl- 000'1-ooTe- €900 Joszr- Jost'o 195 IUM /TG
697°092 s’ |oooc  [ssv'e1 [scecz Josc'sz loss'er Joos'se Joszisy loscier Jose's  Joostst fosvee looo't  Jostz  Jooo's  szi's 1qel10A
TE1'65T s |ooo'e  lose'ce [izssz Joos'ez loss'v1 Jooz'er Jostvy [oos'zt Jose's  Joosv1 [oszre looo'r  [ereT  Josc'e  [sis's €20 ue[dud[a)§ [Sunijemiop
loos*e- 000°c- 000°1- 005°0 1051UIM/IYaUI
[000°y 000°€ 0001 Tqeliop
00S°0 0050 [19 19YDIIYOLIYORU
6SL°0- gec0- Joos'o  Jooos  lost'o  Joost- oot  [ooo's  Jooso-  Jooo'i- 000'1-  [8L8°¢- szt Josz'i- Joos‘o 1951UIM/IYaUL
TETTSE 00s0  Joos'sl Jooo'o  losiiz [szety Josc'es Joszist Josc'ey Josc'os osc'st Jooos ooz losc'ov Jooo's  foszz  oos'9  [szsiL EEON
€LY ISE 000 |LOV'El [001°L  |0€1PC |SLI'EF |0S8PE [0STO1  0SLTS [0ST9S |0SLPT 0009 |00€%61 [cL87Tk  |000E  [00S€  [0STS  [sze's £20¢ ue|dua[Ig jruresan
QAOAL N 20 €0 70 S0 90 L0 80 %0 | 960 | 960 01 il il €l vl S1
AWINNS  |dFOAL |AFOAL [GFOAL |dFOAL |AFOAL |GIOAL |[FOAL |AFOAL |GIOAL |GFOAL |AFOAL |GIOAL |GFOAL |AFOAL |AIOAL |GHOAL |AHOAL apnpord | 4o¥d | v
8 191198

€C¢0T' 10710 -wumeqg
Smquone] wnS0zIoH SOy VV8T0

LLINHDSYANONVTINATTALS

€207 1qelsyreysney sep any uejdudjas

2von4



J931uoMm /Iy oW
1geliop
121 JayorpyoLiyoeu
0981 056°C 000°1- 0570~ 0%C°0- JESITEVIET
l069°81 009°C 0097 050°s 005°S 0sz'e ovT'e 005°0 0S1°1 TyelI0A [pgatnog pun
_cmﬂcN 009C 009C 000°8 00S‘ 000°C 000°C 00S°0 0S1°1 £20¢ uejdus|[a)§ [ueSunpyoriulyg
J931UoM /Iy W
1gel1op
[19.L 19Y2IIYILIYoRU
0pLE 00S°0 005 0vL0 1BIUM Iy
_ceo,wc 00€°0 006C 010°9€ 00S°S 05€°1 Tyeliop
[008°1L 00£°0 005°0 00v°LT 05L°9¢ 005 os€‘1 €20¢ ue|dus[[o)S [Sunjjemiop
1931UdM /Iy AW
TeToA
121 J_yoIpyaLiyoeu
007‘S 056°C 000°1- 00S°0 0ST°C 00S°0 JESTEVIET
losL 98 0097 009°C 050°s 008°S 051°8C 0ST'6¢ 0009 00s°C Tyeliop
_cma,; _cccnn 009°C 000°8 008t 00S°0 007°0€ 0SL°6€ 000°9 00S°C €207 ue|dudyjals [uesany
MISAL MAdAL Ld ¥0S B80S 980S CIs VIS SIS LIS
HINAAS HINNAS MAdAL MHSAL MHSAL MHSAL MHSAL MHSAL MHASAL MHASAL 2Pnpold aodd | wy
€ :9aS

€C¢0T' 10710 -wumeqg
Smquone] wnS0zIoH SOy VV8T0

LLINHDSYANONVTINATTALS

€207 1qelsyreysney sep any uejdudjas

3von4



J931uoMm /Iy oW

1geliop

1191, PYIRYOLYoRY

1931UdM /Iy AW

EN

oqaLjeg pun

€20 uedudqarg

uagun)yoLIuIg

J931UoM /Iy W

1gel1op

1151 J9YdIYdLYOTU

000°1-

000°1

1931UoMm /Iy W

000CT

000°91

000°C

000°C

1qeliop

000°7T

00091

000°C

000

€20z ue[dud[[aig

SunijemIo A

1931UdM /Iy AW

EN

1191, JPYRIRYOLIYoRY

000°1-

000°T

1931UdM /Iy AW

000°7T

00091

000°C

000°€

1qeliop

[o00°zz

00091

000°C

000t

€20z ueduaypalg

hureson)

HSMAL
HINIANNS

¢OHd
HSMAL

HSMAL

HSMAL

apnpoig

aodd | wy

RIEIN

€C¢0T' 10710 -wumeqg

Smquone] wnS0zIoH SOy VV8T0

LLINHDSYANONVTINATTALS

€207 1qelsyreysney sep any uejdudjas

4von4



	Stellenplan 2023 - Endfassung
	Querschnitt 1 - Beamte.pdf
	Querschnitt 2 - TVöD.pdf
	Querschnitt 3 - SuE u P.pdf
	Querschnitt 4 - TV Wald.pdf


